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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Magyarorszdg AlaptSrvénye XV. Cikke kimondja, hogy Magyarorszig az alapvett jogokat
mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossig, nyelv,
vallas, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy tirsadalmi szérmazés, vagyoni, sziiletési
vagy egyéb helyzet szerinti kiilénbségtétel nélkiil biztositja. A nbk és a férfiak egyenjogtiak.
Magyarorszidg az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzirkdzds megvaldsuldsat kiildn
intézkedésekkel segiti. Magyarorsz4g kiilon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket,
a nbket, az iddseket és a fogyatékkal él6ket.

Az Orszéggyiilés elismerve minden ember jogét ahhoz, hogy egyenld méltdsdghi személyként
¢lhessen, azon szdndékét6l vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hétrényos
megkillénboztetést elszenveddk szimdra, kinyilvédnitva azt, hogy az esélyegyenldség
eldmozditdsa elsésorban édllami kdtelezettség, tekintettel az Alaptdrvény II. és XV. cikkére,
valamint Magyarorszig nemzetkozi kitelezettségeire és az eur6pai kozOsségi jog vivményaira,
megalkotta ,,Az egyenld béndsm6drél és az esélyegyenl8ség eldmozditdsérdl sz616™ 2003. évi
CXXV. torvényt (a tovabbiakban: Ebktv.).

Az Ebktv. 31. § (1) és (2) bekezdése kimondja, hogy a kbzség, a viros és a féviros Kerilleteinek
Snkorményzata Stévente ot évre sz616 helyi esélyegyenléségi programot fogad el, amelyben
helyzetelemzést kell késziteni a hétrdnyos helyzetil tdrsadalmi csoportok oktatdsi, lakhatssi,
foglalkoztatdsi, egészségiigyi és szocidlis helyzetérsl, illetve helyzetelemzésen alapulé
intézkedési tervben kell meghatirozni a feltdrt problémsék kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

Az esélyegyenléségi program a telepiilésen feltért esélyegyenlségi problémdkra reagdl és
intézkedéseket tartalmaz azok kezelésére vonatkozdan.

A helyzetelemzés sordn feltért problémék komplex kezelése érdekében meg kell tervezni a
beavatkozdsokat, lehetbséget adva a fellllvizsgélatra, az esetleges véltoztatdsokra.

Az Ebktv. 31. § (3) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenldségi program elkészitése sordn
kiemelt figyelmet kell forditani:

a) az egyenld bindsmod, az esélyegyenlbség és a térsadalmi felzérkozds kdvetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés tertiletén a jogellenes elkilionités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovibbd az egyenld esélyli hozzéférés biztositdsdhoz szilkséges
intézkedésekre,

c} a kdzszolgdltatdsokhoz, valamint az egészségilgyi szolgéltatésokhoz valé egyenld esélyd
hozzaférés biztositdsshoz szilkséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hétranyos helyzetlieck munkaeré-piaci
hétranyait, illetve javitjak foglalkoztatési esélyeiket.

Az esélyegyenl8ségi program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol 4ll.

A helyzetelemzés célja annak megéllapitdsa, hogy Abonyban, a hdtranyos helyzetii tirsadalmi
csoportok a teljes lakossdghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatdsi, képzettségi,
szociélis, lakhatési, terileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjsn milyen
esélyegyenl6tlenségi problémakkal kiizdenek.

A helyzetelemzés alapjan intézkedési terv késziil.



A helyzetelemzés sorén feltart problémék komplex kezelése érdekében a telepiiléseknek
beavatkozésokat kell tervezniiik.

A helyi esélyegyenl8ségi program iddardnyos megvalésulasat kétévente 4t kell tekinteni és ez
alapjén - sziikség esetén - azt feliil kell vizsgélni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az dj helyzetnek megfeleléen mddositani kell.

Abony Viéros Képvisel6-testillete a torvényi eldirdsokkal 8sszhangban a 30/2019. (I1.14.)
szami hatdrozatéval elfogadta a vdros Helyi Esélyegyenldségi Programjét. A HEP elfogaddsa
6ta eltelt a torvény éltal meghatirozott 6t év, ezért sziikségessé valt a program teljes
feliilvizsgélata, és a 2024- 2028 évekre sz016 esélyegyenlOségi program megalkotdsa.

2021. évben megsziiletett a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030 és annak
végrehajtdsara a 2021-2024, évekre s5z6l6 korményzati intézkedési terv, amely
alapdokumentumok alapjén a HEP-ck a felzdrkézéspolitika helyi szint(i részeként és a
végrehajtas eszkbzeként milikbdnek.

Az esélyegyenl6ségi terv potencidlisan kiemelt hétrdnyos helyzet(i tirsadalmi csoportnak
tekinti a mély szegénységben élbket €s a romdkat, a gyermekeket, a nbket, az id6seket és a
fogyatékkal €16 személyeket. Az esélyegyenléség érvényesiilésének problémidja a tovébbi
hétranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, kiilénb6zd élethelyzetben 1évd egyének esetében is
felmeriilhet,

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése szerint a teleplilési Onkorményzat az 4allamhdztartés
alrendszereibdl, az eurépai uniés forrasokbél, illetve a nemzetkézi megdllapodds alapjén
finanszirozott egyeb programokbdl szdrmazd, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyézati Gton
odaitélt tAmogatdsban csak akkor részesiilhet, ha az e tdrvény rendelkezéseinek megfeleld,
hatélyos helyi esélyegyenl6ségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenldségi programhoz készitett tdblizatok adattartalma az Orszdgos
Teriiletfejlesztési és Terilletrendezési Informéaciés Rendszerbdl (TeIR), a KSH, az Abony
varosrdl késziilt szocidlis térkép, illetve a szervezetek 4ltal megkildott adatok
figyelembevételével késziilt el.

| A telepiilés bemutatésa

Pest varmegye délkeleti részén, a Duna-Tisza kozében fekszik Ceglédt6l 16, Budapestt6l 85
kilométerre. Terilleténck egy része a Tisza egykori arterliletére esik. Hatdra nagy kiterjedésii,
csaknem 13 ezer hektar; talaja egy kevés homok és szikes kivételével termékeny fekete fold.
Tengerszint feletti magassdga: 90-100 méter.

Abony kozpontjan keresztiilhalad a Budapesttél Szolnokon ét Debrecen-Nyiregyhdza felé
vezetd 4-es font (2005-t61 2020-ig: 40-es f6ut), északi hatdrdban pedig clhalad a belterliletet
elkerilld, s igy a vérost tehermentesitdé M4-es autéut, ezért a févarosbodl és az emlitett varosok
iranyabdl is ezek a legegyszer(ibb megkdzelitési Gtvonalai. A kdrnyezd telepiilések kdzlil
Tépibszelével és Ujszilvassal a 3119-es, Ujszdsszal a 3122-es, Tészeggel a 4612-es,
Kérbstetétlennel a 4616-os, Tortellel és Nagykdrbssel pedig a 4611-es at kdti ossze.

Vastiton térténd megktzelitését a Budapest—Cegléd—Szolnok-vasitvonal teszi lehet6vé, amely
a varos belterliletének déli széle kdzelében hizodik.



A Ceglédi jards helyzete bizonyos vonatkozdsokban megyei szinten is kiemelked. Pest megye
jérdsai koziil a Cegléd kdzponti jards messze a legnagyobb tertileti. 12 teleptilés alkotja,
amelyb6l 3 varosi rangni.

Abony mikrotérségi szinten fontos térszervezd jelentdséggel bir, A telepillés a kotelezb
funkci6kon felill t5bb, a mikrotérségét érintd, dnként vallalt feladatot, illetve a természetes
vonzéaskdrzetébdl 10 ad6dé funkciét is elldt. Abony mikrotérségébe tartoznak a kdvetkezd
teleptilések: Ujszilvas, Tortel, Korostetétlen, Jészkarajens. A jelenlegi folyamatok és
fejlesztések olyan irdnyba mutatnak, hogy Abony mikrotérségi kapcsolatai, funkciéi erbsddnek.
Nem csupén Abony centrélis része kindl izgalmas l4tnivalékat, hanem a véros hatirdban
talélhat6 horgésztavak, a Mikes t6, a megiijult Parkerdd is szeretettel vérja a latogatdkat.

A mult emlékei mellett szdmos szép 4j épiiletiinket is szivesen ajanljuk. Az egyik ezek koziil
az Abonyi Lajos Mivel6dési Hiz és Kdnyvtir éplletegyiittese, mely a helyi kultira mélt6
otthona. SzAmos program vérja a létesitményben az érdekl6ddket, melyek mellett orszagos
szabadtéri nagy rendezvényeknek is otthont adunk. A Tarka Borji Fézdverseny, és az Abonyi
Pecsenyeparadé¢ az a program, ahol mindenki megtallhatja a kikapcsol6dési lehetdséget korra
¢s nemre valé tekintet nélkiil.

Abony Viroséban élénk sportélet folyik, NB I-es kézilabda mérk6zéseket, orszigos labdarigd
torndkat, birk6zd, sportakrobatika, triatlon versenyeknek adunk otthont. Mi Abonyiak biiszkék
vagyunk értékeinkre, igy a Helyi Ertéktsr Bizottség tobbek kdzt a helyi értékek kozt tartja
szdmon az Abonyi Lajos Falumizeumot és tdrgyait, az abonyi kuriskat, a ,,Sej,
Nagyabonyban..." c. dalt, a tarka borji legendéjat, a Bihari Jénos Zeneiskolét, mely az orszég
elsd falusi zeneiskol4jaként jott 1étre,

Gazdasig

Abony gazdasdgit, fejlddését jelentds mértékben meghatérozza a két szomszédos véros: Cegléd
¢s Jasz-Nagykun-Szolnok virmegye székhelye Szolnok. A két telepiilés fejlédésének hatdsai
t8bbek kdz6tt a foglalkoztatds, a gazdasdgi szolgéltatdsok és a lakosség szdméara elérhetévé vald
szolgaltatdsokon keresztiil jelennek meg leginkdbb Abonyban, mig hatisuk a lakénépesség
széménak valtozdsa terén kevésbé érzékelhetd.

Sajndlatos, hogy a kordbban is kevés munkahelyet biztosité vérosi ipar a 2008-2009-es
vilsdgesztendkben silyos veszteségeket szenvedett, hiszen egy épitbanyagipari-vallalkozés (a
téglagydr) és az autégyéartdsban haszndlt kdbelkbtegeket gyarté Car-o-line Kft (480 £B) is
bezérta kapuit, igy a véros sajét lakossdgénak és a kdmyékbeli lakosoknak kevesebb
munkalehetséget nyujthat. Emellett Abony sokkal inkdbb munkaerd-kibocsdté, mintsem
foglalkoztatisi kzpont.

A mezigazdasag részesedése magasabb az orszdgos étlagnil (8%), és meglepd médon az ipari
tevékenység is meghaladja az atlagot (35%). A szolgéltaté szektor arinya pedig kissé
alacsonyabb (57%).

A jelenlegi véros vezetésnek elsbdleges célja, hogy minél t8bb abonyi székhelyli nagy- kdzép
¢s kisvéllalkozds j6jjon létre, ennek a torekvésnek és a gazdasigi kémyezet hatdséra a
véllalkozasok szédma hatérozottan megemelkedett: 2014-ben 655 mtik5d6 vallalkozis volt ez a
szam 2020-ra 1492 -re emelkedett és 2022 els6 negyedévében mér 1563 adézd vallalkozds
lattunk.



A, Szeretlek Abony program” {6 pillére is a helyi gazdaségfejlesztés, a munkahelyet és a véarosi
bevételt teremtd vallalkozasok szdmdanak nivelése. Az ltaluk befizetett adokbél van maéd és
lehetéség az dnkorméanyzati fejlesztések anyagi fedezetének biztositdsdra.

Abony Viaros gazdasigi fejlédésének 1j lendiiletet ad, a helyi véllalkozdsok fejlesztési
igényeinek megfelelden, az Onkorményzat 4ltal megvaldsitott Uzleti Park, ahovd mar tdbb mint
tiz vallalkozis ktbtte meg a szerz6dését.

Kozlekedési és logisztikai szempontbél jelentés az M4 autéit kiépitése Budapesttél
Toérokszentmiklosig, igy Abony elény8sebb gazdasdgi térré vilt. Az M8 autépilya megépitése
utan a varos még vonzdbb4 véilhat a befekteték szamdra.

Kereskedelmi és vendéglato ipari tevékenységet vizsgélva az 1athatd, hogy az elmult években
itt is élénkiilt a véllalkozbi kedv és fokozatos névekedés tapasztalhato.

Az elmilt id6szakban a palyazatokat az alabbiak szerint mutatom be:

> 1869/2021. (XII. 3.) Korm. hatdrozat alapjdn tdmogatott beruhdzdsok

A 2021, december 14. napjén alairt BMOGF/1139/2021. iktat6sz4ma tamogat6i okirat alapjén
a Beliigyminisztérium, mint Témogaté Abony Véros Onkorményzata részére 174.249.525
forint, azaz szdzhetvennégymillié-kétszdznegyvenkilencezer-Gtszdzhuszondt forint vissza nem
téritendd tAdmogatast biztosftott az egyes 5000 5 feletti lakossdgszadmy telepliléseket érintd
beruhézésok tdmogatdsar6l sz6lé 1869/2021. (XII. 3.) Korm. hatdrozat alapjan az aldbbi
beruh4zasok megvalésitasara:

a) Az Abonyi Lajos Miivel6dési Haz, Kényvtir és Mzeumi Kidilitéhely szinpadtechnika-
fejlesztés;

b) Kostyan Andor Rendel6intézethez tartozé volt Sivé Kuria épliletének felujitasa;

¢) ,,Civil Hiz” feltjitasa;

d) Ut- és jardaépités, feltjitds;

e) Mikes t6 kérnyezetének rekredcios célu fejlesztése

A fentiekben megjellt beruhdzisok 2022-2023. évben megvaldsultak.

» Kisméretil infrastruktiira fejlestése a vidéki térséoekben, Kiilterilleti helyi kizutak
feilesgtése cimill, VPG6-7.2.1.1-21 kddszdmu pdlydzat

Az Onkorményzat ezen pélyézati felhivés tekintetében az alibbi fejlesztési helyszinekre
vonatkozdan pélyazott: TAborhegy diils: 0294/1, 0297, 0301, 0305 hrsz., Flizesér diils: 032,
034 hrsz., Sashalom diilé: 0377, 0375/2 hrsz., Kerekté diilé: 0225, 0218, Dohdnyos diilé:
0101 hrsz.

> Zdrtkertes dvezetben taldlhatd utcdk felijitdsa (Boddcs kdz, Sz616, Mogyord, Szilva,

Szamdca utca), valamint villamosenergia-elldtishoz kapcsolodé fejlesztések
napelemes rendszer telepitése




> Onkormdn | feladatelldtist szolgdlo fejlesztések tdmogatisa - EBR42 belteriileti

utak, jarddk, hidak felijitdsa (2021) — Pglydzati azonositd: 519991 (Barték Béla,
Székely Bertalan, Tilrr Istvdn utca)

> 6nkormdnmti feladatellitist szolgdld fejlesztések témogatdsa - EBR42 belteriileti

utak, jdrddk, hidak felijitdsa (2022) — Pdlydzati azonositd: 549649 (Budai Nagy

Antal, Monus Iliés, Wekerle Sdndor utca)
> :

» TOP_ Plusy Gazdasdgfejlesgtés — TOP PLUSZ-1.1.1-21-PT1-2022-00007 — Helvi
gazdasdgfejlesztés Abonyban

Abony Véros Onkorményzata a tdmogatési dsszegbél a Piac teriiletének (859/4 hrsz.) és a
Tamési Aron utca 2. szdm alatti telephely foépiiletének fejlesztését, korszeriisitését tervezi
megvalésitani.

» TOP Plusz Vdrosrehabiliticié (ESZA) — TOP PLUSZ-3-1-2-21-PT1-2022-00001

Abony Véros Onkorményzata a tdmogatasi 8sszegbél az ESZA program komplex programok
szervezését, igy szocidlis munkét, kozOsségfejlesztést, egészségfejlesztést, gyerek- és
iskolaskori gyermekeknek iskoldn kivilli programokat, valamint alapveté szocidlis ell4tési
munkélatokat tervezi megvaldsitani.

> -1,2.2-21-PT1-2022-00001

TOP Plusz Vdrosrehabilitécié (ERFA) — TOP Plus:

Abony Viros Onkorményzata a tdmogatasi 8sszegb6l Onkorményzati szocidlis bérlakdsok
¢épitését (Mikes Kelemen utca 59. hrsz. 2898/1, 2898/2 és a Hermann Otté utca hrsz. 3829),
valamint (K6zdsségi héz/Szolgéltaté pont Abony, belteriilet hrsz.426 Bicske és Bihari utca
sarka) épitését tervezi megvalOsitani, és a programbdl a Somogyi Imre utca feltjitdsa
megvaldsult.

» Belterilleti utak fejlesgtése cimif, TOP Plusz-1.2.3-21 azonositészdmu pd t
(Mdria Terézia utca felidjitdsa)

A timogatdsi 8sszegb6l a Méria Terézia utca felujitésat megval6suit.

> Helyi egészségiigyi és szocidlis infrastruktira fejlesztése cimill, TOP Plusz-3.3.2-21
dm d ” at [ 4 ') r or 1 1] r

Onositos vd-kuria feliijitdsa és esgkizbeszerzés

Abony Viros Onkorményzata a timogatési 8sszegbél a volt Sivé-kiria felujitasét, valamint
orvosi és informatikai eszk6z6k beszerzését tervezi megvaldsitani.

» TOP-Plusz-2.1.1-21-PT1-2022-00005 6nkormdngati épiiletek __energetikai

korszerisitése

Abony Viéros Onkorményzata a timogatési Osszegb6l megkezdte a Varga Istvdn Vérosi
Sportcsarnok, a Béthori utca 2. szdm alatti épiilet, Koztarsasag utca 2. szdm alatti ingatlanok
encrgetikai korszerisitését,

> Elhetd teleplllések cimii, TOP_Plusz-1.2.1-21 azonositészdmii pidlydzat (Ungdr-kiiria,
Kostydn Andor-kiiria)



Abony Viéros Onkorményzata a tdmogatdsi sszegb6l megkezdte a volt Ungér-kiria (2740
Abony, Szolnoki 1t 3., hrsz. 3262) és a volt Kostyan Andor-kiria (2740 Abony, Vasit ut 15.
hrsz. 4891) feltjitasat.

RRF-1.1,2-21-2023-00162 azonositdszd

L=

» Ui bélesbde épitése Abony vdrosban cimi.
pdlydzat

» Az Abony, Kélvin Jénos utca 9. szdm alatti volt Marton-kiria (3343 hrsz) telkén lévd
északi melléképiilet killsé nyfldszdroinak helyredllitdsi munkdlatai (NKA —
A2029/N8494)

» Az dnkormdnyzati tulajdoni dvodai elldtdst nyiijtd intézmények fejlesztésének

tdmogatdsa Pest megyében — Energetikai korszerlisités, feliijitds és eszkdzbeszerzés -
PM OVODAFEJLESZTES 2017/45

Varga Janos birkozoterem épitése —2740 Abony, Kdlvin Jdnos utca 11, hrsz.: 3344
Varga Istvdn Vdrosi Sportcsarnok hdisd terasz szigetelés munkdlatai

Az Abonyi Pingvines Ovoda és Bolcséde és az Abonyi Szivdrvdny Ovoda és Bélcséde
korszerlisitése

vV VVYV

A pélyézati forrdsbél a Abonyi Szivirviny Ovoda és Bolcsddében és az Abonyi Pingvines
Ovoda és Bdles6dében torténtek fejijitisok az aldbbiak szerint:

I. Az Abonyi Pingvines Ovoda és B&lcsdde Fejlesztése Arany Janos utca 8. szim alatt taldlhaté
tagintézményében fiitéskorszerisités
II. Az Abonyi Pingvines Ovoda és Bolcsdde Fejlesztése a Bethlen Gébor utca 8. szém alatt
talalhaté tagintézményében fiitéskorszeriisités
1II. Az Abonyi Szivirvany Ovoda és Bolcsdde Fejlesztése
Az Abonyi Szivirviny Ovoda és Bolcséde épliletében az aldbbi feltjitssi munkélatok
valdsultak meg:

- 2db tetbszigetelés és nyaktag felGjitds

- ,Narancssérga” csoportszoba feltjitdsa

- ,,Kék-Lila” csoport, WC/mosd6 felGjitisa

- Vizbekotés feltjitasa

- Dajka 81tz0 dlmennyezet feltjitasa

- Terasz 1. felajitas

- Terasz 2. felijités

Az elmult idészakot éttekintve megéllapithaté, hogy a folyamatban 1évé, illetve a korébbi
években elkezdett beruhdzasi, feldjitési és egyéb feladatok mellett t6bb 4j projekt megvalésitisa
kezd6d6tt meg.

(Osszegezve elmondhaté, hogy az dnerébsl megvalésitott fejlesztésekre forditott $sszeg 2023
évben

168.891.352 Ft, pélyézaton elnyert témogatds 2023 évben 1.849.808.794 Ft volt.

Osszesen palyazatokon elnyert tdmogatas 2019-2023 év kozott 3.419.055.844 Ft volt.



1.2.Demogrifiai adatok

A lakénépességet gy értjilk, mint az adott teriileten lakdhellyel rendelkezd, de mésutt
tartozkoddsi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tart6zkodési
hellyel rendelkezé személyek egylittes széma. Abony lakénépessége évrél-évre minimélis
novekedést mutat. '

1. szdmnu téblazat - Lakénépesség szdma az év
végén

P Fé

Ev (TS 001) Viltozas
2017 14 392 bézis év
2018 14 277 99,20%
2019 14 214 99,56%
2020 14 202 99,92%
2021 14 312 100,77%
2022 14 622 102,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

14700
14 600 —

14 500

14 400
2017 2018 2019 2020 2021 2022

14300
14200 -
14100
14 000
13900 -

A lakénépesség szdmét vizsgilva azt 4llapithatjuk meg, hogy a szdm 2020 utin folyamatosan né, ez
bizakoddsra adhat okot, 2023 évben az allandé lakossdg szdma 4tlépte a 15 ezer f6t, pontosan 15049 fore
nétt az alland6 lakosok szédma.




2. szAm tiblazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az #llandé népességhdl
Fé a megfeleld
Korcsoport korcsoporti nok és
SoP férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak Nék
Férfiak | N6k | 75503y | (Ts005) | (TS 007)
~ Alland6 népesség széma (férfiak TS
004, n6k TS 006) 7239 7 681 14920 48,52% 51,48%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya
= 523 3,51%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS
011; nék TS 012, ardanya TS 013) 1262 1223 2485 8,46% 8,20%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS o
015; nék TS 016, ardnya TS 017) sl 262 e L79% | 1,76%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS o
019; nék TS 020, ardnya TS 021) 4322 4084 8406 28,97% 27,37%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardanya TS
023; nék TS 024, ardnya TS 025) e e 822 2,53% | 2,98%
65 év feletti (Térfiak TS 026, arénya TS
027 nék TS 028, arnya TS 029) 1010 1668 2678 6,77% 11,18%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

8 '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
= 60-64 évesek

E B5 év felettiek'
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Allandé népesség - n8k életkorl megoszldsa

®'0-14 évesek
m 15-17 évesek
i 18-59 évesek

» 60-64 évesek
m 65 év felettiek’
3. szdm tdbldzat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves korda
) fillandé6 lakosok | &llandé lakosok Oresedési index
Ev széma (f6) széma (f5) e v
(TS 026 és TS 028 | (TS 010 &s TS 012 y
. . (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2017 2 554 2 467 103,53%
2018 2553 2492 102,53%
2019 2641 2 474 106,75%
2020 2678 2485 107,77%
2021 2672 2 544 105,03%
2022 2662 2567 103,70%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Oregedés! Index (%)
110%
108% -
106% -
104%
102% - - —
100% - =
98% . . —_—
2017 2018 2019 2020 2022
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4, szimii tiblizat - Belf6ldi vindorlisok
Allandé oda-, és elvindorlisok
o Kiilonbségének 1000 4llandd
lakosra vetitett szdma (f6)
(TS 031)
2017 -1,45
2018 -7,3%
2019 -2,04
2020 0,21
2021 11,08
2022 5,92

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

15,00

10,00

5,00

0,00

-5,00

-10,00

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
éllandé lakosra vetitett szdma (f6)

2&\ 2018

2021 2022

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodds

Az élve sziiletések és
fiv haldlozisok kiilonbézetének
1000 lakosra vetftett szdma (f6)
(TS 032)
2017 -4,30
2018 -1,81
2019 -3,30
2020 -1,20
2021 4,35
2022 -1,95
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Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Az élve szilletések és haldlozasok kiilbnbdzetének 1000
lakosra vetitett szdma (f6)

0,00
-0,5

-1,00 l

-1,50

-2,00 J
-2,50

-3,00

o

-3,50
-4,00
-4,50
-5,00

2017-2022 évek szilletési és haldlozasi adataib6l az 4llapithatd meg, hogy a haldlozédsok széma
sajnos nagyobb ardnyl volt, mint a sziiletések széma, ez az adat kiiléntsen a 2017 és 2021
években tekinthetd kiugrénak.

A természetes szaporodas-fogyds mutatészdméban jelentds véltozds miatt nem
prognosztizilhatd, egy esetleges névekvd szliletésszdm sem képes kdvetni a természetes fogyds
mértékét.

Osszességében a népszamlalési adatok alapjén megallapithaté, hogy Magyarorszdgon
folyamatosan n&vekszik az idokoriak népességen beltli ardnya. Ez az Sregedési folyamat
azonban csak a legutobbi évtizedekben értékelhetd kifejezetten negativ tendenciaként. Az
elmult évtizedekben jelentdsen ndvekedett az dtlagos élettartam, ugyanakkor folyamatosan és
erdteljesen romlottak a termékenységi mutatok.

A haldlozésok szdménak alakuldsa ¢és a termékenység cstkkenése egylittesen jelentdsen
médositotta a korstruktirat. A legutébbi évtizedekben Magyarorszig népességfejlédésében a
negativ tendenciék véltak domindnssd. A kedvezobtlen folyamatban egyre nagyobb szerepe van
annak, hogy magas 1étszam1 n6i korosztilyok kdzelitették meg, illetve hagyték el a sziil6képes
kor fels6 hatarit, ugyanakkor a szilléképes korba lépett n6k korcsoportjai alacsony létszamuiak,
ami kedvezbtlentil befoly4solja a szilletések szdmat. A népességesokkenés a fiatal korosztdlyok
1étszaménak cstkkenésébdl ered.

| Ertékeink, killdetésiink

A véros méltédn bliszke arra, hogy térténelme folyamén mindvégig olyan emberek laktdk, akik
befogadé szellemiségiikkel, egymés irdnt kblcsOnds tiszteletlikkel és tlirelmiikkel, kitarté
munkdjukkal és példas dsszefogdsukkal megteremtették egy emberi, élhetd, pezsgb szellemi -
kulturdlis hagyoményokkal és élettel rendelkez8, a gazdasdgi j6lét potencidljdt magéban
hordozé véros lehetdségét. A vérosban a nemzetiségek, a vallasok, generacidk mindig békében
¢ltek egymas mellett, egymaés értékeinek elismerésével, k6zos teljesitményiikkel hoztik létre a
mai fejlédd varosunkat.

Abony Viéros Onkorményzata a tovibbiakban is biztositani kivinja minden polgéra széméra,
tekintet nélkiil nemzetiségre, valldsra, nemre vagy életkorra, az egyenlé bandsmddhoz és az
esélyegyenl$séghez valé jogot.

A szolidaritds, az igazsdgos esélyteremtés olyan értékek, amelyek garantildsa minden abonyi
polgéar szdmara az Snkormdnyzat alapvetd célkitlizése.
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Az dnkormanyzat az esélyegyenl6séggel kapcsolatos tevékenysége sordn kiemelt figyelmet
fordit kiilondsen a mélyszegénységben él6k, a romdk, a gyermekek, a nék, az idbsek és a
fogyatékkal él6k helyzetére, igényeire, fontos kiildetéseként fogalmazva meg az emlitett
célesoportok életkdriilményeinek javitésat és esélyegyenldségének biztositasat.

Az esélyegyenl6ségi program a telepillésen feltirt esélyegyenléségi problémdkra reagil és
beavatkozésokat tartalmaz azok kezelésére. Az Eurbpai Unids, valamint a hazai elvardsok
alapjan a telepiilések, kistérségek, régidk feladata a tdrsadalmi egyenl6tlenségek csGkkentése.

A helyi esélyegyenl6ségi programjanak 6 célja, hogy Abony olyan teleptiléssé véaljon, ahol
senki nem tapasztalja a hétrdnyos megkiilonbdztetés kbzvetlen vagy kbzvetett formajat, ahol
minden lakossal szemben érvényesiil az egyenld banasméd elve.

Biztositott az egyenld hozzéiférés esélye az Onkorményzaton és intézményein keresztill a
kozszolgaltatasokhoz.

| Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program dtfogé célja:
Abony Viros Onkorményzata a HEP elfogadéséival érvényesiteni kivénja:

- adiszkriminéciémentességet

- az egyenl6 banasmadd, €s az esélyteremtés biztositasdnak kdvetelményét,

- kdzszolgéltatdsokhoz tSrténd egyenld hozzaférés elvét,

- szegregiciémentességet, a foglalkoztatds, a szocidlis biztonség, az egészségiigy, az
oktatds és a lakhatds terilletén a helyzetelemzés sorén feltart problémék komplex
kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6vodak kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittm(ik8dik a kdznevelési intézmények éllami és egyhézi fenntartéival.

A HEP helyzetelemzd részének célja:

Els6dleges célunk szémba venni a 321/2011, (XII. 27.) Korm, rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenitdségi szempontbél meghatdrozott célcsoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténé
hozzéféréstik alakuldsét, valamint feltdrni az ezeken a tertileteken jelentkezé problémékat.
Tovébbi célunk meghatérozni az érintett csoportok esélyegyenldségét elésegits feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak esélyteremtésiik érdekében. E célok
megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP IT
tartalmazza.

A HEP Intézkedési Tervének (HEP IT) célja:

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek pozitiv
irdnyd elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozék
helyzetének javitdsa szempontjdbol. Tovdbbi célunk meghatirozni a beavatkozédsokhoz
kapcsolédé kommunikaciét. Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiksdési
rendszernek a felallitdsit, amely a programalkotds és végrehajtds sordn biztosftja majd a
megval6sitds, nyomon kdvetés, ellendrzés, értékelés, kiigazitds tdmogat6 struktlirdk rendszerét.
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Az esélyegyenlbség megvalbsitdsa sordin fontosak az aldbbi etikai elvek:
Szolidaritds

Célunk, hogy varosunkban erdstdjék az Osszetartd, szoliddris, igazsdgtalan hétrényos
megkildnboztetéstd] mentes helyi tirsadalom. Véarosunk minden lakéja szdméra legyen fontos
érdek a szolidaritds embertdrsai irdnt, kiilonSsen a hatrdnyos helyzetli csoportok felé.
Toreksziink arra, hogy a rendelkezésre 4116 eszkozeink segitségével emberséges banédsmédot
biztositsunk raszoruld embertarsaink szaméra.

Az emberi méltésig tiszteletben tartfisa.

Az emberi méltéség sérthetetlen. Az emberi méltésdghoz valé jog azonban megsérthets. Ennek
tiszteletben tartdsa arra kotelez benniinket, hogy olyan méltinyos és rugalmas, a veszélyeztetett
csoportok felzark6ztatdsat eldsegitd intézkedéseket dolgozzunk ki, amelyek hozzajérulnak az
érintettek  életkGriilményeinek, térsadalmi és foglalkoztatdsi pozicidinak javuléséhoz.
Elkételezettek vagyunk més, erre irdnyulé kezdeményezések tAmogatésa irdnt is.

Méitinyos bindsméd

A megkiilonbbztetés tilalma, nem elegendd az Usszes létezd igazsigtalan egyenldtlenség
megszintetésére. Olyan pozitiv, méltdnyos és rugalmas felzarkéztatést elbsegitd intézkedések
kidolgozésdra toreksziink, amelyek el6segitik az érintettek tdrsadalmi és foglalkoztatési
pozicidjdnak javulésat, megbrzését és tdimogatjuk az etre irdanyulé kezdeményezéseket.

Esélyteremtés elve

Ahhoz, hogy térsadalmilag veszélyeztetett csoportok élhessenek azokkal a lehetdségekkel,
melyek mésok sziméra konnyen elérhetdek, szabédlyozott és tdrsadalmi konszenzuson alapul6
médon élnitik kell a rendelkezésre 4ll6 tarsadalmi, gazdasigi, jogi lchetdségekkel. Csak akkor
lehet ennek helye, ha az a vérosunkban €16k emberi méltésigénak, értékeinek, egyediségének
megerdsitését szolgalja. Ezért toreksziink arra, hogy az emberi méltéségot és a szolidaritdst
sértd esetekben érvényre jusson az emberi banismad.

l A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. JogszabAlyl hittér bemutatisa

1.1 A program készitését eldiré jogszabdlyi krnyezet rvid bemutatdsa

Osszbangban az az egyenld bandsmédrél és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz6l6 2003.
évi CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabdlyair6] és az esélyegyenlfségi mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel,
valamint a Kormény tagjainak feladat- és hatdsksrérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet
40 § (1) bekezdés 28. pontja alapjén kibocsitott 2021. jllius 1-t61 hatilyos a
Beliigyminisztérium éltal elkészitett ,Modszertani Utmutaté a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz” cim(
dokumentummal Osszhangban Abony Véros Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi
Programj4ban (HEP) régziti az esélyegyenlfség megvalésitisa érdekében sziikséges feladatait.
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Az onkorményzat az Ebktv, 31. § (2). bekezdése alapjin e programmal Gsszehangolja az
esélyegyenléséget érinté més dokumentumait,! és a HEP elkészitésébe bevonja partnereit,
kiiléndsen a koznevelés &llami & nem éllami intézményfenntartéit,? kiildndsen az alébbi
jogszabélyok éltal:

a Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Motv.)

a szociélis igazgatésrél és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi III. trvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisardl sz616 1991, évi IV,
térvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
térveny)

az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Efitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
(tovébbiakban: Gyvt.)

a csalddok tdmogatésérdl sz616 1998. évi LXXXIV. térvény,

az egészségligyi alapellatasr6l szol6 2015. évi CXXIII. térvény,

a nemzeti k8znevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovdbbiakban; Nkntv,)

VVVVVVVVVVVY V¥V

elbirdsaira.

A telepiilési dnkorményzatoknak &t évre sz6lé helyi esélyegyenléségi programot kell
elfogadniuk, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hétrdnyos helyzeti tdrsadalmi
csoportok — kiilonds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, romdk, a fogyatékkal
él6személyek, valamint a gyermekek és idsek csoportjdra — oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi,
egészségiigyi és szocidlis helyzetérdl, illetve meg kell hatédrozni a helyzetelemzés sorn feltart
problémék komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket.

A programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi esélyegyenlGségi program és a helyi
onkorményzat 4ltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovébbd a kozoktatasi
esélyegyenl6ségi terv 6sszhangjardl.

A helyi esélyegyenl6ségi program idfardnyos megvaldsulasit kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjén, sziikség esetén a helyi esélyegyenl6ségi programot feliil kell vizsgélni,

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabilyozds rovid bemutatéisa:

Az Alaptérvény Nemzeti Hitvallasdban is megjelenik, hogy ,valljuk az elesettek és a
szegények megsegitésének kotelességét.” Az Alaptérvény XV. cikke tartalmazza a térvény
el6tti egyenldséget, a megkiilonbdztetés tilalméit. Ez az egyenldség és tilalom é4ltalénos,
azonban nem zirja ki az esélyegyenl8ség kikiisz8bdlésére irdnyul6 intézkedéseket. fgy killsn
védelmet igényld csoportként emeli ki kiilonGsen a noket, az iddseket és a fogyatékossaggal
€l6ket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenlfség és a tdrsadalmi felzdrkézds
megvaldsulasét kiilon intézkedésekkel is segiteni kell.

Az Alaptbrvény ezen szellemiségét az Gsszes, az dnkorményzat 4ltal hozott rendelet magéban
hordozza, Valamennyi célcsoport szamdra az onkorményzati rendeletek alapjén tGbbféle
pénzbeli és természetbeni tdmogatés érhetd el.

! Killondsen ide tartozik a Koltségvetési koncepci6, Gazdasigi program, Szolgéltatdstervezési koncepci6,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepeio.

2 Bgvebben lasd : MAKKOS Néndor : Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapesolatos felel6sségérsl
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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Abony Véros Onkorményzata folyamatosan figyelemmel kiséri azon helyi térsadalmi
csoportok helyzetét, életkoriilményeit, akiknek a helyi és tdrsadalmi javakhoz,
kdzszolgéltatdsokhoz val6 hozzaférése nehezebb, mint a lakossig sszességének. A hatranyok
csOkkenetése és az esélyegyenléség megteremtése érdekében a Motv-ben biztositott
jogkdrében eljdrva a kozszolgiltatdsokhoz torténé hozziférés javitdsa megjelenik a
rendeletekben.,

Az esélyegyenl6ség ndvelése jelenik meg a varos alébbi rendeleteiben:

>

>

A Képvisel6-testiilet elfogadta a gyermekvédelem helyi szabélyairdl 5sz616 21/2022.
(X1.28.) sz616 onkorményzati rendeletét,

Az 8nkorményzati tulajdonban lév6 lakdsok bérletérdl, valamint elidegenitésérdl sz616
24/2022. (XIL15.) onkorményzati rendeletben keriiltek szabélyozdsra a szocidlis
bérlakéasra val6 jogosultsdg szabdlyai,

A telepiilési thmogatés szabdlyairél sz616 6/2023. (IL.16.) dnkorményzati rendeletben
szabalyozza az Onkorményzat a telepiilési tAmogatisok nytjtdsdnak feltételeit, az
adhaté tdmogatésok formaéit és mértékét,

Abony viros teriiletén végzett hulladékgazdalkodési kdzszolgaltatasrél sz616 36/2013.
(XIL.16.) sz. rendelet tartalmaz rendelkezést a 70 éven feliilliek szdméra nyujthatd
kedvezményes szemétszéllitdsi dijkedvezmény megéllapitisarél,

Az Abonyi Kinizsi dnkorményzati 6sztondijrél sz616 6/2021 (VI.11.) 6nkorményzati
rendelet alapjin az Snkorményzat tAmogatja a szocidlisan raszoruld, tehetséges, abonyi
laké6hellyel rendelkezd nappali tagozatos k8zépiskolds tanulékat.

Az aldbbiakban réviden meghatdrozzuk a kapcsol6do stratégidkat. Ezek ismerete azért fontos,
mivel a teleplllés esélyegyenlbségi stratégidjinak illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi
komyezetbe, hanem az EU és hazai relevéns stratégidkhoz is.

I 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranacionélis, és a nemzeti célkitlzések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi® célkitlizések:

V@ NS MA WS

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jb egészség és jo kizérzet

Mindségi oktatds

Nemek kizdtti egyenldség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethet és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasdgi ndvekedés
Ipar, innovécié és infrastruktira
Cstkkentett egyenldtlenség
Fenntarthatd vérosok és kézisségek
FelelGsségteljes fogyasztés és termelés
Klima akcié

Elet a viz alatt

3 Forras: Az Egyesillt Nemzetek Szervezetének (2017) hatdrozata, amelyet a Kozgyiilés 2017 julius 6-4n fogadott
el, a Statisztikai Bizottsdgnak a 2030-ig tart6 idészakra vonatkozé fenntarthaté fejlédési menetrenddel kapcsolatos
munkéja (A/RES/71/313).
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15.  Elet a szérazfoldén
16.  Béke, igazsdgossdig és erds intézmények
17.  Partmerség a célokért

Szupranacionélis* célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kdzelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.’
Eur6pa egységességének megodrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmil, oktatdsi hétterli, kulturdju, vallasi, valamint kiilénb6z6 hagyomanyokkal
rendelkezé emberek kozbtt. El6 kell segfteniink a civil tirsadalom tagjai kozdtti
egylittm(kadést, és fokoznunk kell a szolidaritdsukat a szegregdcié cstkkentése, valamint a
tarsadalmi befogadds eldmozditdsa érdekében, a soksziniiséget pedig az dltaldnos jéllét
szolgalatiba kell 4llitanunk.

Nemzeti célkitlizések:

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszidg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Térsadalmi Felzérk6zasi Stratégiat (1430/2011, (XII., 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia II-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.)
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti T4rsadalmi Felzirkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030),
illetve. a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia 2030 végrehajtasénak a 2021-
2024, évekre sz6lé korményzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm.
hatérozata) amely a kdvetkezd évekre alapozza meg a felzirkdzas-politika f6 irdnyait:

Sziiletés és gyermekkor

Koznevelési, szakképzési, felsdoktatisi rendszer — 6vodatol egyetemig

Ifjlisagi {igyek, gyermekvillaléds, csalddalapitds, életmdd

Foglalkoztatds, munkavéllalds, felndttképzés, szocidlis gazdasdg

V. Tertlleti egyenlGtlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatisi és energiaszegénység -
kémyezettudatosség, kornyezetvédelem

VL  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellitds

VII. Roma identitds, kozosségépités, szemléletformalés, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvalésitdasdnak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei
partnerség

IX. A stratégia nyomon kdvetése, monitoring

SEHRY

Térsadalmi felzark6ztatast az MNTFS-en kiviil, kiilonGsen az aldbbi nemzeti stratégidk,
programok tartalmaznak:

1. ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
2. Digitélis Gyermekvédelmi Stratégia (2016-)

4 Forrhs : Teriileti Agenda 2030.

3 Forrds : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik t8bbek kizdtt az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd
idbszakra vonatkozd fenntarthaté fejlodési menetrendje és a fenntarthaté fejlodési célok (2015), a Parizsi
Megéllapodés (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj vérosfejlesztési menetrendje (2016), az Furépai
Bizottsig ,.,Fenntarthatd Eurdpa 2030-ra” cimfi vitaanyaga (2019), 8 2021-2027- es id6szakra sz616, jovobeli unids
kohéziés politikéra irényulé javaslat (2018), az Eurépai Unib vérosfejlesztési agenddja (2016), az Uj Lipcsei
Charta (2020), a Jobb életminbség a vidéki tertileteken cimfi Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD viros- és
vidékpolitikéra vonatkozd elvei (2019), az eurdpai z61d megéllapodis és az ahhoz kapcsolddd Fenntarthatd Eurdpa
beruhazasi terv és méltdnyos 4tallasi mechanizmus (2020), az unids helyreéllitisi program (2020), valamint az
Eurépai Unié Tandcsa relevans kdvetkeztetései,

6 B&vebben lisd:MAKKOS Niandor: A szegregitumok megszilntetésének lehetbségérsl JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXV. évfolyam 3.szdm pp 40-44 (2023)
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Magyarorszag Digitalis Oktatdsi Stratégiaja (2016-)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kérnyezetvédelmi Program (2022-2026)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tdrsadalomban” (2021-2030) 7
Id&stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossdgligyi Program (2015-2025)

oo kW

1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
cstkkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiil§zését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritést
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilézések a legjobban korlatozzdk
fejlodésliket. A Nemzeti Stratégia mésik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitisdnak
szlikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Digitilis Gyermekvédelmi Stratégia (2016-)

A Kormiény al488/2016. (IX.2.) Korm. hatdrozattal elfogadott Magyarorszdg Digitélis
Gyermekvédelmi Stratégidjat az InternetKon eredményei alapjén készitette el a magyar
tirsadalom és a magyar nemzetgazdasag digitalis fejlesztését célzé Digitalis Jolét Programot.
A program részeként elkésziilt Magyarorszdg Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidjat a
fentieken tdl az a felismerés hivta életre, hogy a digitdlis kultira egyre ndvekvd mértékben,
meghatirozé médon befolyésolja mindennapi életiinket, tdrsadalmunkat és gazdasdgunkat. A
tudatos internethaszndlat mint a digitdlis kultirdhoz valé hozziférés csatorndja az egyik
legfontosabb, rendkiviil Osszetett képesség. Amennyiben a megfelelé képességekkel
rendelkezd fiatalok biztonsigos kornyezetben tudjék haszndlni a digitilis vilag nyujtotta
lehetdségeket, Gigy nemcsak a sajat egyéni versenyképességiik javul, hanem kozosségiiké, igy
Osszességében az orszdgé is.

3. Magyarorszig Digitilis Oktatdsi Stratégifja (2016-)

A Kormény 4ltal 1858/2016. (XII. 27.) Korm. hatérozattal elfogadott Magyarorszag Digitélis
Startup Stratégidjit az a felismerés hivta életre, hogy a digitdlis 4talakulds nem vélasztds
kérdése: olyan elkeriilhetetlen jelenség, amelyre mindenkinek fel kell késziilnie, hiszen 20.
szdzadi tuddssal senki nem lehet versenyképes a 21. szazadban, A digitdlis eszk(zoket és
szemléletmédot be kell vinni a tantermekbe, mivel naprél napra mélyebben integrdlédnak a
hétkdznapi élettinkbe is. A felndvekvd generdcié versenyképessége, munkaerSpiaci esélyei
szempontjdbdl is elkeriilhetetlen az oktatédsi rendszer azonnali €s radikalis digitalizdldsa: most
dél el, hogy a magyar fiatalok milyen szerepet t5ltenek majd be az eurdpai munkaerdpiacon,
ahogy az is, hogy a magyar nemzetgazdasig milyen szerepet kaphat a nemzetkdzi versenyben.
A felkésziilés legjobb eszkdze természetesen az oktatdsban vald tudatos részvétel, az egész
életen 4t tart6 tanulds. Ennek megfelelden a DJP kiemelt tertlletei kézé tartozik Magyarorszag
Digitédlis Oktatési Stratégidjanak elkészitése, hiszen a 21. szdzadban nem lehet mult szdzadi
moédszerekkel tanitani és tanulni.

7 Forrés: ,,Az 1685/2020. (). 22.) Korm. hatdrozat rendelkezik az Eurdpai Unié szdméra készitett, ,A nok
szerepének erdsitése a csalédban és a tdrsadalomban” (2021-2030) akcitterv elfogadisardl,
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4. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatdrozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadésir6l, a Nemzeti
Tehetség Program finanszirozdsénak elveir6l, valamint a Nemzeti Tehetségiigyi Koordindcids
Forum létrehozasénak és miikddésének elveirdl:

Magyarorszag gazdasdgi kibontakozasa a tudas- ¢s képességigényes dgazatok fejlesztésével
valésulhat meg. Ezen dgazatok fejlédése szempontjdbol kulcsfontossagi, hogy az adott tudés-
és képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre
keriilnek-e, tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palydjukon kell§ és
folyamatos segitséget kapnak-e és - mindezek kdvetkeztében - képes lesz-e az orszig
megtartani a legkivalébb tehetségeit.

A tehetségek megtaldldsa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szdmara mdssal nem
potolhatd kitdrési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mér egy adott orszdg
versenyképességét meghatérozd kulcstényezdvé 1éptek eld. Ebbél is kdvetkezben a tehetségek
megtaldldsa nem csak a tehetségek és csalddjuk magéniigye, hanem nemzeti {igy, hiszen a
tehetség hasznosuldsa a koézvetlen haszon mellett a legversenyképesebb termelés
kifejlesztésével és idevonziséval is a teljes nemzetnek tbbletlehetdségeket teremt. gy a
tehetségek segitésének nemzeti programja gazdasagi, esélyjavito és tdrsadalomépitési program
is.

A tehetségsegités komplex formdi szervesen illeszkednek a kdz- és felsGoktatds megiijitasét
c€lzd térekvésekhez, a kompetencia alapi, az egyének tanulési sajatossdgait is figyelembe vevd
oktatés elterjesztéséhez. A tehetségek segitése és fejlesztése az életpilya helyes irdnyba
terelését, az életpilya sikerességének segitését, az innovéacid és kreativitds Osztonzését és
elterjedését, a gazdasagi ndvekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenldtlenségek
csOkkentését, a magasabb tdrsadalmi mobilitdst, a hitronyos helyzet lekiizdését és a kistérségek,
valamint az egész tarsadalom kohézidjat egyarant szolgiljdk. A Nemzeti Tehetség Programnak
a foglalkoztatdsi stratégidban példa- és értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasig
fejlédésében pedig kitérési pont lehet,

A tehetségek segitése nem 4ll meg a hatérokndl. A hatdron tili magyarsdg tehetségsegitfk
hagyoményainak megismerése, hasznositisa, a hatdron tili kezdeményezésekkel vald
folyamatos egytittmiikbdés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti tiggyé is tesz.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitdsa soran
vérhat6 tovibbi eredmények nemcsak Magyarorszdg, hanem az Eurépai Uni6 egésze szdméra
is kiemelked6en értékes, més orszdgokban is adaptdthat6 tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzdjarul az orszag nemzetkdzi elismertségének ndvekedéséhez.

5. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orsziggy(ilés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatdrozata a 2026-ig sz6l6 5. Nemzeti
Komyezetvédelmi Programot. A program stratégiai és horizontdlis céljai: 1. Az emberi
egészség és az életmindség kdrnyezeti feltételeinek javitdsa, a kdrnyezetterhelés hatdsainak
cstkkentése. 2. Természeti értékek és erbforrasok védelme, helyredllitdsa, fenntarthatd
hasznélata. 3. Az er6forrds-takarékosség és hatékonysdg javitédsa, a gazdasig zélditése és
korforgasos miikédésének erfsitése. 4. A kOrnyezetbiztonsdg javitdsa. 5. A tarsadalom
kérnyezettudatossaginak ndvelése. 6. Az éghajlatvéltozdshoz valé alkalmazkoddsi képesség
erdsitése.

Komyezeti nevelés és oktatas keretében sziikséges killdnbszé kdmyezeti nevelési és oktatdsi
programok megerésitése. Koznevelési intézményekben a kGmyezeti nevelés, és a fenntarthaté
életmbdra nevelés részét képezi a nevelési-oktatési feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszdgos Alapprogramija és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiil6é
kerettantervek ajénlasai. A koérnyezeti nevelés egészintézményes kival6sdgi hélézata a
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Magyarorszdgi Z6ld Ovodék Hél6zata, valamint a Magyarorszdgi Okoiskola Hal6zat. J elenleg
hazénkban minden negyedik gyermek Zld Ovodéba & minden harmadik tanulé koiskoléba
jérhat, A felsboktatisban tovdbb gyarapodtak a kérnyezet- és természetvédelmi térgyd
graduslis, posztgraduélis és PhD programok. A kornyezeti nevelés és oktatds a személyes
példaaddssal parosuld ismeretitaddson keresztill, a képzés pedig a fenntarthatésigra neveléssel,
az ehhez sziikséges tudas taddsdval 6szténzi a kornyezettudatos szemlélet alakulésat annak
érdekében, hogy az egyén képes legyen dontéseiben és életvitelében is alkalmazni, viselkedése
szerves részévé tenni az elsajatitott ismeretanyagot.

6. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatérozatban megjelolt telepiiléseket
érinti)

A Kormény 1426/2019. (VIL 26.) Korm. hatérozata az Uj Roma Stratégidval (2019-2030)
sszefiiggd feladatok meghatirozdsdr6l cimli dokumentumban a) megéllapitja, hogy az 4ltala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) c¢imf dokumentum (a tovébbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek ¢és intézkedések kidolgozésinak alapjéul szolgédlhat; b) felhivja
a miniszterelndki biztos kinevezésérdl szélé 3/2019. (IV. 18.) ME utasitdssal kinevezett
miniszterelndki biztost (a tovébbiakban: miniszterelnoki biztos) és a beliigyminisztert, hogy
a Stratégia tervezetét egészitsék ki a2021-2027-es eurbpai uniés tervezési ciklus
forrasfelhaszndldsanak feltételeirdl sz6l6 elemekkel. Felelés: miniszterelndki biztos
belligyminiszter Hatdridd: a feltételek ismertté vélésat kvetd 90. nap 2. A Kormény a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat a ,Felzdrkézd telepiilések” programijéban
kijel6lt 30 telepiilés mellett Csorog, Monor és Nagybérkény telepiiléseken fejlesztési programot
inditson, valamint felhivja a belligyminisztert, hogy a miniszterelndki biztos
egylittmlikddésével és az érintett miniszterek bevonéséval gondoskodjon ¢ hérom telepiilésnek
a ,,Felzirkdzé teleplilések” programjdba torténd bevonésardl a kivetkezd fejlesztési feladatok
megvaldsitdsdval: aa) Csordg telepiilésen kozOsségi tér kialakitdsa, komplex szociélis
szolgéltatisok nyujtdsa, a kora gyermekkori szolgdltatisok kiszélesftése, valamint
a gyermekjoléti alapelldtisok fejlesztése, ab) Monor Tabdn vérosrészében feltjitis ald esd
hézak, illetve a kozflird®é éllapotdnak felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének
rendezeése, lakdsok visdrlisa, a telepiilésrész képének, lakhatdsi viszonyainak javitdsdra
infrastrukturdlis beruhézdsok kivitelezése, ac) Nagybérkény telepiilésen komplex szocidlis
szolgéltatisok nyujtisa, a kora gyermekkori szolgéltatdsok fejlesztése, a kozdsségfejlesztést
célzé infrastrukturélis fejlesztés ¢és programok inditdsa; Felelés: beliigyminiszter
minisztereln8ki biztos érintett miniszterek Hataridé: azonnal b) felhivia a beliigyminisztert,
hogy tegyen javaslatot a ,,Felzarkdzo telepiilések™ hosszii tavii programjénak megalapozasérol
§z616 1404/2019. (VIL. 5.) Korm. hatirozat 1. pontjdban meghatérozott teleplilési korbél
a bevondsra javasolt kévetkez6 30 telepiilésre.

7.»A ndk szerepének erdsitése a csalidban és a tirsadalomban” (2021-2030) 8

1. Az Akciterv a csalddi élet és munkavillalds dsszehangoldsfinak tovébbi tdimogatédséit
thzi ki célul, amelyet a kiivetkez6 konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A ndi-férfi munkamegosztés elésegitése

b) A ndk ,lathatatlan”, ,.fizetetlen” munkdjénak fokozott elismerése

c) A munka és csalddi élet 8sszehangolésa a nbk és férfiak kozdtt a gyermekgondozisi
szabadsdg tekintetében

d) A gondozési feladatokban valé dllami és munkaadéi segitségnyujtds munkahelyi, valialati
béles6dék és 6vodak szaménak novelésével figyelembe véve a meglévd dvodak kapacitasat;

¥ Forrés: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatdrozat rendelkezik az Eurdpai Uni6é szdméra készitett, ,,A nék
szerepének ersitése a csalddban és a tdrsadalomban® (2021-2030) akcidterv elfogaddsarél,
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¢) Szemléletmdd formalés az oktatdsban

f) Szemléletm6d formalés a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatérozatban
foglalt a véllalati tArsadalmi felel6ésségvallaldsra vonatkozd Cselekvési Terv aktualizdldsa a
vallalatok felelés magatartasénak erdsitése érdekében;

g) Csaldd-és gyermekbarat kornyezet kialakitdsa

2. A ndk részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A nbk és férfiak egyenlé mértékii gazdasdgi, egészségi és szocidlis védelmének

megteremtése.

8. Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatérozat az Idésiigyi Nemzeti Stratégidrél cimi dokumentum az
aktudlis gazdasdgi-tarsadalmi krnyezethez viszonyulva hatfrozza meg az id6sligyi stratégia
célkitlizéseihez  szilkséges korményzati beavatkozdsi feladatokat. Az  életkor
meghosszabbodésdval a népesség egyre nagyobb ardnyédt alkoté idds generdcié mind
erbteljesebb tarsadalmi hasznosséganak eldmozditdsa fontos feladat, megkertilhetetlentil fontos
cél. Az iddsekrdl valé gondolkodis feldleli a jogbiztonsdg, kommunikacid, nyilvdnosség,
képzés, élethosszig tartd tanulds, egészségiigy, rehabiliticié, mentdlis egészség, szocidlis
ellatdsok, nyugdijigy, foglalkoztatds, kulttra-k6zmiivel6dés, sport-rekredcié, strukturélt
szabadid6-eltSltés, esélyegyenl6ség, tarsadalmi kirekeszt6dés megeldzése, életitmodell,
tnkéntesség, generédcidk kozbtti egylittmiikdés teriileteit és kapcsoléddsi pontjait. A stratégia
prioritasai:

1. Esélyegyenléség, pozitiv reakcidk az id8s6dés és a hosszabbéletliség
Tarsadalompolitikai kihivésaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégidban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat
és az ¢ céllal torténd egylittmiikddések fejlesztését a kiilonbdzd szektorok (korményzati,
nonprofit, for-profit, informdlis kozdsségek), a kiilonbdzd szakpolitikdk és kiilénbdzd
szolgdltaté partnerek kdzitt. A tdrsadalmi szemlélet valtoztatisa azért is sziltkséges, hogy
cskkenjen az idosekkel szembeni negativ sztereotipidk térnyerése.

2, Térsadalmi részvétel és bevonddas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia 1ényege egy tarsadalmi szemléletviltas elfogadtatasa és érvényre juttatisa, mely
szerint az id6s6désrél valé gondolkoddsban lényeges a meglévd képességek megbrzése,
szunnyadé készségek elbhivésa.

3. Elethosszig tarté fejlédés, torekvés az életdrdm, az autondmia megérzésére és az
Onmegvalésitdsra

Az id0sek szAmdra képzésekkel is biztositani kell az Onellitds és az életmindségiik
meglrzésével kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd
tanulasnak, az Snsegités lehetdségeinek és az dnkéntesség szélesebb kérii kiépitésének, a
generécitk kdzotti egylittmiikédés lehetéségeinek bovitését is.

4, Biztonség és megfeleld életmindség, a betegségek kockazaténak alacsonyan tartésa, az
emberi méltdsdg megbrzése és a funkciondlis Ondllésag eldsegitése

Az id6s emberrd] a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizér6lag a szocidlis és egészségiigyi
vonatkozésokra lesziikiteni. A Stratégia alapvetd irdnyelve és az idspolitikai fejlesztés egyik
célja, hogy az idéskoriak jél-1éte szempontjdbol a személyre szabott szolgaltatdsok széles kére
alljon rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az iddskort személyeknek egyénenként eltérd
tarsadalmi és kulturalis szllkségleteik vannak. Az idSseknek Uigy kell hozzaférnilik a kiilonféle
szolgéltatésokhoz, hogy azok leginkédbb igazodjanak a sajét sziikségleteikhez (a ,,se tébbet, se

22



kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az id6sek szdméra mindségi
szempontok alapjdn is ismereteket kell nyujtani a szolgéiltatdsok biztonsigardl,
megbizhat6sdgérdl, hozzaférhetbségérél és felhasznalobarat voltukrol.

5. Aktivitdsat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrz0 id6s8dé és id6s ember

Az Idésligyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott id6spolitikai jovokép, a célok elérését
szolgil6 fejlesztendd terliletek szdmbavétele mind megel6zé (pro-aktiv), mind a jelenlegi
helyzetre vélaszt adé (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak
megvaldsitdsa a tirsadalom valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktdl a nagyon id6sekig. A
Stratégidban megfogalmazott id6spolitika megval6sitisa lehetdvé teszi az idGsek
Onbecsiilésének ndvelését, méltésdganak megdvasét, valamint a tarsadalom tébbi korcsoportja
1és5z€r6l az id6sekkel szembeni tisztelet ndvelését.

9. Orszagos Fogyatékossdgiigyi Program (2015-2025)

Az Orszéggyllés 15/2015. (IV.7.) sz. hatérozatéval fogadta el az Orszéigos Fogyatékossagtigyi
Programrdl sz6l6 hatdrozatt, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkoté és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitiizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szdmoljon be a célkitlizések megvalésuldsardl az
Orsziggytilésnek,

Az Orszaggylilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitdsaért, a tomegtijékoztatdé szervek vezetdit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket
arra, hogy kdz0sségi, helyi, kistérségi, megyei, regionélis és orszagos szinten véllaljanak aktiv
és kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositdsdban, vegyenek részt a sorsukat érintd
kérdésekben.

Felkéri tovabb4a a felelés minisztert, hogy a programot tegye kdzzé az édltala vezetett
minisztérium honlapjan felolvasd szoftverekkel haszndlhaté elektronikus formédban, magyar
jelnyelven és kbnnyen érthetd formétumban, tovibba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd
orszagos szervezeten keresztiil Braille-formétumban,

10. Nemzeti Digitalizdciés Stratégia (2022-2030)

A digitdlis eszk6zdket és alkalmazédsokat nem haszndlé munkavéllalék foglalkoztathatésdga
naprol napra csbkken, ahogy a digitdlis vildgtél tédvolmaradé véllalkozésok versenyképessége
is. ® A 16 és 65 év kozbtti azon eurdpai felnSttek 20-25 %-a esetében, akik (tSbbek kozott) a
digitalis készségek terén alacsony jértassdggal rendelkeznek, nagyobb a veszélye annak, hogy
munkanélkiilivé vélnak. Esetiikben nagyobb az esélye az elszegényedésnek, igy a tirsadalmi
kirekesztddésnek, nbvekednek az egészségligyi kockézatok, és cstkkenhet a varhato élettartam.
Ezen tényezOk negativan befolydsoljdk az egyén foglalkoztathatésdgét, egy gazdasig
hatékonysdagét és egy tdrsadalom integritisdt egyardnt. A digitilis készségek fejlesztése a
lakosség, a véllalkozdsok és az éllamigazgatas szintjén egyarant pozitlv versenyképességi és
foglalkoztatdsi hatdst, rdaddsul hozzdjarul a makrogazdasidgi ndvekedéshez és az
esélyegyenlGség erdsitésé¢hez. A digitalizicié terjedése elbsegiti az izoladciéban él6k, a
szocidlisan héatrényos helyzetliek, valamint a fogyatékossaggal é16k digitalis esélyegyenl6ségét,
valamint az oktatishoz valé hozzaférés terén ndveli az esélyegyenlGséget. Ezéltal az
¢életmindség javuldsat is lehetdvé teszi a fizikai mobilitdsbél és a f6ldrajzi tdvolsagokbdl fakadd
akadélyok lebontisdval. A digitilis gazdasdg fejlodéséhez, a polgarok digitdlis jolétéhez, a
hatékony és korszerfi digitélis szolgéltatdsok biztositdsdhoz nélkiilszhetetlen a rendkiviil nagy
kapacitast és magas mindségli digitdlis kommunikécids infrastruktira rendelkezésre 4ll4sa. Ez

% Forréis: A lakosségi digitalis kompetencik fejlesztésének kdzéptavii koncepcidja, Progress Consult, 2018.

23



& nemzetgazdasdgi és véllalati versenyképesség, az oktatds, az egészségiigy, valamint az
esélyegyenldségi, foglalkoztathatésagi megfontoldsok miatt egyardnt fontos. A digitélis
transzformécié kedvezd hatdsit a mindennapokban a hatékonyabb erbforrds-gazdalkodss, a
piacképes fizleti modellek, a magasabb mindséget és esélyegyenliséget biztositdé oktatds és
digitalis kozszolgdltatdsok eldsegitése révén fejtheti ki. Az NDS #4tfogd célja, hogy
Magyarorszag a gazdasdg, az oktatés, a kutatds-fejlesztési és innovacids tevékenység, illetve a
kozigazgatds terliletén felismerje és kihaszndlja a digitalizdcioban rejlé lehetGségeket, ezzel
jelentds mértékben jarulva hozzd az orszdg versenyképességének és a polgéirok jolétének
novekedéséhez. Fontos szempont a szolgéltatd, az esélyek kiegyenlitésére és a parbeszédre
torekvé dllami hozzadllas kdvetkezetes képviselete, illetve a tAmogatéd miikddés megerbsitése.
A digitéalis készségek fejlesztése és a digitélis szakadék csdkkentése, valamint a mér rendszeres
internethasznélék tudatos IKT haszndlatdnak 8sztdnzése a digitélis koszisztéma egyik legfébb
kihivasa — akér versenyképességi, akéar foglalkoztatds-politikai, akér esélykiegyenlitési
szempontbdl tekintjiik. A digitélis eszkbzoket €s alkalmazasokat nem hasznalé munkavallalok
foglalkoztathat6sfga naprél napra csdkken, ahogy a digitdlis vilagtél tavolmaradd
véllalkozdsok versenyképessége is. A digitdlis tudds fovdbbd Lképessé tesz mas
kulcskompetencidk elsajatitisdra, amelyek a modern allampolgari 16t feltételei. A digitdlis
kompetencia tudatos, allamilag koordindlt és tamogatott fejlesztése a lakossdg, a vallalkozisok
és az dllamigazgatds szintjén egyarant pozitiv versenyképességi és foglalkoztatdsi hatdsuy,
rdaddsul hozzdjarul a makrogazdaségi ndvekedéshez és az esélyegyenldség erdsitéséhez.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési nkorményzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

A felzarkézaspolitika alapdokumentuma a Nemzeti Téarsadalmi Felzérkézasi Stratéga
[1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti
Térsadalmi Felzdrkézési Stratégia IT [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkezd
10 évre alapozza meg a felzark6z4spolitika f6 irdnyait. Ezen alapdokumentummal 8sszhangban
szilletett 2 Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzirkézési Stratégia 2030 végrechajtdsdnak 2021-
2024. évekre sz016 korményzati intézkedési terve [1619/2021, (IX. 3.) korm. hatérozat].

A HEP a felzirkézéspolitika helyi szintli részeként &s a végrehajtas eszkdzeként mikddik, Az
esélyegyenl8ség, a szolidaritds, az igazségos esélyteremtés olyan egyetemes értékek, amelyek
megjelenésére Abony Varos Onkorményzata azokban a stratégiai dokumentumaiban,
rendeleteiben, koncepcidiban, programjaiban és cselekvési terveiben is torekszik, amelyek
vagy az Onkorményzat atfogd, vagy egy-egy szektorra vonatkozd konkrét j6vdbeli terveit,
célkitlizéseit hatdrozzdk meg. Az esélyegyenidség ily mddon horizontdlis értékként és
kévetelményként jelenik meg az dnkorményzat stratégiai dokumentumaiban, ami biztositja azt,
hogy a véros kozép- és hosszi tavii fejlédését meghatdrozd elképzelésekben hangsilyos
elemként jelenjen meg ez a szemléletméd, ezek:

> Helyi Epitési Szabélyzat (2013)

» Telepiilésképi Arculati Kézikényv (2017)

» TOP-1.5.1-20-2021-00036 ABONY véros teleplilésfejlesztési tervnek tekintend6
integrélt telepiilésfejlesztési stratégia, telepiilésfejlesztési stratégia (2023) ITTS Anti -
szegregicios Program

» Abony Véros Szociélis térképe (2022)

> Kozosségi Beavatkozéasi Terv (2023) Abony Véros Onkorményzata a TOP_PLUSZ-
3.1.2-21-PT1-2022-00001 azonositészaml, Tarsadalmi integréci6 Abonyban L
(ESZA+) cimii projektje megvaldsitasdhoz
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tdrsulisi kapcsoléddsainak bemutatisa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi Snkorméanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak
abban, hogy egy vagy tobb onkorményzati feladat- és hatdskor, valamint a polgirmester és a
jegyzd dallamigazgatisi feladat- és hatdskdrének hatékonyabb, célszer(ibb ellataséra jogi
személyiséggel rendelkezé tarsuldst hoznak létre.

Abony Onkorményzat tagja a Ceglédi Tobbeélu Kistérségi Tarsuldsnak, melynek keretein beliil
mik&idik a varosban a Humén Szolgéltaté Kdzpont, ahol az alabbi feladatokat latjak el:

» Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

» Id6sek Nappali ellitdsa (Id6sek Klubja)

» Hazi segitségnynijtas

> Szociglis Etkeztetés

» Téamogatd szolgélat

» Pszichiatriai betegek k6z6sségi ellatasa
A Ceglédi Kistérség a Kozép-Magyarorszagi Régid legnagyobb teriilet( kistérsége, 15 telepiilés
alkotja, kbzel 120 ezer fé szamaéra biztositja a szocidlis alapszolgaltatdsok ellatdsat azonos
szinvonalu ellatds mlkddésével valamennyi tarsult telepiilésen.
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| 3. A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenlfsége J

A Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkézési Stratégia I1. (2011-2020) szerint a szegénység
szamos tdrsadalmi tényezd altal meghatérozott, dsszetett jelenség — okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hétranyok, szocializdciés hidnyossdgok, iskolai, képzettségbeli,
munkaerd-piaci deficitek —, mértékérdl legkdzvetlenebbiil, nemzetkozi sszehasonlitasokat is
lehetdvé tevd mébdon a jévedelmi viszonyok vizsgdlataibdl kaphatunk képet.

A mai Magyarorszig egyik legsilyosabb tdrsadalmi probléméjit jelenti a mélyszegénységben
€l6k szama ¢&s teriileti koncentricidja. A szegénység Osszetett jelenség, melynek hitterében
tobbek kozott foglalkoztatasi deficit, alacsony iskolai végzettség, szakképzettség hidnya,
tarsadalmi hétranyok, kulturdlis kiilonbségek, valamint kedvezdtlen szocializdciés hatasok
dllnak. A szegénységnek nincs mindenki szdméra elfogadott definicidja. Ahhoz azonban, hogy
tudjuk vizsgdlni a jelenséget, nem elég a hétkdznapi értelmezés: pontosan kell definidlni, hogy
ki szdmit szegénynek. Ez nem egyszer(i feladat, hiszen szdmos tényezdt sziikséges figyelembe
venni, mivel a szegénység igencsak komplex fogalom.

A szegénység abszolut jellegét fejezik ki a szegénység ¢s tarsadalmi kirekesztettség
kockézataval €él6k mutatdszdma, a silyos anyagi deprivdcié mutatészama és az alacsony
munkaintenzitids mutatoja.

Stlyosan deprivaltak azok, akik kilenc alapvetének mindsitett sziikséglet koziil legaldbb négyet
képtelenek kielégiteni. (Hiteltorlesztéssel vagy lakdssal kapcsolatos fizetési hatralék, vératlan
kiad4sok fedezetének hidnya, anyagi okbél nincs telefonja, anyagi okbdl nincs szines
televizidja, anyagi okbdl nincs moségépe, anyagi okbdl nincs személygépkocsija, évi egyhetes
iidiilés hidnya, kétnaponta huisételfogyasztas hianya, lakds megfelel6 ftésének hidnya)

A munkaszegénységet méré munkaintenzitds mutaté akkor van jelen, amikor a munkaképes
kor( haztart4stagok a lehetséges munkaidejiik legfeljebb egystddét toltotték keresd munkéval
éves dtlagban mérve. A munkanélkiiliség maga utén vonja a kapcsolatok elvesztését, valamint
a munkavillaléi kompetencidk tompuldsat, amelyek szintén el6bb vagy utdbb
kirekesztettséghez vezetnek.

A szegénységnek pszichol6giai hatasai is fellelhetdk. A sokdig szegénységben €16 egyén egy
id6 utén teljesen magééva teszi a ,,szegény szerepet” és egyre kevesebb esélye marad az abbél
val6 kitorésre. Stigmaként ragad réd, mind 6nmaga, mind tdrsai szdmdra. Megbélyegzett, és
olyannyira magééva teszi, hogy végiil mir & maga sem fogja hinni, hogy barmikor is kitérhet
belble. A szegénység, mint Allapot ezért is nagyon veszélyes.

Relativ jévedelmi szegénységi ardny orszdgosan nem, iskolai végzettség, gazdasdgi aktivitds
szerint KSH felmérés alapjdn :

2021 % 2022 %
Férfi 11,6 12,1
Né 12,6 13,8
Legfeljebb alapfoki 26,1 30,1
Kizépfoki 11,1 10,1
Fels6fokia 4,6 34
Foglalkoztatott 7,0 6,8
Munkanélkiili 49,0 45,8
Nyugdijas 12,7 14,3
Egyéb inaktiv 23,5 20,8
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[ Roma | 33,2 | 42,2 |

A vizsgilatok tirgyét képzd elemszamok szizalékos alternativdi vegyes képet mutatnak: a
kozép- felsbfokti végzettségliek, foglalkoztatottak, munkanélkiiliek korében csékkend
szamokat l4thatunk a relativ jévedelmi szegénységet érintéen, kiugrénak tekinthetd viszont a
romak kdrében beksvetkezd kdzel 10 %-o0s emelkedés.

A roma népesség helyzete

A 2022-ben végzett népszamlélas adatai alapjén a nemzetiségi kétédésre vonatkoz6 Snkéntesen
megvilaszolhaté kérdésekre a lakossdg 86%-a vélaszolt. A nemzetiségi tdrvény 13 hazai
nemzetiséget sorol fel, amelyek mellett mas, bevindorolt nemzetiségek is élnek hazénkban. A
nemzetiséghez tartozds, az anyanyelv és a csalddi, bariti korben hasznélt nyelv alapjin a
legnépesebb hazai nemzetiség a roma, a vélaszaddk 2,5%-a, 210 ezer f6 tartozik a roma
kdzosségbe. (A 2011 -es népszémidlas adati szerint ez a szdm 316 ezer volt)

Abonyban a 2001-es népszamlélaskor a lakosség 1,36%-a azaz 214 6 vallotta magit cigony
kisebbséghez tartozénak, a 2011-es népszimlélés sordn 465 {6, ami a lakosség 3 %-a, 2022-ben
végzett népszamlilds sordn a 369 f6 vallotta magit roménak ami a lakossdg 2,4 %.

A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat 4ltal végzett felmérés alapjan Abonyban megkozelitsleg
1000 fére tehetd a roma szdrmazésiak szdma, azaz a lakossdg kozel 6,7%-a. (2012.év
lakossagszéménak ardnyéban).

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgélatok az egyén, illetve a héztartis sajat jGvedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4116 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis rdszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatési viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. A lakossdg jovedelmi
viszonyairél nincs megfelel6 adatunk.

Annak megfitélése, behatdroldsa, hogy mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy
teleplilésen, orszdgtdl fliggben mds és mds.

Gyakran hasznélt fogalom a létminimum, amely szerény, de elfogadhaté életmindséget tesz
lehetdvé. Ez jelenleg 87 000 Ft koriil alakul. Az ennél kevesebb jévedelemmel rendelkezéket
nevezhetjlik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-4t teszi ki. Ennyi embert a szociélis
ellatdsok folydsitdsdval nem lehet eltartani, igy a mélyszegénység hatérét az Sregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszege — jelenleg 28 500 Ft — alatti jovedelemné] hizzdk meg.( szocidlis
vetitési alap)

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integricié

A HEP 1. szémt mellékletében elhelyezett tdblézatokba gyiijtttt adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatis eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasdrél szolé 1991, évi
IV. térvény (tovébbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaer§-piaci lehetdségeket kivinjuk elemezni az elmult évek
véltozdsainak bemutatdséval, a killsnbtzb korosztilyok, illetve nemek szerinti bontésban, Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is,
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3.2, 1. szdmii tabl4zat - Munkanélkiiliségi rita nemek
szerint
Nyilvantartott flliskeresék ardnya az
i Alland6 népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak ardnya | Nék arinya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 3,46 6,17 4,82%
2018 2,59 585 4,22%
2019 2,59 5,69 4,14%
2020 3,30 6,18 4,74%
2021 249 5,47 3,98%
2022 2,34 4,81 3,58%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00 )
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak ardnya @ N8k ardnya
{TS 033) {TS 034)

A téblézatb6l megéllapithatd, hogy a 15-64 év kozétti lakénépesség szdméhoz viszonyitva a
nyilvantartott Alldskeres6k szdma 2017. évil folyamatosan cstkken. Minden é&vben
elmondhat6é, hogy a n6k ktrében nagyobb a nyilvéntartott Alldskeresbk szdma, tébb a
munkanélkiili n§. Ennek oka lehet az, hogy helyben kevés a munkalehetéség €s ndk nem
véllaljdk a napi utazdst, mert az a csaldd rovédsdra mehet, illetve nincs megfelelé iskolai
végzettséglik, hogy helyben el tudjanak helyezkedni, vagy a meglévé szakképzettségilkkel nem
tudnak helyben elhelyezkeni.

A téblazatok elemzésébdl kitlinik, hogy mindkét nem munkaerd-piaci helyzete javult, a
nyilvantartott Allaskeres6k szdma folyamatosan csSkken.

Jellemzd azonban, hogy az emberek, alkalmi munkdval, mezdgazdasigi idénymunkéval
probalkoznak, illetve kérik felvételiiket a kozfoglalkoztatési programba. A foglalkoztatottsag
egyik alappillére az iskolai végzettség és szakképzettség. Napjainkban egyes munkakorok
betoltéséhez specidlis iskolai végzettség szilkséges. A munkaer$ piacnak van olyan része,
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amely beszippantja az alacsony iskolai végzettséglieket. Az iskolai végzettség hidnya
egyértelmii hatranyt jelent a munkaerd piacon val6 elbelyezkedésnél.

3.2.2. szdmii tdblazat - Nyllvéntartott Slliskeresfk szédma korcsoportok szerint
Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvéntartott Alldskeresfk szima
Osszesen
F8
477 415 402 460 385 349
Ysszesen
20 éves, vagy az alatt! .5 17,00 16,00 16,00 24,00 14,00 9,00
(TS 037} % 3,56% 3,86% 3,98% 5,22% 3,64% 2,58%
S5 45,00 35,00 26,00 31,00 24,00 23,00
225 & (19 058) % 9,43% 8,43% 6,47% 6,74% 6,23% 6,59%
F§ 46,00 43,00 4400 [ 44,00 3200 [ 29,00
s eAy [Fe ) 9% 9,64% 10,36% 10,95% 9,57% 8,31% 831%
8 43,00 37,00 3600 [ 42,00 33,00 25,00
1-35 év (TS 040
31-35 év (TS 040) 9% 9,01% 8,92% 8,96% 9,13% 8,57% 7,16%
5 35,00 34,00 3300 [ 42,00 3800 [ 38,00
41
AT s T % 7,34% 8,19% 8,21% 9,13% 10,13% 10,89%
F5 63,00 53,00 39,00 [ 41,00 3800 [ 31,00
42
AR L) % 13,21% 12,77% 9,70% 8,91% 9.87% | 888%
FS 56,00 53,00 55,00 55,00 51,00 [ 40,00
e g % 11,74% 12,77% 13,68% 11,96% 13,25% 11,46%
F§ 50,00 4600 | 6300 [ 60,00 45,00 43,00
v a4
e % 10,48% 11,08% 15,67% 13,04% 11,69% 12,32%
F& 66,00 38,00 42,00 57,00 40,00 [ 45,00
-
i % 13,84% 9,16% 10,45% 12,39% 10,39% 12,89%
FS 56,00 60,00 48,00 64,00 69,00 66,00
L e, e ATRMIEL[YS 1) % 1,74% | 1446% | 1104% | 1391% | 17.92% | 1891%

_Forrés: TelR, Nemzet] Munka igy! HI Hivatal

A 180 napnél hosszabb ideje regllztré.lt azaz tartos munkanélkullek szhma az elmlt években
nivekedett, a nemek eloszlasdban nézve a férfiak szama csSkkent. A nyilvantartott allaskeresok
szdma Pest megyében 2021, év végén 18.343 £ volt, orszdgosan pedig 238.712 6. Abonyban
349 6, ezzel a szaimmal nem tartozik szerencsére azon telepillésekhez, ahol égetd problémaét
jelent a munkanélkiiliség. A kormény tébbféle stratégidval és programmal segiti a munkéba

allokat.
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A 180 napnél hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek szdmat vizsgélva is megéllapithatd.
hogy a szdmuk folyamatosan csékken, azonban a nk nagyobb szémban voltak tartésan
munkanélkiiliek, mint a férfiak.

3.2.3. szimii tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvintartott lliskeresfk ardnya
180 napnil

e Nék ardinya a 180 napon

ho::;:sl;;fl?e tali nyilvintartott

Ev munkanélkiiliek :(i)lslasi;ikeresﬁkﬁn beliil (TS

aranya (TS 057)
% %

2017 64,57 68,18
2018 64,58 72,01
2019 59,20 73,11
2020 60,65 73,12
2021 63,64 71,02
2022 60,17 72,38

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napndl hosszab Ideje dlldskeresfk

e

2021
2020
2019

2018

2017
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3.2.4. szam1 tiblazat - Regiszirilt munkanélkiilick/nyilvintartott dlliskeres6k szima iskolai végzettség

szerint
Regisztrélt Regisztrilt munkanélkiilick/nyilvintartott dlliskeresék
munkanélkiiliek/nyilvéntartott megoszlisa iskolai végzettség szerint
Ev dlliskeresdk szdima Gsszesen
S 052
T ) 8 dltaldnosnal 8 dltalinosnsil
Altalénos iskolai
alacsonyabb végzettség (TS 035) magasabb iskolai

végzettség (TS 036) | V- Bro-ooB végzettség

Fé Fd % Fé % Fo %
2017 477 22 4.61% 226 47.38% 229 48,01%
2018 415 23 5,54% 193 46,51% 199 47,95%
2019 402 17 4,23% 186 46,27% 199 49,50%
2020 460 19 4,13% 189 41,09% 252 54,78%
2021 385 18 4,68% 181 47,01% 186 48,31%
2022 349 10 2,87% 152 43,55% 187 53,58%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.5. szdm tiblézat - Foglalkoztatdspolitika
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Aktiv foglalkoztatés-politikai
eszkdzokkel timogatottak Kﬁzfoglal;“’mt"“ak
z szdma szima
£ (TS 050) (TS 055)
Fé (€ves atlag - f6)
2017 173 121
2018 162 116
2019 127 100
2020 241 31
2021 08 =
2022 95 B

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkdzdkkel tamogatottak

és kbzfoglalkoztatottak szdma
_----__
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= Aktiv foglalkoztatds-politikal eszkzékkel tdmogatottak
= K zfOglalkozottak éves dtlaga

3.2.6. szdma tablizat - Pilyakezddé dlliskeres6k szima




Nyilvéntartott Nyilvéntartott
. pilyakezdd
Allaskeresok szima -
. dlliskeresdk szdma

Ev (TS5 052) (TS 053)
Fé Fé
2017 477 47
2018 415 36
2019 402 27
2020 460 33
2021 385 27
2022 349 17

Forras: TeIR ,Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

All4skeresGk

2022

2021

2020

2019

2018

2017

il

=]

100 200 300 400 500 600

#: Nyllvintartott pdlyakezdd élldskeresdk & Nyilvintartott sllaskeresk

3.2.6. szamn tibldzat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresék szima iskolai
végzettség szerint
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Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresék
Regisztralt megoszlisa iskolai végzettség szerint
Ev munkanélkiilick/nyilvantartott
dlliskerestk szima Gsszesen 8 dltaldnosnil
S Aol Altalénos iskolai magasabb
alacsonyabb & é . >
vigzettsig végzettség) iskolai
végzettség |
Fé Fé % Fé % Fé %
2012 975 29,75 3,1% 403,5 41,4% 541,5 |55,6%
2013 893 34,25 3,8% 381,25 1 42,7% | 477,25 [53,5%
2014 696 28,75 4,1% 306 44,0% | 360,75 |51,9%
2015 627 32,35 5,1% 274,5 43,8% | 319,75 |51,0%
2016 543 25,25 4,7% 235,25 | 43,3% | 282,25 [52,0%
2017 505 20 4,0% 226,5 44.9% 258.5 |51,2%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkafigyi Hivatal
Regisztralt munkanélklliek szdma iskolai végzettség szerint (f§)
1200 |
1000 e
800 _ — =
600 I
400 -
200 - :
0 ; : :
2012 2013 2014 2015 2016
gl 8 dltaldnosndl alacsonyabb  ®;8 dltaldnos = 8 dltaldnosnél magasabb

Az el6z6 HEP dltal vizsgalt idGszakkal ellentétben a regisztralt munkanélkiiliek szdma évrdl-
évre csokken. A 8 dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd munkanélkiiliek széma
csOkken a legkisebb mértékben.

Fontos, hogy a munkéra képes, tartosan munkanélkiili személyek a kordbbiakndl fokozottabb
mértékben vegyenek részt a kozfoglalkoztatdsban, annak érdekében, hogy rendszeres
munkajévedelemhez jussanak. Az alacsony iskolai végzettségli munkavéllalék szdméra
ugyanis a nyilt munkaerépiacra valé visszakertilés elsd 1épcsjét a kdzfoglalkoztatdsban vald
részvétel jelentheti.

A kozfoglalkoztatés fontos részét képezi a munkaerd piaci integracioénak.

Abony Viros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 277/2014, (XII.15.) szdmi hatérozata

értelmében 2015, januar Q1. napjitél a helyi kdzfoglalkoztatdsi feladatokat az ABOKOM
Ko6zhasznti Nonprofit Kft. 14tja el.
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Munkaerépiaci célcsoport: regisztrdlt aktiv 4llaskeresdk, valamint a megvéltozott
munkaképességli személyek ellatdsair6l sz0l6 t6rvény szerinti rehabilitdcids ellatasban
részeslilé személyek.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony létesitésekor a munka térvénykdnyvérdl szdlé 2012. évi 1.
térvény rendelkezéseit a 2011. évi CVI. térvényben meghatdrozott eltérésekkel kell alkalmazni.
Koézfoglalkoztatott az lehet, aki

1. munkaviszonyt 1étesithet,

2. 16. életévét betoltotte, és

3. amunkaiigyi kdzpont éltal nyilvantartisba vett allaskeresd vagy

4. rehabiliticiés ellatisban részesiil,

A Pest Megyei Korményhivatal Ceglédi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalydval 2021-
2022.é&vben az aldbbi téblizatban bemutatott kbzfoglalkoztatdsi programokra vonatkozdan
kotott az ABOKOM Kft.hatésagi szerzbdést,

Megnevezés Program A program | Hat6sdgi

id6tartama létszdma szerzbdés szdma
MezOgazdasagi 2021.03.01-
program 2022.02.28. 19 16 11301/30/00200
Szociélis program 2021.03.01-

2022.02.28. 22 18 11301/30/00202
Helyi sajétosség 2021.03.01-

2022.02.28. 7 £ 11301/30/00201
Hosszabb idbtartamd | 2021.03.01-
kbzfoglalkoztatas 2022.02.28. 24 6 11301/26/01029
Mezbgazdasdgi 2022.03.01-
program 2023.02.28. 16 5 11301/30/00226
Szocidlis program 2022.03.01-

2023.02.28. 21 6 11301/30/00224
Helyi sajatosség 2022.03.01-

2023.02.28. 11 6 11301/30/000225
Hosszabb id6tartamid | 2022.03.01-
kdzfoglalkoztatés 2022.07.31 22 16 11301/26/01062
Hosszabb id6tartami | 2022.08.01-
kdzfoglalkoztatas 2023.02.28 19 8 11301/26/01092

Forrds: ABOKOM Kft.
Az egyes programokat az aldbbiak szerint mutatom be:

A mezbgazdasdg program keretében foglalkoztatott 16 f5 a Start mintaprogram folytat4saként
részben a Baross G. Uti fdliasitorban, sziikséges munkélatokban, talajgondozésban,
paléntanevelésben vett részt, részben Kéroly Rébert 1ti teriileten a gylimolcsds karbantartasat,
gondozdsdt, metszését, permetezését, konyhakerti névények iiltetését, nevelését végezte. Részt
vettek a Szeretet Gti bogyods gyiimdlesds aktuéllis munkélataiban, Ggymint k6t6zés, metszés,
permetezés. Konyhakerti névények termesztését végezték, Segitették a virdgpalintik
kiiiltetését a véaros egész teriiletére. Gondozték a levendula iiltetvényt, téli és egyéb alkalmas
idészakokban levendula disztargyakat készitettek.

A 2022. év aszélyos idbjardsa nagymértékben megnehezitette a termelést. A termésdatlagok a
tervezettOl elmaradtak.
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Az el8éllitott virdgpalantdk (25 000 t8), dontd ttbbségben a véros virdgositisat szolgaltdk,
valamint telepiilés kozintézményei részére is biztositottak a kért mennyiséget.

A z6ldségpalanték a kbzfoglalkoztatés keretében miivelt tertileteken kerilltek kitiltetésbe.

Az elbéllitott levendula paldntdk (sajat készitésii oltvanyok) jelent6s mennyiségben keriiltek
kifiltetésre levendula liltetvényiink teriiletére (fiatalités tortént)

A megtermelt terményeket a vérosi piacon is értékesitették.

A betakaritott levendulavirdg - megfeleld sz4ritds utdn — részben felhaszndlésra keriil.

A kdzmunkaprogram keretén beliil a téli idészakban levendula disztirgyak (levendulapérna,
levendulazsék, sziv és egyéb szezonslis figurdk) késziiltek iigyes, dolgos kezek 4ltal. A saj4t
felhasznélas sziikséglete feletti mennyiség értékesitésre keriilt.

A mezbgazdasag szezondlis tevékenység, téli iddszakban a levendula termés feldolgozdsa ad
munkét, megélhetést a kdzfoglalkoztatés keretében foglalkoztatott munkavéllaléknak.

A mezigazdasdigi programelem Osszesitett adatai az alabbiak:

Program Foglalkoztatni | Program Bérkoltség | Miikddési, | Programhoz
id6tartama kivén létszdm | teljes + jarulék felhalmozasi | sziikséges
{4} koltsége Ft koltségek Ft | Snerd Ft
Ft
2022.03.01- |16 31422 400,- | 21 087 000,- | 10 270 807,- | 64 593,-
2023.02.28.

Szocidlis program 21 f6 foglalkoztatdsdt tette lehetévé és harom programelemet foglal
magéban:

A belviz programelem keretében foglalkoztatottak segitik a belviz elleni védekezés
munkélatait, részt vesznek a kézi kaszaldsban, nddvdgésban, csatornék rendbetételében. Segitik
az uttesten felgytlt, el nem foly6 viz elvezetését, a telepiilés parlagfli mentesitését. Segitenek a
belteriiletet veszélyeztetd vizfolydsok levezetésében, a belvizelvezetd arkok rendszeres
karbantartdsdban.

Illegdlis hulladékleraké helyek felszimoldsa programelem keretében kozteriileteken
elhagyott, eldobott hulladékok gytlijtésében, illegdlis hulladéklerakd helyek felszdmolédsdban
vesznek részt a munkavallalok.

A belteriileti kizutak karbantartdsa programelem keretében foglalkoztattak feladata a
forgalombiztonsdgot javité tevékenységek végzése. Részt vesznek az Uth4l6zat karbantartisi
munkalatainak végzésében, az utak komyezetének rendbetételében, a felrakédott utpadkdk
munkélatainak ellatdsdban.

A szocidlis program Gsszesitett adatai az aldbbiak:

Program Foglalkoztatni | Program Bérkoltség | Miikédési, | Programhoz
id6tartama kivén létszém | teljes + jarulék felhalmozési | sziikséges
6 koltsége Ft koltségek Ft | Snerd Ft
Ft
2022.03.01- |21 34237 080,- |27 093 600,- | 7 143 480,- | 204 100,-
2023.02.28.

Helyl sajitossdgok program keretében 11 fo kerlilt foglalkoztatdsra. A munkavallalék a véros
kbztereinek (vérosi jatszotér, Mikes-t6 kOrnyezete, parkerdd) karbantartdsi, takaritdsi,
parkositdsi feladatainak végzését segitik.

A helyi sajatossigok program Osszesitett adatai az alébbiak:
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Program Foglalkoztatni | Program teljes | Bérkoltség + | Miikddési, | Programhoz
id6tartama kivan létszdm | koltsége jarulék felhalmozdsi | sziikséges

f6 Ft Ft koltségek Ft | 6nerd Ft
2022.03.01- |11 19 145 950,- 14 185 800,- 4 960 150,- | O,
2023.02.28.

A hosszabb idétartama kézfoglalkoztatds keretében a 2022. évben két program indult. Az itt
foglalkoztatottak bevondsdval oldjuk meg a Varosi Strandfiirdd izemeltetésének segitését, a
Sportcsarnok takaritdsdnak és portaszolgilatdnak segitését, a Miivelédési Héz és a
Polgarmesteri Hivatal eseti, szilkséges takaritdsi feladatainak segitését, a koznevelési
intézmények takaritdsit végz0d munkavéllalok munkéjénak segitését, az intézmények festését,
tisztasdgi meszelését végzé munkavallalok munkdjanak megsegitését.

A L hosszabb idétartamii program dsszesitett adatai az aldbbiak:

Program Foglalkoztatni | Program teljes | Bérkoltség + | Miikddési, | Programhoz

id6tartama kivén létszdm | kéltsége jarulék felhalmoz4si | sziikséges
16 Ft Ft koltségek Ft | Snerd Ft

2022.03.01- |22 13 814 574,- 13 814 574,- 0,- 2 072 175,-

2022.08.31.

A I1. hosszabb idbtartamii program Osszesitett adatai az alébbiak:

Program Foglalkoztatni | Program teljes | Bérkoltség + | Miik6dési, | Programhoz

idftartama kivén létszdm | kiltsége jarulék felhalmozasi | sziikséges
o Ft Ft koltségek Ft | dnerd Ft

2022.09.01- |19 9760 728,- 9 760 728,- 0,- 1 869 066,-

2023.02.28

A 2022, évben a hosszabb idbtartami k&zfoglalkoztatdsi programok max. 85 %-os
tAmogatottsdggal voltak indithatéak. Az ABOKOM Kft. a tdmogatds lehetséges maximumat

megkapta.

Mindkét programban tamogatdsra keriilt 1 f6 szakképzett munkavéllalé (strand gépészeti
munkéinak segitése), valamint 2 f6 munkavezetd, portaszolgdlatot segitd munkavallald,
intézményi takaritdst (strand takarftds is) segité munkavallald. Itt kerdilt betervezésre a strand
pénztdr feladatait segité munkavéllal6 foglalkoztatdsa is.

2023 évben az alibbiak szerint valésult meg a kézfoglalkoztatés:

MezBgazdasagi 2023.03.01-
program 2024.02.29. 15 £6 11301/30/00248
Szocilis program 2023.03.01-

2024.02.29. 23 16 11301/30/00246
Helyi sajétossdg 2023.03.01-

2024.02.29, 12 16 11301/30/00247
Hosszabb id8tartamt | 2023.03.01-
kézfoglalkoztats 2023.11.30. 19 £6 11301/26/01102

Forrds: ABOKOM Kft.

A mezBgazdasdgi program a 2022.évhez

foglalkoztatdséra kaptunk lehetdséget.

hasonl6an zajlott, a programban 15 f&
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Ez évben az elsbsorban a hosszabb értckesitési id6szakkal rendelkezb zSldségfélék (pl:
burgonya, hagyma, cékla) termelése kerlilt elétérbe.

Tovébb folytatddott a folyamatos levendulaszaporitds, a gydgyndvény teriilet novelése, a
virdgok leszedése utén szaritis, majd levendula disztargyak készitése a téli szezonban.

A 2023, évi levendula virdgzéskor az érdekl6dok részére ismét szerveztek levendula sziiretet,
in. ,levendulanap” keretében, tovibba a parkerdGben megvalsulé programok alkalméval
levendula palénta, illetve levendulds disztirgyak értékesitése is tGriént.

A szocidlis jellegll programban az €16z6 évvel azonos feladatellétas valésult meg: végezték az
illegdlis hulladékleraké helyek felszdmoldsat, a belviz elleni védekezési feladatok és a
belteriileti utak karbantartasanak megsegitését.
A program 23 f alkalmazasdval val6sult meg.

A helyi sajdtossdgok kdzfoglalkoztatdsi program keretében a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddo
épiilet udvardnak, valamint a meleged helyiség rendbetétele tortént meg. A programban a
kivitelezéshez szilkséges épitdanyagok beszerzésére kaptunk lehet6séget. Ezen programban
foglalkoztatott munkavallalok segitik a Mikes-t6 kérnyezetének, a varosi jatszotér és a parkerdd
rendben tartésat.

Telepiilésiinkdn a helyi sajatossdgok program 2020. évben mintaprogramként valésult meg,
ekkor a parkerdd teriiletén WC épiiletet épitettiink, 2021-ben elkésziilt az erdei iskola épiilete,
2022-ben héz kértil €16 kisallatokat bemutatd, illetve kisallat simogatéként is funkcionélhatd
épliletet épitettiink.

Hosszabb idétartamii kizfoglalkoztatdsi programban a 2023, évre 19 16 foglalkoztatdséra nyilt
lehetBség.

A kozfoglalkoztatasi programelemek az ABOKOM Kft. altal ellatott feladatkérfkbe jol
illeszthetOk, az egyes tevékenységek (belviz elleni védekezési feladatok, utak karbantartisa,
illegdlis hulladékleraké helyek felszdmoldsa, zOldteriiletek kezelése, parkgondozas,
épitményiizemeltetés) a cég munkavallaléinak szakmai irinyitdsaval a program létrehozdsédnak
céljat maximdlisan teljesiteni képes.

3.3 Szocidlis elldtasok

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény médositdsa a 2013,
janudrjéban feldllf jardsi hivatalok hatiskdrébe tibb olyan pénzbeli és természetbeni thmogatési
forma megadllapitisa és folydsitdsa keriilt, melyek a kordbbi évtizedekben az dnkorményzatok
koltségvetését terhelték.

Ilyen tAmogatdsi forma az dpolési dij, az id6skoriak tAmogatdsa, az egészségiigyi szolgéltatasra
val6 jogosultsédg, illetve a kbzgydgyellatas alanyi és normativ alapon.

2015. marcius 1-t6] ismét nagy dtalakuldson ment 4t a szocidlis ellatdsok rendszere. Ekkor
keriiltek 4t az aktiv korGak ellatisdval kapcsolatos feladatok az 6nkorményzatoktdl a jarasi
hivatalokhoz.

Abony Véros Onkorményzata 4ltal biztositott tdmogatdsi formdkat a telepiilési tdmogatds
szabélyair6l sz616 6/2023.(11.16.) dnkorményzati rendelet szabélyozza.

A hétranyos helyzetii lldskeresOk esetében Eurépai Unids forrdsbél tébb tdmogatési forma is
elérhetd, amely a munkéltatdkat arra 6sztdnzi, hogy regisztralt 4llaskeresét foglalkoztasson. Az
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aktuélis tAmogatdsi lehetdségekrdl az Alldskeresd lakohelye/tartézkodési helye szerinti jarasi
hivatal tud felvilagositdst adni.

3.3.1. Az dnkorményzat 4ltal biztositott telepiilési tAmogatasok:

a) rendkivilli pénzbeli telepiilési tdmogatés:

aa) teleplilési 1étfenntartdsi tAmogatés,

ab) telepiilési gyogyszertimogatis,

ac)  telepiilési temetési tAmogatds;

ad) teleplilési gyermeknevelési tAmogatés,

ae)  szocidlis kolcson

af)  védooltds timogatésa

b) rendkiviili természetbeni telepiilési timogatas
ba)  teleptilési tlizifa timogatés

bb)  hétralékot felhalmozdk telepiilési tAmogatésa
bc)  koztemetés

bd)  kardcsonyi tAmogatas

be)  zo0ldség és/vagy gylimélcs egységesomag

bf)  baba-utalvany

bg) kornyezet-egészségiigy korébe tartozé kiaddsok, egészségligy, fertbzésveszély,
Allategészségiigy, jarvényligy Keretébe tartozé kiaddsok timogatisa (pl. régcséléirtds,
tetvesség, rithGsség, stb.)

c rendszeres telepiilési tAmogatés:

ca)  telepilési gybgyszertdmogatas,

cb)  teleplilési lakasfenntartdsi timogatds,

cc)  telepiilési apolasi tdmogatés

Az Onkorményzat a szociélis igazgatésrol és szocidlis elltasokrl sz616 1993. &vi III. torvény
45, § (4) bekezdésében meghatirozott esetekben, valamint e rendeletben meghatirozottak
szerint nytjt telepiilési tdmogatést eseti jelleggel a létfenntartdst veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe keriilt, valamint idszakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdé csaladok,
illetve személyek részére, ha a csalddban egy fbre szdmitott havi csaladi jévedelemhatdr a
szocidlis vetitési alap 250%-t, egyediil €16 esetén 300%-t nem haladja meg.

Az 1) jogszabdlyi kornyezet 6ta eltelt idfszakban, a védrosban a telepililési tdmogatdsok
megéllapitisa az aldbbiak szerint alakult:
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2020 év fé/Ft 2021 év fé/Ft 2022 év f6/Ft 2023 év o/ Ft
telepiilési létfenntartdsi | 114/ 1 295 750 49/ 497 150 65/ 727 750 50/ 539 250
tdAmogatés,
telepiilési 1/ 14250 2/ 24 000 1710 000 0
gyogyszertdmogatés
telepiilési temetési | 37/ 495 000 42/ 530 000 39/ 580 000 27/ 445 000
tamogatas
telepiilési 60/ 738 250 49/ 495 000 53/ 525 000 20/ 190 000
gyermeknevelési
tdimogatas
szocidlis kdlcsén 0 0 0 0
telepiilési tlzifa | 101/ 1 439 250 54/ 769 500 48/ 684 000 63/ 894 750
tAmogatas
hatralékot felhalmozdk | 6/85 500 6/ 63 327 3/30 000 5/ 48 080
telepiilési tdmogatésa.
telepiilési 20/ 541 600 12/ 587 500 9/ 371 900 7/ 314 900
gyogyszertamogatas,
telepiilési 69/4 572 670 54/3 610 200 49/ 3 068 700 35/2 230200
lakésfenntartasi
tAmogatas,
telepiilési épolési | 0 0 0 0
timogatis
Karécsonyi csomag 229/ 993 000 250/ 1 160 000 305/ 2 740 000 273/ 2 385 000

Forras: Helyi nyilvantartas

A kimutatdst vizsgédlva elmondhaté, hogy 2020.évben volt a legmagasabb a kifizetett telepiilési
1étfenntartasi tAmogatds mértéke. Magasnak mondhaté tovdbbd a telepiilési tiizifa timogatasra
adott tAmogatasi dsszeg is, ami 4ltaldban azzal magyarézhat6, hogy a raszorul6 csalddok nem
tudjék a teljes fiitési iddszakra megvésérolni a téli tlizeldt, és a tél folyamén igénylik e
tdmogatési tipust. Novekedés mutathaté ki a kardcsonyi csomagok esetében, ami abbdl
kovetkezik, hogy valamennyi 90 év feletti részesiil tamogatasban.

Tovibbi, az 6nkorményzat dltal nyujtott szocidlis timogatésok:

Bursa Hungarica felsdoktatdsi 5nkormanyzati 8sztondij
A Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztdndfjrendszer célja a hatranyos helyzetii,

szocidlisan rdszorulé fiatalok szdméra a felsOoktatdasban valdé részvétel elérhetbvé tétele,
segitése. A Bursa Hungarica egy t8bbszintli tAmogatdsi rendszer, amelynek pénzﬂgyi
fedezeteként hérom forréds szolgél: a telepiilési nkormanyzat 4ltal nydjtott timogatas, a megyei
énkormanyzat ltal nytjtott tAmogatés és az intézményi t4mogatds. Onkorményzatunk minden
évben csatlakozik az Osztondijpalyazat forduléjahoz, melyre a 2023. évi koltségvetésében 5
milli6 forintot kiilonit el erre a célra.

Az ¢l6z68 években a megdillapitott timogatist az alibbi tiblizat mutatja be:

Ev thmogatotti 1étszdm / f6 tdmogataisi dsszeg Ft /év
2020 30 3017 000
2021 49 2 995 000
2022 47 4 980 000
2023 36 3 715 000
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A képviseld-testiilet 2021 évben létrehozta a Abonyi Kinizsi 6nkorményzati dszténdijrél sz616
rendeletét, mely szocidlisan részoruld, tehetséges, abonyi lakéhellyel — édllami gondozott,
gyamolt esetén érvényes tartézkodési hellyel - rendelkezd nappali tagozatos kdszépiskolds
tanulék tanulményainak tdimogatésat célozta meg. A rendelet hatélyba lépése 6ta 30 £6 részesiilt
945 000 Ft 6szténdijban.

Uj elemként meg kell emliteni a szocidlis elldtdsok kozott a baba-utalvanyt, mint telepiilési
tdmogatdst.

A képviseld testiilet 2021 évben tigy dontott, hogy a telepiilési tAmogatésok kozé beemeli az
abonyi 1jsziilottek szédméra adhat6 utalvanyt. A tdmogatdst Rossmann utalviny forméjiban
kapja meg minden csal4d ahové Gjsziil6tt érkezik. A rendelet megalkotdsa 6ta 262 csaldd kapott
utalvanyt 3 930 000 Ft értékben.

3.3.2. Egyéb, nem az tnkorményzat filtal biztositott tdmogatdsi adatok

3.3. 1. szdmni tiblizat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszkozik - Alliskeressk
ellitasai 1.
Nyilvdntartott #lliskeresfk | Alliskeresési  ellitisban  részesilld
széma nyilvintartott dlliskeresék széma
Ev (TS 052) (TS 047)
1564 év kbzdtti Nyilvéntartottak
F§ népesség %-iban Fé Yo-dban
2017 477 5,09% 76 15,93%
2018 415 4,50% 78 18,80%
2019 402 4,42% 108 26.87%
2020 460 5,09% 103 22,39%
2021 385 4,23% 82 21,30%
2022 349 3,72% 110 31.52%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szdmi t4blizat - Passziv foglalkoztatfs-politikai eszkdzok - Alliskeresdk ellftdsai IT.

f::z‘;i:iﬁ% fﬂ:ﬁ:::ﬂ’:; Foglalkoztatdst  helyettesitd | EllstAsban részestilé
slliskeresdk Y e tamogatasban  részesitettek | nyilvintartott dlldskeresdk
Ev dtlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
- Nyilvantartottak Fé Nyilvéntartottak Fé Nyilvantartottak
%-dban %-fiban %-aban
2017 198 41,51% 209 43,83% 274 57,44%
2018 173 41,69% 189 45,43% 251 60,48%
2019 141 35,07% 154 38,19% 249 61,94%
2020 148 32,17% 142 30,78% 251 54,57%
2021 141 36,62% 156 40,56% 223 57,92%
2022 97 27,7%% 134 38,29% 207 59,31%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.4 Lakhatids, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregécid

Az ENSZ Gazdaségi, Szocidlis és Kulturdlis Jogok Bizottsiga (General Comment No. 4, the
UN Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki,
melyben értelmezte a megfelelé lakds fogalméat, amely bérmely orszdg lakdspolitikdjanak
kiindul6 pontja kell, hogy legyen.

Ez a kvetkez elemeket tartalmazta:

1. alakhatés jogi biztonsiga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatds ellen;

2. alapszolgéltatisokhoz és infrastruktirdhoz valé hozzaférés (ivoviz, energia,
szennyvizcsatorna, flités, vilagitds, stb.);

3. megfizethetdség (a lakhatéssal kapesolatos kdltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy

més alapvetb szlikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

lakas alapvett mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, flités, stb.);

. biztositani kell az elesett csoportok lakéshaszndlatdnak lehetOségét (id6sek, gyerekek,
mozgéskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fertdzéttek, természeti katasztrofik
dldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfelel§ lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lchet6vé teszi a
munkiba jdrast, valamint egészségiligyi szolgdltatds, iskola, és egyéb szocidlis
szolgéltatasok igénybe vételét);

7. kulturalis megfelelés (a 1akas megépitési médjénak és az épitéshez hasznélt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturélis identitds és killénbdzbség kifejezésére).

v

Az ezen tényezbknek meg nem feleld lakasokat tekintjilk elégtelen lakhatasi feltételeknek.

Abony Véros Onkorményzata lakdspolitikéjst az BEurépai Parlament 2021 janudr 21-i
dllasfoglaldsa a ,mindenki szdméra elérheté tisztességes és megfizethetd lakhatdsrél”
figyelembevételével alakitja ki.

A telepiilés lakds €s bérlakas 4lloménya részben atlagos, részben korszeriitlen, felujitandé6
éllapotinak mondhat6. A bérlakésok feltjitdsira nem, vagy csak minimélis mértékben van az
Snkorményzatnak lehetdsége. Megfeleld Snerd hidnyaban csak a legsiirgetobb és a vératlanul
jelentkezd javitisi munkalatokra ker(ll sor.

A bérlakés dllomanyb6l jelenleg 3 lakds komfort nélkiili, tovabbi 15 lakés esetében az épiiletek
teljes feljitasa lenne indokolt. Az 6nkormanyzat tulajdondban

o 3 db komfort nélkiili

o 2 db félkomfortos

e 20 db komfortos

e 5 db dsszkomfortos

lakds van, melyekkel kapcsolatban egyre tobb felujitdsi, karbantartdsi munka vélik sziikségessé.

A bérlakés éllomany cstkkenése azzal indokolhatd, hogy a gazdasdgosan fel nem Gjithatd
lakésok értékesitésre keriiltek, 1 db bérlakds a Kékmadér JOléti Alapitvény téritésmentes
hasznélatdba keriilt, ezzel is hozzdjérulva a telepiilésen a szocidlis gondoskodds
kiterjesztéséhez, valamint tovdbbi 2 db bérlakasként funkciondl6 épiiletrész a tovdbbiakban
,»Civil Haz"-ként mikddik tovabb, tdimogatva a helyi civil szervez0dések miikddését. A
bérlakésok jelentds része komolyabb felijitést igényelne, melyek a magas bekeriilési kdltségek
miatt gazdasagtalanok. A Kossuth téri tirsashaz 3 épiilettombjében jelenleg mér csak 9 db lakés
van Snkorményzati tulajdonban.
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Abony Véros Onkorményzata jelenleg nem tervezi tovabbi bérlakésok értékesitését. A Viéros
koltségvetése csak a halaszthatatlan karbantartdsi, javitisi munkélatok elvégzését teszi
lehetévé.

A Dbérlakas édllomany felGjitdsat jovObeni palyazati lehettségek kihasznaldsdval tervezi
megval6sitani. A TOP_PLUSZ-1.2.2-21-PT1-2022-00001 projekt keretében 3 db 1jj szocidlis
bérlakas épiil, amelyek varhatéan 2025 év nyarén keriilnek 4tadésra.

3.4.1. szimu tibldzat — Lakisdllomsdny (6nkormsdnyzat tulajdondban)

Ebbo Ebbol Ebbél e . | Ebb
elégtelen Bérlakss elégtelen Szoclslls elégtelen hasznAlt elégtelen.

Lakdsdllom#dny A dlloméany (13 L lakésdllomsdny LA nem A3 (10

(db) koriilményeket (db) kirilményeket (db) koriilményeket Iakéiscéld kiriilményeket
biztosité biztosité biztositd ingatlanok biztosité
laksdisok szdma lakfisok szdma lakdsok szdma ( d%) Iakdsok szdma

38 1 37 0 16 0 0 0

33 3 30 0 14 0 0 0

32 3 29 0 15 0 0 0

32 3 29 0 14 0 0 0

30 3 27 0 8 0 0 0

30 3 27 0 8 0 0 0

Az dnkorményzat tulajdondban 1évé lakdsok igénylését az Snkorményzati tulajdonban 1évd
lakésok bérletér6l, valamint elidegenitésérdl szol6 24/2022. (XI1.15.) Snkormanyzati rendelete
szabalyozza.

A lakasok bérbeadasa az alabbi jogcimeken t6rténhet:

a) Szocialis helyzet alapjan: szociélis bérlakasban,

b) Nem szocidlis helyzet alapjan

bb) nem szociilis bérlakasban,

be) szolgalati lakasban,

be) 6nkorményzati érdekbbl,

bf) a kényszerértékesités sordn az Onkorményzat tulajdondba keriilt lakingatlan bérbeadésa
¢) Bérbeadodi hozzdjdrulds alapjin

ca) bérlé altal lakott lakas egy részének nem lakés céljéra tdrténé bérbeaddsa,

cb) csereszerzddés alapjan,

d) Jogszabaly rendelkezése szerint

da) térvényben eldirt ktelezettség alapjén,

db) bérleti jogviszony folytatésa keretében,

dc) jogeim nélkiili lakdshasznélonak jelen rendelet alapjan

dd) a Kényszerértékesités sorin az Onkorményzat tulajdonéba keriilt lakdingatlan bérbeadésa.
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3.4.1. szim( tibldzat - Lakdsdllomény

Epitett '::::: 1-2 szobés sze::a:li::ralt " A kdzOzemi
Lakdsdllomény| lakasok lakdsok . Ivévizvezeték-hélbzatba
szdma 1000 hélézatba
{db) széma ardanya bekapcsolt lakdsok
Ev (TS 073) (TSv077) LD msoze) | Pekapcsoltlakdsok | = s 075)
(TS 078) aranya (TS 074) ¥

db db db % % %
2007 | e012 8 1,33 41,57 82,25 94,74
2018 6011 f 3 0,50 4156 [ 82,28 93,51
2019 6015 i 5 0,83 41,51 83,31 i 93,80
2020 6022 ' 7 1,16 [ 41,48 : 87,45 i 93,91
2021 [ 6026 6 " 1,00 4145 [ 87,39 ' 94,08
2022 5953 f 10 1,68 " 3558 n.a. ' n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
Lakésallomany és minfsége
2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 50,00 100,00
® A kizilzeml Ivévizvezeték-hdlézatba il A kdzlizeml szennyvizgydjt§-hdldzatba w 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)  bekapesolt lakdsok ardnya (TS 074) (15 076)

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A viros szdméara lehet6ség nyilt 2022 évben arra, hogy pélydzatot nyijtson be a TOP_PLUSZ-
3.1.2-21-PT1-2022-00001 szédmu, Szociélis céla vérosrehabilitdcié (ESZA+) cim( felhivasra.
A pilyazat elbiralasa kévetkeztében Abony Varos Onkorményzata Ssszesen brutt6 200.000.000
Ft timogatdsban részeriilt.

A projekt célja a leszakadd €s leszakaddssal veszélyeztetett varosi terlileteken €16 alacsony
statuszi lakossag kdzbsségi €s egyéni szintli tArsadalmi integrdcidja. A komplex beavatkozisok
révén cél, hogy az érinett lakossdg életlehetségei javuljanak és elérhetdvé véljanak a
foglalkoztatést, kozosségfejlesztést, oktatast, iskolai felzarkézést, csaladsegitést, gyermekjoléti
szolgdltatast, életvezetési tanicsadast, egyéni fejlesztést és szocidlis munkét biztosito

programok.
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Az eurdpai unids timogatds segitségével megval6suléd programot Abony Véros Onkorményzata
a Kék Madér J6léti Alapitvannyal konzorciumban valdsitja meg. A program egy hosszabb tava
integrécidés program elsd lépcsdje, amelynek tervezése sordn a véros kordbbi integrécios
célkitlizései beépitésre kertiltek.

A projekt megvalositasa 2023. januér 30-dn megkezdBdott. A projekt megval6sitdsai ideje 36
honap, az elsd 6 hénapot a projekt fejlesztésére forditottuk. A jelenlét tipusi szocidlis munka a
projekt ideje alatt folyamatosan, 36 hénapon keresztiil biztositott.

Az ESZA projekt keretein beliil tervezett beavatkozésok:

Kulturélis programok a telepiilés teljes lakossdgénak
Kirdndulésok szervezése a célcsoport szamara
Csalddi napok

Generacitk egymas kdzt program

Helytdrténet

Mediétori tevékenység

Jelenlét tipusi szocidlis munka

Szakmakdzi miihelymunka és Tamogatd csoport miikSdtetése
Képzések megvalbsitdsa a célcsoport szamadra
Munkavallalasi kompetencidk fejlesztése
K06z6sségi kert kialakitdsa

Jatszohaz

Miivészeti és tehetséggondozé klub

Drama klub

Kerekit$ tipusi programok

Tanoda tipust programok

Gyermeknapok

Ifjiségi klub

Kompetenciafejlesztd tdborok

Féz8klub

Kdornyezet és egészség program
Sporttevékenység

Mentélhigiénés foglalkozasok

Egészségligyi szlirések

Kommunikéciés és logisztikai tdmogatés

Tettes vagy dldozat?” - Binmegel6zési eléadadsok
Onkéntes biinmegel6zési csoport kialakitdsa
(forras: KBT)

A megvalésitandé ESZA projekthez kapcsolddban az onkorményzat palyazatot nyiijtott be a
TOP_PLUSZ-1.2.2-21 (ERFA) felhivésra is.

Ennek keretein belil az ESZA programhoz kapcsol6dé infrastrukturdlis kornyezet
megvaldsitasa torténik meg, valamint a véros integrélt teriiletein kialakitésra keriilnek szocidlis
bérlakasok is.

A tdmogatas dsszege nett6é 420 891 578 Ft.

Az infrastrukturélis projekt soran az aldbbi fejlesztéseket kivinjuk megval6sitani:

1) Ko6z0dsségi héz 1étrehozésa az Akcibteriileten, amely a szegregdtum és a veszélyeztetett
teriileten €10k szamdra biztosit szolgéltatasokat.

2) Szocialis bérlakasok kialakitasa a varos integralt telepiilésrészein.

3) Pormentes 0t kialakitasa a szegregatum teriiletén
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Fentiek részeként a KSH-t6] megkértiik a vérost érintden a szegregdtumok kimutatdsat s
megéllapitottuk, hogy e tekintetben t6rtént némi dtrendezddés, véltozas.

A projekthez kapcsoléddan elkésziilt a  TOP-1.5.1-20-2021-00036 ABONY véros
teleplilésfejlesztési  tervnek  tekintend®  integralt  telepiilésfejlesztési  stratégia,
telepiilésfejlesztési stratégia (2023) ITTS Anti - szegregéci6s Program!'? mely fenti valtozisokat
részletesen bemutatja.

E szerint:

A szegregilt, vagy szegregé.cléval veszélyeztetett teriiletek bemutatasa :

Aberry scog ogbtim #st:hinmp oy - Szegregdciés mwitatd 35% felet
Sangrogicile st 36% tl L] T (558t 208)
= LT - d Szegregdcids nustatd 30% feleyt
- : - (vildgos 25id)
& - Fon B \\‘r
1. e : 4 _ '
i j N
y 2 R
-2AN J
~ TEe =
| (] - > -
5 1] T
.{""-_ = & | ]
S —— 1
i A —1
i ; 7= . | 2 I
13. Sive: Sregragdcidual vesziiyeztetett &s sregregéit terllietek a KSH 2011-v¢ odatesnighitotdsn s2erint
Forrds: K8H 2011

Ceglédi (2 - Somogyl Imre u. - Bihari Jinos 1. - Somogyl imre u.
- Bleskal Gt - JGalka Mikids 1. - TSelk Igndic u. - Léhards d@s -
baltariliet hatéra

e Szegregdcids mutatd 30% feletti —eléri az 50

s  Aterliiet nyugati része Szegregiciés mutatdja 35%
feletti —elérl az 50 f6t

vanfnines | Tordk | | Josika Bicskmiut | Somogy Brhari Howvirdg u Simonffy | &-es Fijus
Ignac v Mikios u Caohonad Imre u Janos u ennien Kalman w u. ennten

| 4
| erintett erintert wi erinlett drin ety enntell irakanra erintall kil

srakasza stakasia stakatza srakazza srakavzai $20k35T3 |

Wt

B

van van van yan van van yan

10 Készitette Abony Viros Onkorményzata megbizdsédb6l a HBH Stratégia és Fejlesztés K.
Abony Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének 32/2023. (I1.27.) sz. hatérozatéval elfogadva.
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Forrds: Abony Onkasminyrat oduisrolgditatéss 2022

A tombre vonatkoz6an (2022):

» Lakénépesség szama: 311 £6

» Lakdnépességen beliil 0-14 évesek szdma: 95 6

» Lakénépességen beliil 15-59 évesek szdma: 174 £6

» Lakénépességen beliil 60-x évesek szima: 42 5

« Onkorményzati bérlakis széma, cime: —

» Epészségre kiros kdrnyezeti tényezOk, egészségi dllapot, lakhatdsi korlilmények,
kozbiztonsag:

Az 1. szdmn teriilet kdmyezeti jellemzdi kozott a leromlott véirosrészi teriiletek f&bb jellemzoi
figyelhetOk meg. A kirnyezet szennyezettsége mellett, az ingatlanok udvarai is t8bb esetben
elhanyagoltak, konyhakertek kialakitisa nem jellemz6. A terillet mellett hiz6d6é erddsav
estenként az illegdlis hulladéklerakds célpontjaként is jellemezhetd, ennek elszéllitasa
folyamatos. A lakéingatlanok jellemzben az 1980-as évektél épitett Gn. Cs-lakasok jellemzd
képét mutatjék, épitési anyaguk, energetikai jellemz6ik kedvezbtlenek.

A kodzmiivek elérhetésége biztositott a teriileten, de t5bb haztartdsban fizetési héatralék miatt
kik6téttek a kdzmiveket.

A vérosi mutatokhoz viszonyitva a vezetékes gdzcsatlakozds mutat alacsonyabb értéket, a
héztartidsokban jellemzden egyedi fiitéssel, ezen beliil is vegyes tlizelésii klyhaval biztositjak
a fiitést. Ennek légszennyezd hatdsa mind a terlileten, mind a lakdsokban megfigyelhet6, amely
potencidlis egészségkarosité hatassal bir.

A teriileten taldlhatd lakédsok mésik része ugyancsak szocidlpolitikai kedvezmények
igénybevételével épiilt meg, ezek az Gn. ,,szocpolos” lakésok. Ezek alapteriilete ugyan nagyobb
a Cs-lakdsokhoz viszonyitva, de t6bbi jellemz8jében kdveti a kordbbi jellemzéket. A teriileten
€16 lakossdg kriminalisztikai kockézata magasabbnak tekinthet6, ez elsbsorban a munkahelyek,
s igy a jovedelem hidnyanak tudhat6 be.

Nem mérhetd, de a tertileten jelenlévé problematika az uzsora jelenléte, valamint ennck
specidlis formdja a lakhatasi uzsora megjelenése, azonban ennek magas litencidja miatt erre
vonatkozd adatok nem éllnak rendelkezésre.

A teriileten atfogé szocidlis vérosrehabiliticiés program elinditdsa tervezett, az ehhez
kapcsolodo elbkésziileteket az dnkorményzat a TOP PLUSZ biztositotta lehetdségek mentén
elinditotta.

2. tarliet

Haladés u.- Lovassy Séndor u. ~ Kasza u. — Abanyl Lajos u.
Prohészka u- Honvdd utca §ital hatérolt tdmb

» Szegregicids mutatd 30% feletti - el az 50 16t
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Wanj nincs Hafadasw, | Lovassy | Kasza u Abonyi Lajos

gnntett Sandor u, erintett W, frintett enntatt tnnten
srakagia Erhrien STakasa stakairs ulea | stakasis utca srakasra
siahasza
van van van van van van
@ van van van van van van
mvikagita van van v van van van
wan yan van van van van
wan van van van yan van
Burah nincs nincs aincs van nincs nincs

Forrds: Abony Onkormdnyzat adotseaigditatdsn 2022,

A t6mbre vonatkozdan (2022):

» Lakénépesség szama: 168 fo

» Lakdénépességen beliil 0-14 évesek szédma: 33 {6

» Lakénépességen beliil 15-59 évesek szdma: 114 {8

* Lakonépességen beliil 60-x évesek szama: 21 5

. Onkorményzaﬁ bérlakds szama, cime: — ¢
Egészségre kdros kdrnyezeti tényez6k, egészségi dllapot, lakhatasi kérlilmények, kdzbiztonsag:
A vizsgilt terlileten tapasztalhaté kdrnyezeti tényezdk, annak ellenére, hogy a véros periféridjan
helyezkedik el ugyan, de illeszkedik a varosszbvethez, a teriilet falusias jellegét mutatjék. A
teriileten esetenként jellemz6 a portdk elhanyagoliséga, rendezetlensége. A teriileten egyéb, a
veszélyeztetett teriilet egészét érintd egészségkarosité hatds nem tapasztalhaté, valamint a
vérosi 4tlagtél eltérd egészségromlds sem mutathaté ki a jelenlegi informaciék szerint.
A lakdsok infrastrukturdlis elltottsdga a vérosi dtlaghoz illeszkedik, az itt él6k foglalkoztatdsi
jellemz6i arra irdnyitjdk rd a figyelmet, hogy a 2011- évi adatokhoz képest varhaté, hogy az
alacsony foglalkoztatottség okdn tovabbi deklasszdlédéas varhatd, ezért preventiv jelleggel ezt
a terliletet is szlikséges monitorozni a kdvetkezd népszimldlds adatait alapul véve.
A koézmiliszolgaltatds biztositott a terlileten 1év6 ingatlanokban, az anyagi helyzet véltozaséval
Osszefiiggésben a szolgaltatdsok megtartdsa, valamint esetlegesen az addssdgok
felhalmozddésa és ennek kdvetkezményeként a kdzmiiszolgaltatas felfliggesztése jelenhet meg
a kovetkezd évek problémajaként.

3. teriilet Munidicsi Mihily u.- Apponyt Albert u. — Madéch kmre w. — Erkel Ferenc

u. Sitsl hatdrolt tmb
s  Szegregdcios mutatd 35% felettl — nem éri el 02 50 Rt

van/mncs | Munkicsl Mihaly u Apponyl Albert . Maddch imre u Erkel Feranc u

érintetl stakassa erintell szakasra erinisll arakaira ermtett srakasia uica
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Forrds: Abony Onkerminyzot adotarolpdiiatdse 2022,

A tombre vonatkozéan:

* Lakonépesség szama: 21 16

* Lakonépességen beliil 0-14 évesek szdma: 2 8

» Lakénépességen beliil 15-59 évesek szdma: 13 16

+ Lakdnépességen beliil 60-x évesek szama: 6 o

= Onkorményzati bérlakds szdma, cime: —

* Egészségre kdros kOryezeti tényezbk, egészségi dllapot, lakhatdsi ko&rlilmények,
kozbiztonség:

A tertlleten egészségre kéros kdrnyezeti tényezbk nem azonosithatdk be. A teriileten ttibb
Onkorméanyzati bérlakés taldlhatd. A sorhézi-jelleg kialakitds kdz8s udvaron, az udvari részrdl
rendelkezd bejérattal rendelkezik, az itt lakék kzds udvarral rendelkeznek, Ut6bbi jellemzb,
mint potencidlis konfliktusforrast is jelenthet. Az ingatlanok dllapota leromlott, gazdasigosan
nem fenntarthatd, az itt tapasztalhat6é lakdskériilmények kedvezétlenek. Az ingatlanok egy
része jelenleg a korlilmények miatt iiresen 4ll, az Snkorményzati fejlesztések terveként ezen a
terlileten a szocidlis varosrehabiliticié eszkdzrendszerével, telepiilésfejlesztési eszkbzokkel a
szegregiciés index csOkkentését tervezi az Onkorményzat. A terilleten specidlis
bilincselekménytipus nem azonosithaté be.

Vak Bottydn .- Kisfaludy Kiroly w. ~ Toldi Mikids . — Berzseny! Dfnlel u.
Sital hatdrolt Omb

* Sregregécids mutatd 359% feletti — nems éri ¢l az 50 fot

van/nincs Vak Bottyina, Kisfaludy Karoly u Toldl Mikloas u Srinpett Berseny Damiel u
arintett srakasia érlntett srakaza szakasry erintett srakasra utca

tincy
Forrds: Abory Onkorményzot odmtsroigbitatdsa 2022,

A tombre vonatkozoan (2022):

» Lakonépesség szdma: 65 f& Abony

* Lakénépességen beliil 0-14 évesek szdma: 12 o
* Lakénépességen beliil 15-59 évesek szdma: 40 £6
* Lakénépességen beliil 60-x évesek szdma: 13 fo
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« Onkorményzati bérlakés szdma, cime: —

Vek Bottyén u.- Ujszdiszi u. - Kinlzsl PHl u. — Gadl Miklés u. dital
hatdrolt t3mb

e Szegregéicits mutatd 35% feletti ~ nem éri el az 50 6t

van/nincs Vak Boltyan u Unszass w. erintett Kinizgi P3l v arintett Gadl Miklds u
arintett srabacza srakpsri wrakaiza érintett srahosta
utca

van
van
van
van
van
van

8¢ #3838%¢%

Fomis: Abony Onkormdnyzat adotszalgditatisa 2022,

A tombre vonatkozédan (2022):

» Lakdénépesség szama: 22 fo

» Lakénépességen beliil 0-14 évesek szama: 13 8

» Lakoénépességen beliil 15-59 évesek szama: 4 3

» Lakdnépességen beliil 60-x évesek szdma: 5 6

» Onkorményzati bérlakds széma, cime: —

* Epgészségre karos komyezeti tényezbk, egészségi éllapot, lakhatdsi kortilmények,
kozbiztonsdg: A tertileten 1évé ingatlanok a véroskdzponthoz kézel helyezkednek el, az
infrastrukturalis szolgéltatdsok elérhetdk az ingatlanokban. Az itt él6 alacsony stituszi
lakosség jellemzden Onerds lakasvésarlasok utjén keriilt erre a terliletre, a teriilet boviilése, a
szegregatum kialakulésa a jelenlegi demogréfiai véltozasok sordn nem vérhatd, az oktatési
jellemz6k megviltoztatisdval, a tdrsadalmi mobilitds tdmogatdsédval a veszélyeztetettségi
jellemz6k cstkkenthetSk. A tertileten a vérosi dtlagtol eltérd, kedvezbtlenebb egészségi llapot,
valamint kézbiztonsdgi kockézat nem figyelhetd meg. A tovabbi szegregiciés folyamatok
megakadélyozésa azonban indokolja a preventiv jellegli beavatkozasokat.
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wanfnincs

Nagy Lajos u.- Mdrie Terdsia u. — Kezincry Ferene u. — Losoncz
istvén u, — Kéroly Rébert u. dits! hatérolt t8mb

& Szegregdcids mutatd 35% feletti ~ nem éri el az 50 5t

ermieet seakaaia

MNagy Lajbs u Mlaris Terdsla w Earncry Ferenc u | Losoncr itvan u. Kiroly Rdhort u

erintel? Lrakaira drintent srakasia erintett seakasza drintatt srahasia

| utca utca

nincs

Forrds: Abony (nkormidnyzot adatsrolgditatisa 2022,

A tombre vonatkozdan (2022):
« Lak6népesség szama: 40 £

« Lakénépességen beliil 0-14 évesek szdma: 8 8

« Lakénépességen beliil 15-59 évesek széma: 30 £
» Lakonépességen beliil 60-x évesek szdma: 2 £

» Onkorményzati bérlakés sz4ma, cime: —

7. terliet

Caglédl it - Somogyl Imre 3. - Biharl Jnos u. - Somogyl Imre
W - Blesked 1t - Msika Mikids u. - T8k igniic u. - Lsherds dOIS
= bafteridiat hatirs

Szegregacids mutatd 35 felettl

A thmb mér a 2009-es WSben Is swrepel a KSH
adatszolgditatasaként, mint szegregdtum (kisebb terileten]. Az
IVS megéliapitfa, hogy a terlleten a Pest Megyel Kiris
Fayesitett S:ocldlis Inddamény Abonyi Otthona tafdlhaté
(Nagyktrisi Gt 10.}). A specislis otthonban €18k alacsony iskalal
végzettsége indokolhatja, hogy a KSH adetsordbun szerepet, igy
a teriilet nem mutat halmozottan hiitrinyos jelfeget.

Kécskel Gt - Métyfs kirgly u. — 4728/10 hrsz-0 telek. #ital
hatérok tsmb
Szegregacids mutatd 30% felett! - nem driel az 50 3¢

A terGlet a telepdiés belterileti hatdrdn, (Gip) gaxdassgl iparf
terileten helyezkedik e, gy stegregdcioval vald
veszélyentetettsége nem indokolt.
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Osszességében elmondhatd, hogy a KSH éltal 2011-ben megjeldlt teriiletek tilnyomérésze
napjainkban az alapinfrastruktiirdkkal megfelelden ellatott: rendelkezésre 4ll a vezetékes viz-,
az éram-, a kozvildgitas-, a giz és szennyvizcsatorna-halézat.

A legtGbb teriileten a szildrd burkolatt jérda viszont nincs, vagy csak szakaszokban kiépitett.
A legnagyobb teriilet — mind kiterjedésben, mint népességben — az 1. teriilet az $nkorméanyzati
adatszolgéltatis szerint 2022-ben 311 lakossal.

Ennek a terliletnek a nyugati részén a szegregéciés mutaté meghaladja a 35%-ot, és lakossaga
t5bb mint 50 6, igy ez a terlilet a KSH 2011-es adatai szerint is szegregatumként szerepel,

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz val6 hozzaférés

Abony Viros Onkorményzata az egészségiigyrél sz6l6 1997, évi CLIV. Tv. 152. §. (1)

bekezdésében meghatirozott kotelezd, és az egészségiigyi alapellitas korébe tartozé feladatait
az aldbbiak szerint latja el:

» haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatés,

« fogorvosi ellatés,

» az alapellatishoz kapcsol6dé ligyeleti ellatas,
* véddndi ellatas,

» iskola-egészségligyi ellatds.

Az 2010 évben elkésziilt Dr. Kostydn Andor Rendeldintézetben a foldszinten 8 db orvosi
rendeld, 3 db véddnéi szoba és kiszolgdld helyiségeik kaptak helyt mintegy 721 m2-en, az
emeleten 3 db orvosi rendel6, réntgen, tirgyalé és kiszolgaléhelyiségeik taldlhatéak 703 m2
nagysagban.

3.6.1, szimil tabldzat - Egészségligyi ellitds
Felnbttek és KbzgySgyellitdsi
gyermekek részére | Csak felnfttek részére |A hi gyermekorvosok| Gybgyszertérakds |  igazolvinayal | Apoldsl di, alanyijogon:
szervezett hézlorvos | szervezett héziorvost dltal ellitott fibkgyogyszertarak | rendelkezSk szdma timogatéshan
£ solgilatokszéma | szolgéitatdsok szdma |  szolgdlatok széma szima (alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
. (15107) (TS 106) (TS 108) (75 110) alaponkiadott) | szdma {15 135
(T5133)
db db db db F§ Fé
2007 0 b 4 3 688 162,84
2018 0 6 4 3 b91 157,14
2019 0 6 4 3 682 [ 89,62
2020 0 6 f 4 3 52 29
2021 0 6 4 3 062 93,02
2022 0 6 4 3 690 8691
Forrds: TelR, KSH Tstar
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Egészségligyl ellatas
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= FelnGttek és gyermekek részére szervezett hdzlorvosi szolgdlatok széma
(TS 107)
i Csak felnSttek részére szervezett haziorvosl szolgéltatasok szdma
(TS 106)
© A hdzl gyermekorvosok dltal elldtott szolgélatok széma
(TS 108)

A vérosban 4 gyermek héziorvosi korzet mikddik, valamennyi kérzetben véllalkozd
héziorvosok litjék el a feladatot.

2017 évtdl az Lsz. gyermekorvosi kérzetben a feladatellatds helyettesitéssel val6sult meg. Az
onkorményzat 4ltal 1étrehozott Rezidens (sztondij program segitségével sikeriilt 2023 évben
gyermekorvost taldlni erre a tartésan betGltetlen praxisra, az Gj orvos 2024. janudr 1-jén kezdte
meg a munkat.

Felndtt hdziorvosi krzet 6 van jelenleg a varosban. 2023 évben 3 felnétt haziorvos kérte
nyugdijba vonuldsa miatt az egészségligyi feladat-cllatasi szerz6dése megsziintetését, mely
korzetekben jelenleg helyettesitéssel latjuk el a feladatot.

Sajnos az orszidgban jellemzd orvoshidny Abonyban is jelen van, és ez stlyos problémékat
okoz.

Fenti helyzet javitdsa, megoldésa érdekében az Gnkorményzat szindékédban 41l egy letelepedési
8sztdnzd csomag Usszeéllitdsa a hdziorvosok részére, mellyel szeretnénk haziorvost csébitani a
telepiilésre. Ennek kidolgozés jelenleg folyamatban van.

A viros fogfiszati alapellitiisit 4 szakorvos biztositja, illetve jelen van 1 szakorvos, aki
magénrendel6t tart fenn és ennek keretében dolgozik a teleptilésen.

Szakrendelés a vérosban a SANAMED Kft. dltal biztositott, ennek keretében kozel 15-féle
szakorvosi ellatdst vehetnek igénybe a betegek a Dr. Kostdny Andor Rendel6intézetben,
valamint gydgytorna és gy6gy masszizs is biztositott az Egészségmegbrz Kdzpontban, Az
utdbbi épiilet 2024 évben pélyézati forrds keretében megtjul, ezért a kezelések atmenetileg
sziinetelnek.

Az iskola-egészségiigyi ellftfis, mely az iskolaorvos és védoné egytittes szolgéltatdsdbdl All,
valamennyi nevelési-oktatdsi intézményre kiterjesztve keriilt megszervezésre. A 3-18 év
kozotti gyermekek Ovodai és iskolai egészségiigyi elldtdsdt a hdzi gyermekorvosok és ifjliségi
védéndk az érvényes szakmai ¢s éltaldnos szabalyok szerint a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel6vel kotott szerz6dések alapjan.
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A Teriileti véddndi szolgdlat a csaladok korében végzi a gyermekek fogaddsaval, ellatdsdval,
gondozaséval kapcsolatos védéndi munkét. Jelenleg 5 teriileti védéndi korzet miksdik.
Részben szakmai, részben finanszirozasi szabalyok hatirozzik meg az egy-egy kérzetben
¢llatand6 gyermekek szdmét és a finanszirozds mértékét.

Az egyes egészségiigyi targyl tdrvények médositisardl sz616 2022, évi LXXIIIL. térvénnyel
modositott, az egészségiigyi alapelldtisrél szélé 2015. évi CXXIIL. térvény vonatkozéd
rendelkezései alapjdn Abony Véros Onkorményzata 4ltal végzett védénéi ellatés biztositdsara
vonatkozé feladat ellatdséra 2023. jilius 1. napjatél az Dél-pesti Centrumkérhiz - Orszigos
Hematoldégiai és Infektolégiai Intézet, mint az érintett véd6néi kdrzet tekintetében illetékes
irdnyité virmegyei intézmény koteles.

A feladat dtadés zbkkenOmentesen megtértént, a feladatellatdsaban nincs akadély, a véddndkkel
a kapcsolat tovabbra is megfeleld.

Az Iskola-ifjisdgegészségiigyi védondi szolgdlat védonbi az dltaldnos és kdzépiskoldban
végzik egészségneveld, betegségmepgel6zd, felvilagosité munkijukat, jelenleg 4 iskola-
ifjuségegészségligyi kbrzet van, ahol 2 ifjisdgi védénd 14tja el a feladatokat.

A terlileti ellatisért felelés kérhéz a Ceglédi Toldy Ferenc Kérhédz és Rendeléintézet.

Az jigyeleti ellftdst a Dr. Kostydn Andor rendelSintézetben a MorrowMedical Zrt. létta el
2024, januar 31. napjdig az Onkorményzattal kotott egészségligyi- feladatelldtdsi szerzHdés
keretein belil.

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyl kozélet bemutatisa

A kbzdsségi élet szinterei sokrétliek, a kulturdlis és szabadidds tevékenységek ide sorolva a
sportolési lehetséget is jelentOs hatdssal van egy telepiilés életére és hangulatara.

A kulturdlis és a sport programok a szocializacié szinterei is, ahol a gyerekek, illetve a
résztvevik megtanuljdk, gyakoroljdk az egyiittlét szabdlyait, és az alkalmazkodést a kézsség
norméihoz.

Abonyban is mint minden telepiilési kozosségben kialakultak kisebb- nagyobb szubkulturalis
csoportok/ pl.: fiatalok-, idések csoportja, sportolé kbzdsségek, killénb5zb zenei irdnyzatot
kedvel6k/, akik megférnek egymds mellett, vagy egylitt, mert szerencsés esetében ezek a
kozosségi csoportok befogadok, atjarhatok.

A viéros kultirpolitikéja el6segitheti, timogathatja a kiilénb&z6 korcsoporti és érdeklddési korii
emberek taldlkozasét névelve ezzel az emberekben az Gsszetartozas érzését és a varos kohézibs
erejét.

A kulturdlis programok nem csak az itt lakdkat szolgaljdk, hanem a kdrnyezé teleplilésekrél is
atjornak az emberek egy — egy rendezvényre. A nagyobb rendezvények turisztikai é&s
idegenforgalmi hatésa sem elhanyagolhaté. !!

A kulturélis €let mozgatérugdja az Abonyi Lajos Miiveldési Hiz, Kdnyvtdir és Miizeumi
Kisllit6hely a munkatervében az aldbbi médon hatérozta meg fobb tevékenységeit:

Miivelédési hiz feladata;
Biztositja a szabadid® kulturalt eltdltését, elosegiti a kultiira értékeinek megismerését és
befogadasat.

11 Abony Véros Szociélis térképe
Készitette: HELIANTHUS 1997.Humdén Szolgéltaté Betéti Térsasdg 2740. Abony Tamdsi Aron utca 25,
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Hagyomanyérzés segitése

Segitséget nyljt az iskolarendszeren kivilli oktatishoz, valamint a kiilénbdzdmiiveldds,
ismeretszerz0, amat6r kdzosségek tevékenységének miikddéséhez.

Feladata az {innepek kultiirdjénak gondozésa, a kapcsolédé rendezvények megtartdsa.
Segiti a civil kdzdsségek miikdését, helyet biztosit dsszejbveteleik szdméra

A fenntartd 4ltal meghatérozott kozmiivelddési feladatokat 14t el.

Viérosi Konyvtar:

Gyljteményét folyamatosan fejleszti, gondozza és rendelkezésre bocséjtja
Helyismereti dokumentumokat és informéacidkat gytijt, kézhaszni informécidkat nyqjt.
Tajékoztat a kdnyvtar dokumentumairdl, szolgéltatisairdl.

Rész vesz a kbnyvtarak kozotti dokumentumok és informécidk cseréjében.

Egyéb kiegészité feladatokat 14t el

Miizeumi kisllitéhely feladata:

A kiéllitéhely felhalmozott anyagénak nyilvéantartdsa, époldsa

A meglévd mizeumi dokumentumok, targyak megfeleld szinvonalii bemutatésa

A muzeum szellemiségével dsszefliggd rendezvények és kidllitdsok megrendezése

A meglévd kulturdlis javak bemutatésa, az ezzel kapcsolatos informéciészolgéltatas
Segiti a civil kzdsségek milikddesét, helyet biztosit dsszejéveteleik szamadra.

Feladata a klilénb6z8 kulturdlis igények felismerése és kielégitése.

Feladata az Eurépa Uniés elvardsoknak eleget téve a kistérségben lévé kbdzmiivel6dési
intézményekkel valo egyiittmiikddés, kistérségi kapcsolatok dpoléasa.

A sportélet legfontosabb szintere a Varga Istvin Vérosi Sportcsarnok.

A létesitményhez tartozik még a mellette elhelyezkedd Varga Istvin miifiives pélya is.
Sportoldsi lehetdséget biztosit még Mikes- té kornyéke ahol jatszotér és a kondipark is
tatdlhatd, illetve megvaldsult egy ,,Pump-track palya” tovdbb4 1005 méter hosszban, 1,6 méter
szélességben, gumiboritassal késziilhetett el egy 1j futépélya is.

Szabadid6 kulturilt eltSltésére €s sportoldsra is alkalmas, minden korosztily sziméra a Vérosi
Terma4l- és Strandfiirdé .

Abonyban régi hagyoménya van a birkozésnak, ezért is nagy 6rém és siker, hogy tGbb mint
kétszdzmilli6 forint Allami tdmogatdsbdl és tovébbi harmincmillié forint Gnkorményzati
forrdshél késziilhetett el a hdromszizhetven négyzetméteres kétsznyeges létesitmény, ahol
negyven gyerek fér el.

A Dbirkéz6 csarmok nevét Varga Jénosrdl kapta, aki abonyi sziiletésliként lett a Nemzet
Sportoldja, olimpiai-, vildg-, és eurdpa bajnok birkézd, és a varos diszpolgdra is.

Fontos megemliteni a kbz8sségi térként megujult Parkerddt, mely az elmult idében hatalmas
fejlodésen ment keresztill. A teriileten kdzadakozdsbdl elkésziilt egy jatszotér, illetve a
kézmunka- programban keretében erdei iskola is épiilt. Szdmos program helyszinéiil szolgél,
illetve a csalddok is szivesen latogatnak ki, vannak nyérsalo helyek kialakitva és 2023 évben
egy kisallat simogat6val is bowiilt.

Az elézbekben hivatkozott Szocidlis Térkép a véaros vezetésének felkérése alapjan késziilt,
azzal a céllal, hogy a szociolégiai kutatis mddszereit is felhasznélva rélassanak a telepiilés mai
helyzetére, a demogréfiai viszonyaira, a foglalkoztatottsigra, a szocidlis és lakhatési
korlilményeire, a csalddok élethelyzetére és a killonbdzd ellatdsi formdk igénybevételére.

A kutatas sordn a teleplilés valasztokerlileteiben él6k adatszolgaltatisa alapjan kitértek a
kulturélis, k6zOsségi életet érintd kérdésekre is.

Ily médon friss képet kaphatunk a vdros kézOsségi életérdl, az igénybevétel moédjérol,
mértékérdl is,
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Karmilvelodisi és agyebdb intézminyel: iAlopatolizipinels gyakorisago,
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Forrés: Szocidlis Térkép

A diagram alapjén feltlinik, hogy a fGtéren megtartott szabadtéri programok a legnépszertibbek
a lakossag korében (68,5 %-os a latogatottsdga), ami ez egyrészt addédik abbdl, hogy itt
egyszerre nagy szdmban tudnak jelen lenni, mésrészt a kozdsségbe vald tartozds, és a
taldlkozasok élménye is ezeken az alkalmakon élhetd meg leginkabb.

Itt keriilnek megrendezésre a varos nagy rendezvényei, a teljesség igénye nélkiil: télen itt lehet
korcsolyézni, tavasszal van a pecsenye parddé, a plinkésdi tinnepek, nyéron és 6sszel koncertek,
szinhézi elbad4asok, télen az Adventi gyertyagynjtasok.

Ami még vonz6 és hozzdjérul a szélesebb latogatottsighoz, a programok tilnyomé t3bbsége
téritésmentesen vehetd igénybe.

A miésodik legtobb latogatottsdgi mutatdja az Abonyi Vérosi Termadl- és Strandflirdének van
(56,2%), igen népszerli minden korosztdly szamara, csak szezondlisan miik$dik — méjus 1-t6l
szeptember 30-ig.

A strand évtizedek 6ta milkddik, a kérnyéken el6szér itt lehetett termélvizben fllrédni. A viz
t8bb mint 600 méter mélyrdl, 44°C fokosan tir a felszinre.

Csaladias, zold kdrnyezetben 6t medence szolgélja a ldtogatdk pihenését az elmult években
felujitotték, komfortosabba és higiénikusabb4 tették. Elozetes bejelentkezéssel szaunézasra is
van lehet6ség.

A harmadik leglétogatottabb intézmény Varga Istvdn Varosi Sportcsarmok (45,5 %) itt
gyakorlatilag reggeltdl estig sportoléktdl telitett, nyiizsgd élet folyik. A testnevel€si 6rdkon, a
délutdni iskolai sportfoglalkozésokon és az esti edzéseken til kulturdlis és és egyéb
kikapcsolédést jelentd rendezvényeknek is rendszeresen otthont ad a Sportesarnok.

Ezek kdzll emlitésre mélt6 a nagy volumenti kiallitdsok, szalagavat6 bélok, vérosi sportbal és
egyéb varosi rendezvények.
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Negyedik leglatogatottabb intézmény az Abonyi Miivelédési Hiz (44,8%) itt keril
megrendezésre a zart térl kulturdlis programok jelentds része, illetve a fentebb mér leirt
feladatokat is ellatjak. Lehet itt szinhdzi el6adast l4tni, koncertet hallgatni és jonéhany klub
foglalkozés korill vélaszthat az ideldtogatd. Az alkalmanként ldtogatdk mellett magas a
programon havonta résztvevok szima

Az 6tédik legkedveltebb szérakozési forma a mozi litogatds. Abonyban nincs mozi, de a
Miivelddési Hazban, vagy nyéron a strandon tartanak egy- egy vetitést. Szolnokra és Ceglédre
viszont szivesen 4tjdmak a gyerekes csalddok és a fiatalok. Az id6sebb korosztdly mér
nehezebben indul el, kisebb barati térsasdgok, csoportok viszont rendszeresen mennek
,,mozizni".

Hatodik helyet a kdnyvtar litogatottsdga foglalja el, lakossdg 33,6 %-a vesz részt programjain.
A kdnyvtar éves beszdmol6ja alapjan 741 {6 regisztralt olvaséjuk van ebbdl 364 -en 14 év alatti,
tehdt a felnbttek olvasdk szdma 377 f6. Kdnyvtdr dlloméanya folyamatosan djul és bdséges
vélaszték van folydiratokbdl is, Gsszesen 97 félét olvashat a latogatd. ezentdl rendszeresen
szerveznek a gyerekeknek is olvasast Gszténzé foglalkozdsokat, a felnbttek kérében a kényv
bemutatdk és az ird-olvasé taldlkozok a népszeriiek.

A létogatottsdg szempontjéb6l a szinhdz 4ll a hetedik helyen (28 %), szinhézi el6adésokat
Abonyban a Miivel6dési Hazban és 2021-6ta a fotéren is lathat a kdztnség.

Nyolcadik helyen a mizeumok irdnti érdeklddés és latogatottsag 4all (19,9 %). Abonyban a
Miivelddési Héz keretein beliil mik§dik a Miizeumi kidllitéhely, ahol fOleg itt a telepiilésen
gylijtott anyagokat mutatnak be, illetve a hely sziike miatt csak térolnak.

Kiallitohelynek kiemelkedé szerepe van a varos kordbbi életének megismerésében,
hagyoményainak 6rzés¢ben és az identitas erfsitésében. A szomszédos két varosban elérhetd
muzeumok és kiallitéhelyek is értékes , kincseket” birtokolnak, amelyeket érdemes megnézni.
A muzeumok 4llandé térlatai mellett az id6szakos kidllitdsok is hasznos figyelemmel kisémni.

Réemtveldddsl da agydbd intdombnyoilioel kenonolrios oliogedeiinég
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Forrs: Szociélis Térkép
Osszességében elmondhaté, hogy Abonyban hagyomdnya van a miivel6désnek, amely
megmutatkozik a rendezvények és intézmények latogatottsagdban.
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E kérben fontos megemliteni az Abonyi Naplét, mely havonta megjelend helyi lap. Feladata a
vérossal, intézményeivel, lakossdgdval kapcsolatos pértatlan, minél szélesebb koril
tdjékoztatds.

A varos kbzéletében kiemelkedd szerepe van Abony viros honlapjdnak és Facebook
oldalanak, ahol a ldtogatottsag folyamatosan né.

Abony .hu Facebook oldala: jelenleg 12.000 kedvelével, 17.000 kdvetével rendelkezik, a havi
latogatottsigi 4tlag: 500.000 megtekintés.

Napi gyakorisdggal keriilnek fel kozszolgélati aktualitisok, hirck, informécidk, cikkek,
programajanlok, képek és videdk.,

Jelenleg t6bb, mint 17.000 kdvetbje van az oldalnak ami a 2022-es évhez képest, amikor 13.304
kévetbnk volt, 25%-0s névekedést jelent. 2021-ben eldtt 9212 kévetdnk volt, 2020-ben
ilyenkor ez a szdm 7675 volt. 2019-ben csupén 2.300 £35.

Virosmarketing Gyémant dfjak:

2020-ban pélyézott els6 alkalommal a véros erre a dfjra ekkor 3, 2021-ben 5, 2022-ben és 2023-
ban 7-7 Virosmatketing Gyémént Dfjat sikeriilt elnyerni. A dijat a Magyar Marketing
Szdvetség it€li meg a sikeres varosi kommunikdcids tevékenység elismeréseként.

6.4.1. szdmii - Mivelédési kiizintézmények adatai

- .|A  nyilvinos/telepiilési | Muzeilis Koézmiivel6dési
Ev Qanw::;:m‘ﬂe;:l::: kiinyvt?nlirak egységl:ainek intézmények intézmények
széma (leltdri dllomdiny) | széma szima

2018 1 42150 1 3

2019 1 43017 1 3

2020 1 40371 1 3

2021 1 41709 1 3

2022 1 42788 1 3

2023 1 43288 1 3

Forrés: TEIR

3.8 A roma nemzetiségi Snkorméinyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, parinersége a telepiilési Snkormanyzattal

A virosban a Roma Nemzetiségi Onkorményzat alakult 2019. oktéberében 5 fével.

Az Onkorményzat és a Roma Nemzetiségi Onkorményzat kdzott létrejott Kozigazgatési
Szerz6dés'? részletesen tartalmazza a miiksdés feltételeit.

E szerint a Nemzetiségi Onkormdényzat testilleti tléseinek eldkészitését (meghivék,
elbterjesztések, hivatalos levelezés el8készitése, postézasa, a testiileti tilések jegyzSkdnyveinek
elkészitése, postdzisa), a testilleti déntések és a tisztségviselok ddntéseinek elfkészitését, és az
ehhez kapcsol6dé nyilvéntartési, sokszorositdsi, postédzasi feladatokat és egyéb milksdéssel,
gazddlkodassal kapcsolatos nyilvéntartési, iratkezelési feladatokat a jegyzd a Polgdrmesteri
Hivatal Titkdrsdgén és Gazdasdgi Osztéilyan keresztiil biztositja.

12 1812022, (1. 27.) szim& Képviselé-testiileti hatdrozat Abony Véros Onkorményzata és az Abony Véros Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat kdzdtt 1étrejdtt Egyiittmiktdési Megallapodis felilvizsgdlatiré] (Kozigazgatdsi
szerz(dés jévahagyasarol)
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Az Onkorményzat a Nemzetiségi Onkormdnyzat részére ingyenesen hasznilatba adta az
Abony, Kossuth tér 1, szdm alatti foldszinti, kiilon bejarati 19,9 m?-es helyiségét ingd
vagyontérgyakkal egyiitt

Az Onkorményzat a Nemzetiségi Onkorményzat részére jogi és szakmai segitséget is nytit.

A Nemzetiségi Onkorményzat képvisel6-testillete megtéirgyalja, és 6nallé hatdrozatiban
elfogadja a Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetését, a jegyzovel, illetve a Gazdaségi
osztéllyal tértént elbzetes egyeztetést kvetden.

A nemzetiségi énkorményzat szémos programot szervez 6ndlléan, illetve az Snkorményzattal
egylittm{ikddve is, melyeknek célja:

A gyermekek tanulményi eredményeinek javitasa, készség és képességfejlesztés, korrepetalés,
pOtvizsgira val6 felkészités.

Roma identitis elmélyitése, példaértékli roma emberek bemutataséval.

Szabadidés tevékenységek biztositdsa, melyeken keresztiil erfsitjiik szocializdcids, verbélis,
manudlis fejlddésiiket.

A halmozottan hétrdnyos helyzeti fiatalok kirében a bilincselekmények elkévetésének
csokkentése.

Az elmult években a Abony véros Roma Nemzetiségi Onkorményzata az alibbi programokat
valdsitotta meg:

Minden évben a roma hagyomdnyok é&poldsaként megrendezik a Roma napot, melynek
keretében fozés, kdzds ténc, ének-zene valdsul meg nem csak roma szdrmazést vendégekkel.
A roma kultira megismerése és ezen keresztil egymds elfogadésa érdekében ténc oktatést
szerveztek a kultira hazéban. A rendezvényen Ovodéds kortdl 8 dltaldnos iskolas kort
gyermekek vehettek részt.

»Mindenki Kardcsonya” program keretében csatlakoztak a védros adventi rendezvény
sorozatdhoz és a véros fiterén meleg étellel és itallal kindltdk a rendezvény részvevdit.

Részt vesznek az Abony Véros Onkorményzata éltal a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ
Program Plusz (TOP Plusz) ,,Szocidlis céli varosrehabiliticié (ESZA+)” cimti palyazatban
egylittmiikddési megéllapodas keretében.

2022. évben a Nemzetkozi Gyermeknap alkalmébdl Gsszesen 210.000 Ft $sszegben fejlesztd
jatékok vésarldsdval tdmogattdk Abony varos dvodéi.

A fejezet 3.pont és 3.5.pont részletesen tartalmazza a romékkal kapcsolatos népességi adatokat,
illetve a szegregatumokban €16k helyzetét.

3.9 Kiivetkeztetések: problém4k beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatdirozdsa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sorin
telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetfségek

A cigény/roma nemzetiségi csoporthoz tartozé felndtt
lakossdg, jelentds része mnem  rendelkezik
versenyképes végzettséggel.

Erdsiteni kell a felnbttképzést nyijt6 intézményekkel,
szakképzb6 centrumokkal valé Kkapcsolattartdst,
Osztdnbzni kell kozds cselekvési programok
kidolgozésat a halmozottan hétrényos helyzetl,
kiemelten a cigdny/roma személyek egész életen &t
tarté tanuldsénak megteremtése és  biztositdsa
érdekében

A vérosban a ,Mérgesként” ismert teriileten
atlagosndl magasabb a hétrAnyos helyzetli lakok
ardnya.

A TOP_PLUSZ-3.1.2-21-PT1-2022-00001 szémni,
Szocidlis c€li vérosrehabiliticié (ESZA-+) pélyfzat
keretén  beliil megkezd6dhet a  vérosrész
rehabilitdcidja, ezzel pérhuzamosan a hétrényok
csOkkentése.

Segfteni kell a vérosrészben é16 hitrdnyos helyzetii
lakosség felzirkoztatdsst,
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A veszélyeztetett, illetve a veszélyeztetés hatdran 1évd
teriileteken sziikséges a szegregilodés
megakaddlyozdsa, a célesoport aktiv bevondsdval.

| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszdggylilés 1991. évi LXIV. tdrvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6l sz616
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatdval a ,.Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csSkkentse
a gyermekek és csaladjaik nélkiildzését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzgi (pl. gyermekek szdma, arinya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek stb.)

A gyermekek jollétével foglalkoz6 tudoményos kutatdsok, felmérések, illetve a gyermekek és
csaladjaik életkdriilményeire vonatkozé statisztikai adatok dmyalt, gyakran elgondolkodtaté
tényeket és tendencidkat mutatnak.

Ezek alapjan elmondhatd, hogy a gyermekek esélyegyenléségének biztositdsa az egyik
legaktudlisabb feladat, ez az a teriilet, amelyen jelentGs elmaradéds figyelhetd meg a
magyarorszagi helyzet és az Eurdpai Unié 4tlaga kozott.

Magyarorszig jovObeni gazdasigi, tdrsadalmi fejlédése azon milik, hogy a felnSvekvd
gyermekek felnttként mennyire lesznek egészségesek, j61 képzetiek, mennyire tudnak hasznos
tagjai lenni a tdrsadalomnak. A cstkkend szllletések, a ndvekvd eloregedés jelzi, hogy
maximalizdlni kell az 8sszes gyermek lehetOségét a jbvOben, valamint a szegénység és
kirekesztddés probléméjat hatékonyan kell kezelni.

A szociolégiai és pszicholdgia kutatdsok azt igazoljak, hogy a tartés gyermekkori szegénység
nem mylik el nyom nélkiil, azaz, ha egy gyermek hétrinyos helyzeti csaladban nevelkedik,
nem rendelkezik a mobilitdsi esélyeit megteremté kdrnyezettel, kirekesztédik a tarsas
tevékenységektdl, emberi kapcsolatai besziikiilnek, akkor pszicho-szocidlis fejlédése
egyértelmiien veszélybe kertll, és nehezen tud egészséges felnbtté valni.

A gyermekek védelmének jogszabélyi alapjat Magyarorszig Alaptdrvényének rendelkezései
teremtik meg, figyelemmel a Gyermek Jogair6l sz616 Egyezmény rendelkezéseire.

A hivatkozott jogszabdlyok alapjdn keriilt sor a gyermekek védelmérél és a gyamilgyi
igazgatésrol sz616 1997, évi XXXI. torvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) megalkotdséra.

A torvény elismeri egyebek mellett a gyermek mindenek felett all6 érdekét.

Elbitja a szlll6k kozds feleldsségét a gyermek neveléséért és fejlédésének biztositdsaért, a
gyermek kiilonleges védelmét a béantalmazds &s elhanyagolés bérmilyen formdja ellen,
biztositja a szellemileg vagy testileg fogyatékos gyermek fokozott védelmét, a gyermek
megfelel életszinvonalhoz, egészséges fejlédéshez vald jogét.

A tBrvény célja, hogy a gyermek esélyegyenldségének nivelése érdekében megallapitsa azokat
az alapvetd szabdlyokat, amelyek szerint az dllam, a helyi Snkorményzatok és a feladatra
vallalkozd természetes és jogi személyek meghatdrozott ellatdsokkal és intézkedésekkel
segitséget nyijtanak a gyermek e tdrvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez,
a szill6i kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zésérdl és megsziintetésérdl, a hidnyzé sziiléi gondoskodas potldsérol, valamint a fiatal
felnditek tirsadalmi beilleszkedésérdl
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Gyermekek demografiai mutatii
A 0-18 éves fiatalok ardnya Magyarors=dgon, néhdny kirmye=G orszdgban, és az Eurdpai Uniohan
%)

2009 | 2010 2011 2012 2013 | 2014 ms 2006 2017
Roménila | 20,2% | 20,2% | 20,2% | 20,2% |20,0% | 19,8% | 199% | 199% | 19,9%
Eurépai Unid | 20,4% | 20,2% | 20,2% | 20,0% |20,0% | 19,9% | 198% | 19,8% | 19.8%
{jelenteg!
Ssszetétel) .
Srlovékia 21,2% | 20,8% | 20,5% 202% |199% | 19.7% | 196% | 195% | 195%
Lengyelorszdg | 20,7% | 20,5% | 20,2% 199% |196% | 194% | 192% | 191% | 190%
Csehorszég | 19,0% | 18,9% | 18,8% 186% |185% | 185% | /6% | 188% | 190%
Horvitorszdg | 20,0% | 19,9% | 198% | 197% | 19,6% | 194% | 19,3% | 19,0% | 187%
Sdovénla | 18,2% | 18,1% [ 181% 18,2% | 18,3% | 183% | 184% | 185% | 18,5%
Magysrorszdg | 19,7% | 195% | 15,2% | 192% |189% | 187% | 186% | 18,5% | 18,5%
Ausztria 199% [19.7% | 194% 191% |[189% | 187% | 185% | 185% | 185%
Szerbla 19,9% | 19.8% | 19,0% 188% |187% | 18,6% | 184% | 184% | 183%
Forrés: Az Eurostst adatai alapjén

Abony vérosban a Ceglédi Tébbeéli Kistérségi Tarsulds Humén Szolgaltaté K6zpontja l4tja el
a csalédd- és gyermekjoléti szolgalat feladatait.

Ellatasi teriilete Abony, hdrom foéllast, fliskolai végzettségli szocidlis munkds, latja el a
csalddsegitdi feladatokat, 1 f84llasu foiskolai végzettségli szocidlis munkés pedig a szakmai
vezetbi feladatokat végzi.

A miikddéshez sziiksége targyi feltételek biztositottak.

A csalédsegités keretében biztositani kell:

- aszocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

- az anyagi nehézségekkel kiizd0k szidmdra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz,
tovabba a szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzdjutds megszervezését,
a szocidlis segitbmunkét, igy a csalddban jelentkezd miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megold4sénak eldsegitését,

- a kozbsségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,
a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssdg terhekkel és lakhatasi
problémékkal kiizddk, a fogyatékossdggal ¢€l6k, a kronikus betegek, a
szenved€lybetegek, a pszichistriai betegek, a kébitészer-problémaval kiizdfk, illetve
egyéb szocidlisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tanicsadés nytjtasat,
a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segitd szolgéltatasokat,

- prevenciés programok szervezése
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A szolgilat egyes feladatkdreinek elldtfisit az elmilt két év adatai alapjin az aldbbi
tablizatban mutatom be:

Feladatok 2021 2022
szakmai tevékenység Osszesen | 2754 eset 5193 eset
szolgédltatasban  részesiilok | 1829 f6 2602 18
szdma
egyiittmiik6desi megallapodds | 361 f6/ 112 csalad 370 £6/ 114 csalad
alapjan gondozott személyek
szama
egyéb szocidlis megsegitésben | 631 £6/ 239 csalad 1064 8/ 359 csalad
részesiilok szdma
informéciényujtds 260 eset 732 eset

| segitd beszélgetés 294 eset 453 eset
életvezetési, gyermeknevelési | 216 eset 254 eset
egészségnevelési,
mentilhigiénés tandcsadas
konfliktuskezelés 23 eset 51 eset
kriziskezelés 8 eset 36 eset
csalddlatogatdsok szédma 372 eset 505 eset
esetkonferencia 28 alkalom 13 alkalom
esetkonzulticié 179 alkalom 108 alkalom
kornyezettanulminy készitése | 120 esethen 15 esetben
jelzbrendszeri jelzések szdima | 294 eset 254 eset

Forrés: Csaléd -és Gyermekjoléti Szolgélat adatszolgaltatdsa

A csalédon beliili kommunikéacié nagyon megvéltozott a pandémiés veszélyhelyzet, valamint
az Orosz-Ukran hdbor( miatt kialakult gazdasdgi vélsdg, magas infldcié miatt jelentdsen
megndvekedett a csalddon belilli konfliktusok és véldsok szdma, ezt tdmasztja a szakmai
tevékenység mutatd szaménak nagyfoktli emelkedés is.

A csaladon beliilli elhanyagolds és béntalmazés (fizikai, lelki, érzelmi) problém4ja, illetve
ezeknek kezelése tovébbra is megjelenik a munkavégzés sordn, 14thaté ez az informécié nytjtis
és a segitd beszélgetés szdmanak névekedésébdl is.

A csaléddoknal alapproblémaként jelenik meg az anyagi nehézség, tartés munkanélkiiliség és az
ezek miatt kialakulé mentdlis és pszichidtriai betegségek, amelyet a pandémiés veszélyhelyzet
¢és az Orosz-Ukrén hédborti miatti energia valsdg tovdbb mélyitett.

A feladatiak végzése sordn a munkatirsak a csaldd gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez szocidlis segitémunkét koordindlnak és végeznek. A fékuszban minden
esetben a gyermek &ll a gyermek érdeke felirhatja a sziild szikségleteit. Amennyiben az
igénybevételen alapulé szocidlis segitd munka nem vezet eredményre, a gydmhatésdgnal
javaslatival més gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozé hatéségi intézkedést
kezdeményez, killdndsen indokolt esetben renddrségen tesz bejelentést kiskorti veszélyeztetése
lgyében.

A gyermekvédelmi alapszolgiltatis tevékenysége a veszélyhelyzeti id8szakban is megtartott
volt. A jérvinyligyi el6irdsok betartdsdval végezték feladataikat. Az intézményben biztositottak
voltak a maszkok, fertétleniték s a megfeleld tdvolsagtartds. A szakemberekkel elsésorban a
telefonos konzultdciék voltak jellemzok, azonban a csalddokkal a csaladlatogatisok
szikségszeriiek voltak.



4.1. s2émd tébldzat - Gyermekkord népasség Bsszetétele nemak és korcsoportok szerint (2.szdmd tablizathél)

Az dllandé népességhdl a

F8§ magfalal§ korcsoportd nék és
férflak
port ak ardnya (%)
Usszesen Férflak N&k
Férfiak NEk
(s 003) (TS 005) (Ts 007}
F& F6 F8 % %
Allandé népesség szdma (férflak TS 004, n8k TS 006) 7239 7 681 14920 48,52% 51,48%
0-2 évesek (4sszes széma TS 008, ardnya TS 009) 523 3,51%
0-14 éves (férflak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 1262 [ 1223 2485 8,46% 8,20%
15-17 éves {férflak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017} 267 ] 262 528 1,79% 1,76%

Forrs TelR, KSH Tstar

A 0-18 éves korosztdly szdménak valtozdsa jol tiikrozi a lakossdg szam véltozésat,
tulajdonképpen a korosztilyokat tekintve szamunk tSbbségében csbkkenést mutat.

4.1.1. szamh tdbldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord
 gyermekek
;;é;e:f;:: vt kiszl::: Veszélyeztetett kiskora
v (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé Fé
2017 41 n.a.
2018 44 na.
2019 102 138
2020 o8 154
2021 102 161
2022 142 150

Forrés: TelR, KSH Tstat

4.1.1. szdmu tibldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Ev

Védelembe vett kiskord
gyermekek szima
(TS 116)

Veszélyeztetett kiskoni gyermekek
szdma (TS 115)
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F& Fo
2017 41 n.a.
2018 a4 n.a.
2019 102 138
2020 98 154
2021 102 161
2022 142 150

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora (f8)
180 -
160 -
140 -
120 +
100
80

20

2017 2018 2019 2020 2021 2022

u Védelembe vett kiskori @ Veszélyeztetett kiskori

A védelembe vételek szdmét tSbbek kdzott az elhanyagoltsag, a sziillé mentdlis 4llapota miatti
és az iskoldztatdsi tAmogatés sziinetelésével is jard védelembe vételek adjék. A veszélyeztetett
kiskort gyermekek szima az elad6sodss €s a tartés munkanélkiiliség miatti elszegényedésbdl
ad6d6 elhanyagoltsag, a csalddok szétesése, a gyermek mentdlis allapota, személyiségzavara,
sziil6i felel6sség hidnya miatt nd.

A jogosult gyermek szdméra a telepillési nkorményzat jegyz6je a Gyvt-ben meghatarozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdgot allapit meg.
(Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitdsa sorn sor kerlil a jdvedelmi és vagyoni helyzet
vizsgélatira a Gyvt. 19. §-a szerint.
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4.1.2. szamu tdblizat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben  részesitettek  évi
Ev dtlagos szdma (TS 111)
Fé
2017 669
2018 560
2019 509
2020 484
2021 484
2022 472

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma

800 —

700 - —

2017 2018 2019 2020 2021 2022

600
500

400

300 -

200
100 -

Az adatok alapjan megéllapithaté, hogy hat év tavlatdban, hogyan véltozott a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma. Ez az elldtdsi forma a csalad jovedelmi
helyzete és a vagyoni helyzet fliggvényében dllapithaté meg az aldbbiak szerint:

A gyamhatésdg megéllapitia a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdgét, amennyiben a gyermeket gondozd csalddban az egy fore juté havi jdvedelem
Osszege nem haladja meg
a) a szocidlis vetitési alap &sszegének a 180%-4t, ha *
aa) a gyermeket egyediilallé sziild vagy més térvényes képviseld gondozza, *
ab) a gyermek tartdsan beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy *
ac) a nagykortva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek; *

b) * aszocidlis vetitési alap Osszegének 165%-ét az a) pont ald nem tartozd esetben, *
feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgélata soran az egy fre juté vagyon értéke nem haladja
meg kiilon-kiilon vagy egylittesen a (7) bekezdésben meghatérozott értéket.



Ingyenes és kedvezményes gyermekétkeztetés a gyvt alapjan:

Bolcsddés, 6vodas gyermekeknél ingyenes az étkeztetés, ha

a gyerek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy ha olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalddban €1, ahol 3 vagy t6bb gyermeket nevelnek (nagycsalddosok),

olyan csaladban él, ahol az 1 fére jutd havi jévedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
nettd munkabér 130%-4t,

a gyermeket nevelésbe vették.

Altalénos iskolds gyermekek (1-8. évfolyamon, nappali rendszeril iskolai oktatdsban részt vevd
tanul6k) szdméra ingyenes az étkeztetés, ha gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek vagy
nevelésbe vették Gket.

Olyan gyermekek szdmdéra is jér, akiket fogyatékosok intézményében helyeztek el, illetve a mar
nem éltaldnos iskolés, de nappali tagozaton tanulé gyermekek széméra, ha nevelésbe vették
dket vagy utégondozdi elldtdsban részesiilnek.

Az dltalénos dijbdl 50%-os kedvezmény jar

- az 4ltalénos iskolds tanulméanyokon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevé
tanulé széméra, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

- az altalénos iskolds és ezen feliili évfolyamokban, nappali rendszerben tanuld
gyermeknek, ha olyan csalédban él, amelyben hérom vagy tébb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy a tanulénak az étkeztetés nem ingyenes;

- a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szdméra, ha részére az étkeztetés nem

enes,
A tanulglrﬁzk az ingyenes, félari étkezés addig jér, amig a nappali tagozaton be nem fejezi a
tanulményait.
Abonyban az ingyenes és kedvezményesen étkezdk szdma az aldbbiak szerint alakul:
100%-o0s normativ | 50%-os normativ
kedvezményben részestilok | kedvezményben részestilok
2020. év szdama/f6 szama/fd
Bdlcsdde 26 0
Ovoda 237 0
Altalénos iskola 200 114
Gimnézium 2 3
Osszesen. 465 117
50%-o0s normativ
100%-os normativ | kedvezményben részesiilék
2021. év kedvezményben részesiilOk szdma |szdma
Bolcstde 25 0
Ovoda 245 0
Altalénos iskola 241 160
Gimnézium 2 0
Osszesen: 513 160
50%-o0s normativ
100%-o0s normativ | kedvezményben részesiil6k
2022, évi kedvezményben részesiildk szdma | szdma
Bilcstde 26 0
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Ovoda 300 0
Altalénos iskola 285 202
Gimnézium 2 0
Osszesen: 613 202
50%-o0s normativ
100%-0s normativ | kedvezményben részesiilok
2023, év kedvezményben részesiilok szdma |szima
Bélcstde 33 0
Ovoda 319 0
Altalanos iskola 251 177
Gimnazium 3 0
dsszesen: 606 177
2020-2023 6sszesen/f6: (2197 656

A Gyvt. alapjén a telepiilési Snkorményzat kttelez6 feladativéd valt az iskolai szlinid8, valamint
a bblcsdde és 6voda zirva tartdsa esetén a szlinidei gyermekétkeztetés biztositdsa, melyre a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek k6ziil a hétrdnyos, halmozottan
hétrényos helyzetli gyermekek jogosultak ingyenesen.

Ezzel a rendelkezéssel megszlint a kordbbi nyéri szocidlis gyermekétkeztetés, az 1ij szabalyok
alapjén a sziinidei étkezésben az aldbbiak szerint részesiiltek a rdszorulé gyermekek:

Oszi sziinet/f6 | Téli sziinet/f6 | Tavaszi Nydri sziinet/f6
szlinet/f6
2020.év 40 41 76 82
2021.év 81 82 47 85
2022.év 0 64 79 138
2023.év 55 63 68 135

Forrés: 6nkorményzat nyilvantartisa

A tanév rendjét médosité rendelet alapjdn az Oszi szlinet nem volt kiadhaté 2022/2023-as
tanévben, ezzel indokolhat6 a 2022, évben a tablézatban levd 0 érték.

4.2 Szegregilt, telepszert lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
A szegregitumokra vonatkozé adatok a 3.5. fejezet alatt részletesen bemutatdsra keriiltek,
tovébbi adatok nem &llnak rendelkezésre.

4.3 A hdtrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal é16
gyermekek szolgéltatisokhoz valé hozzéiférése

A gyermekek védelmérd]l és a gyamligyi igazgatdsr6l sz6ld 1997. évi XXXI. térvény
modositasdval véltozott a hitrdnyos és a halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermek fogalma és
a jogosultsagi feltételek is az alabbiak szerint:

Hétrinyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek, aki esetében az  alébbi koriilmények kéziil egy  fenndll:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjéban a gyermeket egyiitt
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neveld mindkét sziild, a gyermeket egyedlil nevel$ sziild, illetve a csaladba fogadd gydm
legmagasabb iskolai végzettsége

alapfoki — (alacsony iskolai végzettség, melynek igazoldsa a kérelmen megtett 6nkéntes
nyilatkozattal torténik)
b) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjdban a gyermeket neveld
szil6k barmelyike vagy a csalddba fogad6é gydm a szocidlis tdrvény szerinti aktiv kordak
ellatasara (foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds vagy rendszeres szociélis segély) jogosult
vagy a kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6zd 16 honapon beliil legaldbb 12 hénapig
dllaskeresdként tartotta nyilvan a munkatigyi kozpont — (alacsony foglalkoztatottsag, melynek
fennallasét az eljard hatdsdg ellendrzi)
¢) a gyermek szegregdtumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben, vagy az eljirds sorén felvett
kdrnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakaskdrillmények kozott €1, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlddéshez
sziikséges  feltételek —  (elégtelen  lakOkdrnyezet, illetve  lakdskdriilmény)

Halmozottan hdtrinyos helyzetii gvermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében fenti hdrom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség,
alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakdkdrnyezet, lakdskdriilmény) legalabb kettd fennall.

Fentieket figyelembe véve Abonyban a hh-s és hhh-s gyermekek 1étszéma az aldbbiak szerint
alakult:

2020 év 2021 év 2022 év 2023 év
HH 202 303 234 201
HHH 28 17 18 25

A védondi ellatas jellemz6i részletesen 14sd a 5.3.fejezetnél.

A gyermekorvosi ellatds jellemzdinek (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatishoz valé hozziférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima) elemzése a 3.6.
fejezetben taldlhato.

A gyermekekre vonatkozd elemzés fontos mutatdi a bolcsédék, 6vodak, és iskolékra vonatkozd
adatok.

Abonyban 3 dvoda talalhato az alabbiak szerint:

Abonyi Pingvines Ovoda és Bolcs6de

Abonyi Gyéngyszemek Ovoda

Abonyi Szivarviny Ovoda és Bslcséde

A Pingvines Ovoda 50 évvel ezeldtt, 1971-ben nyitotta meg kapuit a gyermekek szimdra.
Hérom tagintézménybdl all: Az Arany Janos utcai Telephelyb6l, a Garas Telephelybél és a
Kbzponti  épliletbél. Mindhérom éplilet a véros szivében helyezkedik el
A hirom épiiletben Ssszesen 8 6vodai csoport miik8dik, illetve a kbdzponti épiiletrészhez
tartozik egy 4 csoportos bdlcsdde. Az Ovoda kiemelt feladatnak tekinti a csalddokkal vald
szoros egylttm{ikddést, ezt segiti az 6voda Csalddkdzponti Pedagdgiai Programja is. Az
intézmény nagy figyelmet fordit arra, hogy a csalddokat bevonjédk az Ovodai élet
mindennapjaiba.

A Gybngyszemek Ovoda 6vodaegységei a véros kdzpontjaban helyezkednek el, 3 telephelyen
8 csoportban évente é4tlagosan 183 kisgyermeket nevelnek, gondoznak. Az évodéban
pedagbgiai tudatossiggal, elkotelezettséggel biztositidk a gyermekek testi, lelkd
sziikségleteinek kielégitését, egészséges életmddjuk kialakitasat, értelmi, érzelmi nevelésiiket,
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szocializdciéjukat. A gyermekek fejlédését differencidltan, sajat fejlodési litemiikhéz igazitva
tamogatjak. Céljuk az, hogy minden gyermek a sajdt lehetdségeihez képest fejlédjon és elérje
az iskolaérettségi kritériumokat. Folyamatosan toreksziink az dévoddba jaré gyermekek minél
alaposabb megismerésére, hiszen nevelni csak azt lehet eredményesen, akit ismernek. Kiemelt
figyelmet forditanak a Beilleszkedési Tanuldsi Magatartasi nehézségekkel kilzdd és a Sajatos
Nevelési Igénytt gyermekek fejlesztésére, integralt nevelésiik kozben.

Szivrviny Ovoda és Bilesdde az 1980-as években épiilt, a kozponti épiilete 6vodanak, a ,,B”
¢pillete bdlcsbdének. Jelenleg két épliletben hét dvodai és két bblesbdei csoporttal miikédd
intézmény, mely 159 {6 gyermek 6vodai €s 22 kisgyermek bilcsbdei befogadisdt tudja
biztositani. A hét 6vodai csoportban tbbnyire homogén a csoportisszetétel, azonban fiatalabb,
és/vagy id6sebb gyermekek mindegyikben eléfordulnak,

Az intézmény célja, hogy a gyermekek szeretetben, biztonsdgban érezve magukat legyenek
képesek bizni Snmagukban és mésokban, ismerjék meg értékeiket, szeressenek jatszva tanulni,
aktivan érdeklédjenek a vilag dolgai irdnt. Torekedjenek az 8néllosigra és kezdeményezésre.
Személyiségiik oly mértékben fejlédjon az intézményben tSltott évek alatt, hogy 6vodéskor
végére kiegyensulyozott, boldog gyermekek legyenek, akik képesek megfelelni az iskolai
elviriasoknak. Az dvodai élet mindennapjaiban nagy hangsilyt fektetnek a
kérnyezettudatossdgra, a fenntarthat6sigra nevelésre, a kbrmyezet védelmére, Gvisara, hisziink
abban, hogy a j6vé rajtuk milik.

Az intézmény elnyerte a ,,Z6ld dvoda” , ,Madérbardt 6voda” és ,,Csalddbarit munkahely”
cimet, melyek arra 8szt6ndznek hogy 0j utakat keresve, a fenntarthat6ségra nevelést eltérbe
helyezve, nyomatékosan tegyenek meg mindent a csalddok bevonasdval kdrnyezet
megovasaért.

Az 6vodék a prevenciés tevékenységiik elsbdlegességét a gyermek életében jelentkezd
problémak okainak feltirdséval, a gyors beavatkozassal biztositjdk. A sziilékkel valé bizalmi
viszonyra épiilé napi kapcsolattartast, csalddsegitést a prevenci6 feltételének tekintik.

A jelzbrendszeri szerepiikb0l adédéan, a Humén Szolgéltatéd Kdzpont Csaldd- és Gyermekjéléti
Szolgélattal folyamatos kapcsolattartést valésitanak meg. Szlikség esetén a tarsintézményekkel,
gyermekvédelmi szervekkel is keresik a kapcsolatot, képviselik gyermekeink érdekeit.

4.3.3. a.) szdmii tablizat - Boles6dék és bilcsddébe beiratott gyermekek
szima
WL, (DLt b ygnh] Onkormidnyzati bdlcsGdébe
bblcsédei féréhelyek
A beirt gyerekek szdma
Ev szdma
db Fé
2017 66 64
2018 66 66
2019 66 66
2020 66 66
2021 66 66
2022 66 66
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Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés

67
2017 2018 2018 2020 2021 2022

& Miikbdd dnkorményzat] bélicstidel férShelyek

Bélcsddet helyek és beirt gyermekek szama

m Onkommdnyzatt bilcsBdébe beirtak széma
Forrés: Onkorményzati és intézményi adatgylijtés

442 il ibiza - Ovodai newelds adat
i Croda ek |  Ovodaeldabelisi | Ovodsba bt Grode Grbgypedegtgl i
S seima helyek szétna gremekeksima | pybqypedagelal |  oktatishan réspesits
““":’,"m m,m"’_"dmmmﬂ éopelatgd | (vhpeligl | [pigpeti | memelooput | vobspemetkain '?:‘;,“"‘““"“""
by : kit neveisslegyit) | neveseeqylt) | meveiselegyit) qima | azintepitan okiabott SN lﬂiﬂiﬂﬂs "
(156%) (S 088 5687 (1S086) | gpermekek nékit TS 031
B & & b # # i it
| 6 u 5 3 5 1 10 B
m| o [ 509 3 i 1 1 B
y r
m| o i s34 ] o4t 1 7 3
m| y [ W ] 514 1 10 [
m| @ | W ] 554 1 1 3
m! o 0 5 g 554 1 1 3
Ford:Tel, K Tetar, Onkormdyeat aeyits
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Ovodal féréhelyek

2022
2021
2020
2019
2018

2017

460 480 500 520 540 560 580 600

m Ovodéba belrt gyermekek szima (gy6gypedagdgial neveléssel egyiitt)
(TS 0B7) 8

& Ovodai féréhelyek szdma (gy6gypedagdgial neveléssel egyiltt)
(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
Juté gyermekek szdma (TS 089)

24
23 -
23
22
22
21

21
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az intézményekben a létszdmok szinte dllandénak mondhatéak, a féréhelyek feltdltdttek,
szignifikéns eltérés az intézmények kzott e tekintetben nem mutatkozik.

A bblesddékben, az utdbbi években tobb gyermek felvételét el kellett utasitani helyhidny miatt,
Az dnkorményzatnak széndékdban 4llt mér a kordbbi években is a blcsédei férdhelyeket
béviteni, erre most egy nyertes palyazat keretében nyilt lehet8ség.

Bélcs6dei nevelés fejlesztése cimii palydzaton 100 %-os tAmogatasi intenzitds mellett 6sszesen
359.956.587 forintot nyert el Abony Véros Onkorményzata bolcséde épitésére. Az uj
létesitmény a Gydngyszemek dvoddhoz tartozik majd és az dvoda mellett épiilhet meg a
szomszédos telken, az Apponyi Albert Uton a modern kor minden k&vetelményének
megfelelden. Uj, energiahatékony bolcsddedpilet jhet 1étre, a kdvetkezd jellemz8kkel, A
foldszintes épiilet alapteriilete 254,62 m2, melyhez csoportszobanként egy-egy 10,50 m2
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nagysagi fedett, valamint egy-egy 13,65 m2 nagysfgl normaél terasz kapcsolédik. Emellett az
épiilethez tartozik még egy 3,30 m2-es fedett belépd. Igy a hasznos alaptertilet 8sszesen 305,92
m2.

Meg kell emliteniink e fejezetben, hogy a Piinkésdi Gyermekvédelmi Szolgélat NevelésziilSi
Hél6zat, mint Egyhézi jogi személy a Abony, Kisfaludy Kéroly utca 4. alatti telken az aldbbi Gj
b&lcsédei szolgaltatast hozott létre, 2 bilcs6dei csoportban Ssszesen 24 kisgyermek szédmadra.
A bilcsdde 2024. janudrjdban kezdte meg milkddését.

Abonyban az alibbi intézmények miikidnek a Ceglédi tankeriileti Kdazpont
fenntartisaban:

Somogyi Imre Altaldnos Iskola

Gyulai Gasl Mikl6s Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

Abonyi Montégh Imre Egységes Gy6gypedaggiai Modszertani Intézmény, Ovoda és
Altalénos Iskola

Bihari Janos Alapfoka Miivészeti Iskola

Somogyi Imre Altaldnos Iskola

Az iskola a Somogyi Imre nevét 1975-t61 viseli. A foéplilet Abony véros kézpontjdban
helyezkedik el. Az intézményhez tartoz6 két tagintézményben alsés gyermekek tanulnak. 1981
6ta emelt 6raszamu testnevelés és 2003-t01 emelt raszdml matematika-informatika oktatas
folyik.

Mellette nivécsoportos idegen nyelv tanitéséval is foglalkoznak.

Nem feledkeznek meg a tehetséggondozis mellett a felzarkoztatdsrdl sem. 2007 6ta sikeresen
pélyaznak az IPR Esélyegyenl8ség cimii palyédzaton.

Az intézmény célja, hogy minden diék a legtdbbet kapja, amit ma egy 4ltaldnos iskola nyuijthat.

Somogyi | Tanuldi ¢bbél abonyl | SNI BTMN HH/S HHH/f6 RGYK -ban | veszélyeztetett
Imre 1étszam/ tanulok / f6 | tamulék | tanuldk/f6 részesil6k/f6 | tanulok/ 6
Altaldnos | £6 /fé

Iskola

2020 624 622 39 35 50 68 115 8

2021 622 621 k) 35 70 67 128 10

2022 649 647 33 43 57 61 88 3

2023 660 658 30 54 65 52 93 5

Forras: intézmény adatszolgéltatisa

A tanuléi 1étszam folyamatos nvekedése figyelhetd meg az iskoldban, és évrél-évre cstokken
az rgyk-ban részesilld gyermekek széma. Egyéb kiugrd eltérés az adatokb6l nem
kovetkeztethetd.

Gyulai Gadl Miklés Altalinos Iskola és Alapfolai Mivészeti Iskola

Az intézmény falai kozdtt az 1902-1903-as tanévben kezd6dbtt meg az oktatds, el6szdr polgéri
iskolaként, majd az 1948-49-es tanévt6l 4ltalanos iskolai forméban,

1957-t61 miikddik zenei tagozat, 1991-t6l pedig évfolyamonként 1 osztdly iskolaotthonos
formdban. 2002-t6] miivészeti képzést is kindlnak a didkoknak.
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| Gyulal Tanulél ebb&l abonyi | SNI BTMN HH/f6 HHH/{6 RGYK -ban | veszélyeztetett
Gail létszdm/ | tanulék/f6 | tanulék | tanulék/fé részeslilok/fé | tanuldk/ 16
Miklés 16 fé
Altalénos
Iskola
AMI
2020 662 * 48 43 62 62 131 9
2021 647 * 52 37 49 74 104 17
2022 581 * 43 68 61 73 116 32
2023 561 * 44 - | 67 47 58 80 20
Forras: intézmény adatszolgéltatdsa * tSbbségében abonyi tanulék vannak, minden évben van 2-3 vidéki, bejérs.
Az iskola tanuldi 1étszaménak csOkkenése lathaté a 2022 évtdl, ennek okdrdl nincs pontos
informécid, feltételezések szerint az intézményben bekdvetkezett személyi valtozas okozta.
Egyebekben az intézmény 4altal megadott szamok nem mutatnak jelent6s, kiugré valtozas
Abonyl Montfigh Imre Egységes Gyégypedagé Médszertani Intézmény, Ovoda és
Altalanos Iskola
Abony nagykdzségben az 1950-es években megnétt az értelmi fogyatékos - tanuldsban ill.
értelmileg akaddlyozott (sajdtos nevelési igényll — SNI) gyerekek létszdma, melynek
kdvetkeztében tobb évtizedes munka utdn a Nagykozségi Tandcs hozzdjarult ahhoz, hogy
6nallé Kisegit6 Iskola 1étestiljén a Bicskei ut 2. sz. alatt.
1992, janudr 1-én megsziint a Kisegit Iskola név, az intézmény az6éta Montégh Imre Altaldnos
Iskola néven miikddik tovabb, a tanuldsban és értelmileg akadélyozott gyerekek nevelési és
oktatdsi feladatainak ellatdsa céljabol. Ekkor ) szervezeti feltételekkel kezd6dott meg a munka.
Kilenc tanul6csoport mellett egy napktzis €és négy tanulészobai csoport miikddott. Ezzel
sikeriilt biztosftani azt, hogy az iskola teljes tanul6létszéma egésznapos pedagébgiai elldtdst
kapjon.
1993. oktdber 1-jén megalakult a specidlis 6vodai csoport hat autista, hirom Down szindrémés
és két halmozottan fogyatékos gyermek ellatésdval.
Az intézmény feladata a sajtos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelése, iskolai életmédra
felkészitése, a sajdtos nevelési igényli tanulék nappali rendszerfi, altaldnos miiveltséget
megalapozé alapfoki nevelése és oktatasa.
MONTAGH | Tanuldi ebbél SNI BTMN HH/6 HHH/6 RGYK -ban | veszélyeztetett
EGYMI létszdm/ | abonyi tanulék | tanulék/f6 részesiil6k/f6 | tanulék/ 6
16 tanulék / f§ | /i
2020 58 55 58 0 19 1 31 n.a.
2021 68 65 68 0 14 1 25 n.ga.
2022 73 66 73 0 28 0 37 n.a.
2023 70 61 70 0 22 i 26 6

Forrés: intézmény adatszolgéltatdsa

Az intézményben minimdlis tanul6i 1étszém emelkedés figyelhetd meg, a tanuldk ttbbségében
abonyiak. Valamennyien sajitos nevelési igényliek és a tanuléi létszambol megkdzelitéleg a
fele rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Bihari Janos Alapfokd Mivészeti Iskola
A Bihari Janos Alapfokd Miivészeti Iskoldnak meghatérozo szerepe volt és van Abony véros

miivészeti-szellemi életében. Az abonyi Bihari Janos Zeneiskola 1952-ben az orszég els6 falusi
zeneiskolajaként nyitotta meg a kapujdt a tanulni vigyék eltt. Jelenleg 14 tanszakon (zongora,
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hegedii, gordonka, gitdr, furulya, fuvola, klarinét, trombita, harsona tenor-tuba, kiirt, 1it6,
szolfézs-zeneelmélet) foglalkoznak a gyermekek mivészi képzésével, nevelésével. Az
intézményben nagy miiltd fiivés és vonds zenekar miikddik.

A Bihari Jénos Alapfoki Miivészeti Iskola feladata az alapfoki miivészetoktatds, a
zenemiivészet oktatdsa. A miivészetoktatds lehetdvé teszi a tanulék érdeklddésének,
képességének és tehetségének megfeleld kdzépiskolai, illetve szakiskolai tovabbtanuldst,
pélyavalasztést. A nevelbtestiilet a hangszeres tudds elsajatitisa mellett a gyermek teljes koril
fejlesztésére és olyan kizeg megteremtésére tirekszik, amelyben a zene szeretete természetes,
hozzéjérulva ezzel a harmonikus, érzelem gazdag személyiség kialakuldsdhoz. Az intézmény
mindennapjait meghatirozé elvek, médszerek és az ift oktatd pedagbgusok elkdtelezettsége
biztositja a hatékony izlés- és emberformalé tevékenységet, a miivészetek szeretete altal
boldogabba val6 generdcié felnevelését,

Fontos megemliteni a varos egyetlen kdzépfokt intézményét a Kinizsi Pdl Gimndzium
kozépfoki, gimndziumi oktatdst folytaté intézményt. Az iskola a gimnéziumi képzést az
atjarhat6sag, a partnerkdzpontisdg, az egylittm{ikddés és kolesdnds tisztelet megtartisival a
kévetkezd nevelési alapelvek &s értékek szellemében végzi. Iskoldnkban a gimniziumi képzés
mellett szdmos egyéb leheidség var a didkokra, tébbek kzott:

- Honvéd Kadét Programhoz csatlakozés

- Oszténdijak

- tagozatos osztilyok

- akis létszamu iskoldval jaré minden elény

- sportolési, kirdndulési lehetdségek

dijak, elismerések

A G1mnézmm 2023. szeptember 1. napjatdl Cegléd-Nagytemploml Reformétus Egyhdzkozség
fenntartésa keriilt. A véltozéasté] fliggetleniil a gimnézium fontos szerepet tolt be a telepiilés
koznevelésében, taldn éppen azért, mert a kisvérosias jellegébdl adédéan kdzvetlen, bardtségos
hangulatban, az alacsonyabb 1&tszim, kevesebb osztély miatt személyre sz6l6bban t6rténik az
oktatds, mint egy nagyobb, a kdrnyezd teleplléseken, virosokban miiksdd gimndziumokban.
Abony népesség megtarté képessége jivobeni erdsitése érdekében fontos, hogy a Gimnéziumot
minél t8bb abonyi gyerek valassza tovébbtanulésa céljdul.
Ennek dsztdnzésére a képviselb-testiilet 2021 &vben létrehozta a Abonyi Kinizsi Snkorményzati
6sztondijrol sz616 rendeletét, mely szocidlisan részoruld, tehetséges, abonyi lakéhellyel —
allami gondozott, gyémolt esetén érvényes tartdzkodési hellyel - rendelkezd nappali tagozatos
kdzépiskolds tanuldk tanulményainak tAmogatését célozta meg, azzal a céllal, segitse a-csaladok
tovabbtanulassal kapcsolatos koltségeinek cs6kkentését.

Kinizsi Pél | Tanuldi | ebbdl SNI BTMN HH/f6 HHH/f6 | RGYK -ban veszélyeztetett
Gimn#zium | létszém/ | abonyi tanulék | tanul6k/f6 részesiilék/f6 | tanuldk/ 6
6 tanulék / | /fé
(i}

2020 189 131 0 0 7 4 15 0

2021 167 110 4 0 6 4 13 0

2022 146 92 7 2 9 2 14 0

2023 151 104 8 5 8 2 12 0

Forrés: intézmény adatszolgéltatasa

A tanuléi 1étszémban a 2020 évhez viszonyitva csdkkenés éllapithaté meg, bizakoddsra adhat
okot azonban, hogy 2023 évben mér a 1étszém novekedést mutat. A tanulék nagy tdbbsége
abonyi, azonban atlagosan 50 vidéki tanulé jér az intézménybe. A tovébbi adatok nem mutatnak
kiugré értéket, veszélyeztetett tanul6 nincs.
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Az éltalanos iskoldk tovabbi adatait Gsszesitve az alébbi tébldzatok mutatjék.

4.4.4. szim( tabldzat - Altalinos Iskoldk adatal: osztilyok, gydgypeda

lal osztilyok, feladatellitds] helyek

Az diaténos Iskolal | Akalénos iskolal feladat- Egy dltalinos Iskolai
‘:m'::“ ““, "::.“ ::‘;" osztélyckszfma(a | eRitdsl helyek ssima osrtityrs Jutd tanuldk Més telopldsrS! bl
ietishen (: = ‘“ gybgypedagéglal (zyogypedagoglal széma a nappall oktatdsban | dltakinos kskolal tanulbk arinya
Tanév oktatdsban) (TS :;;) oktatdssal egyQOtt) oktatdssal sgyOit) (gyégypedagdglal oktatssal a nappall oktatésban {TS 084)
(TS 081) (T5079) egydtt) {15082}
db db db (] %
2017 8 67 [ 10 20,31 0,37
2018 8 67 10 2042 0,73
2019 8 66 10 19,83 0,76
00 | 8 69 10 19,36 0,52
2021 8 66 [ g 19,74 038
2022 8 67 9 19,40 042

Fomds: TelR, KSHTstar
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! Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)

2018/2019

2019/2020

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte
a nappali oktatasban (TS 083)

Fé
2017 71
2018 158
2019 100
2020 145
2021 195
2022 191

2020/2021
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
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Forras: TeIR, KSH Tstar

Valamennyi intézmény nagy figyelmet fordit arra, hogy az elsé osztdlyok inditdséndl ne
alakulhassanak ki szegregilt osztdlyok. Az 6véndkkel és a sziil6kkel torténd egylittmkédésnek
késztnhetd, hogy a tagozatos és az iskoldk 4ltal kindlt egyéb programokkal dolgozé
osztalyokban is érvényesiil az integrécid. /iskolaotthon, emelt matematika, idegen nyelv,stb./
A telepiilés intézményeiben a beiskoldzasi mutatok kozott jelentds eltérés nincs.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé béndsmdd illet meg az oktatdssal €s képzéssel
kapcsolatban, igy killdndsen az oktatésba torténé bekapcsolodds feltételeinek meghatérozésa, a
felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatds kovetelményeinek megdllapitisa és a
kovetelménytimasztés, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolédd szolgéltatasok
biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal Usszefliggd juttatdsokhoz valé hozzéférés, a
kollégiumi elhelyezés és elldtds, az oktatdsban megszerezhetd tanisitvanyok, bizonyitvényok,
oklevelek kiadésa, a pélyavélasztdsi tandcsadashoz valé hozzéférés, valamint az oktatdsban
val6 részvétellel dsszefliggd jogviszony megsziintetése sordn.

A Kormény az 1488/2016. (IX. 2.) Korm. hatirozattal elfogadta Magyarorszag Digitdlis
Gyermekvédelmi Stratégidjat. A Stratégia egyik célja, hogy a koznevelési intézmények
honlapjén naprakész informéciok legyenek elérhetdk az online gyermekvédelem teriiletén
alkalmazhat6 jogszabélyokrdl, védelmi lehetdségekrdl és a médiamiveltség névelését célzd
programokrol.

E fejezetben fontos megemliteni, hogy a Pest Vérmegvei Gyermekvédelmi Koézpont és
Teriileti Gvermekvédelmi Szakszolgdlat Abonyban hdrom szakmai egységet miiktdtet.

Az Abonyi Gyermekotthoni Szakmai Egység hdrom lakésotthona, 2001. év decemberétél
fogadja be az éllami gondoskodésba kertilt kiskoriakat és az utégondoz6i elldtdsban részesiild
fiatal felndtteket.

Az Abonyi Arany Lakésotthon 12 f& fiG teljes korl otthont nytijté elldtdsét biztositja.
Az Abonyi Corvin Lakésotthon 12 3 ledny teljes kor( ofthont nytjté elltdsdt biztositja.
Az Abonyi Széchenyi Lakésotthon 10 fo fiu teljes korii otthont nyt;jtd ellatdsat biztositja.
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A gyermekotthon vezett tAmogaté szakmai iranyitdsa €s kontrollja mellett harom 6 neveld,
egy f6 gyermekvédelmi tigyintézd, egy f6 fejlesztd pedagdgus, egy f6 pszichologus, harom &
gyermekvédelmi asszisztens €s tizenkét f6 gyermekfeltigyeld biztositja a problémastruktiréra,
a tiinethordozd gyermekre irdnyuld, komplex pedagdgiai és szocidlis segité munkat.

Cél, a naluk €16 gyermekek személyiségének fejlesztése, az életre nevelés, ezért a lanyokat
rendszeresen bevonjdKo9k az életkoruknak megfelelé hdzi munkdba, Tovabbd, mindent
megtesznek annak érdekében, hogy a gyermekek szakmdt szerezzenek, vagy leérettségizzenek,
mivel kikeriilésiik utin ez az egyetlen eszkéz ahhoz, hogy értékes tagjavd vilhassanak a
tarsadalomnak.

Fontosnak tartjdk a rendszeres iskoldba jarést, fejlesztd pedagdgus segitségével segitik a
gyermekeket a napi iskolai felkésziilésben.

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

Drogfogyasztds, fiatalkori blinelkdvetés, | Sz,  iskola, kdmyezet  egylttes

kozlekedési szabdlytalansdgok odafigyelése, jelzbrendszer miiksdése,
felvilagositas a helyi korzeti megbizottal
kbzbsen

Késd estig, ¢jszaka felligyelet nélklili | Polgarérszolgdlat fokozott  ellendrzése,
gyermekek el6forduldsa a teleplilésen egyltt a helyi rend6rérssel, bevonva az egyes
szérakozbhelyek  tulajdonosait is a
biztonséigos  szérakozds  megteremtése
érdekében, Ifjusagi Klub létrehozisa,
megszervezése

Sok gyermek napkozbeni elhelyezése a nydri | Gyermekek iskolasziinetben valé feliigyelete,
sziinet alatt nem biztositott nyari napkbzis tdbor szervezésének
fenntartdsa

| 5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége J

A nemek kozdtti esélyegyenlBség biztositisa az Eurdpai Uni6 egyik legfontosabb politikai célja
az integracié kezdetei 6ta. Sajndlatos tény, hogy minden eredmény ellenére napjainkban is a
legfontosabb esélyegyenlségi kérdésként tartjuk szdmon. Nem véletlen, hogy az Eur6pai Unié
a nemek esélyegyenlOségének kovetelményét az integrdciés stratégia részeként,
fodramként/fésodrésként (mainstreaming) kezeli.

A nemek kdzdtti egyenlOség elémozditdséra irdnyulé politikdk létfontosségiak a gazdaségi,
n&vekedés, a jolét és a versenyképesség szempontjabdl is. Kiilénbséget szokds tenni az egyenld
béndsméd biztositisa €s az esélyegyenlfség politikdja kdzttt, A n6k és férfiak kéz6tti egyenld
béndsmdd biztositdsa a nékkel szembeni hétrdnyos megkiillénbdztetés, azaz a diszkrimindcié
tilalmét jelenti.

Az egyenlé bdndsmoddal szemben az esélyegyenléségi politika azt kivanja meg a
tagdllamokt6l, hogy tegyenek lépéseket a nék tényleges egyenjogisitisa érdekében az élet
legkillénb6z8bb terilletein: szocidlis biztonsag, oktatds, egészségligy, munkaerSpiac, stb.
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Az 6tédik kdzBsségi akciéprogram alapja az Esélyegyenloségi Keretstratégia. A keretstratégia
célja, hogy megjeldlje azokat a kbz8sségi akcibkat, amelyek hozzdjérulnak az egyenlétlenségek
felszamol4sahoz, a ndk és férfiak kozotti esélyegyenl6ség fejlesztéséhez a tarsadalmi, politikai
és civil életben.

Az akciéprogram 5 pontban Gsszegezte a tennivalokat:
- a nemek esélyegyenldségének javitdsa a gazdaséagi életben;
- az egyenld részvétel biztositdsa a dontéshozatalban;
- egyenld lehetdségek a szocidlis jogok terén;
- anemek esélyegyenldségének javitdsa a magénszférdban;
- a nemi szerepek és sztereotipidk megvaltoztatisa.

A n8k egyszerre kell, hogy helyt élljanak csalddi szerepeikben (gyermeknevelés,
héztartdsvezetés, feleség) és munkahelyiikdn (dolgozé nd), ilyen mértékii kettds leterheltségiik
enyhitéséhez nagyfokd térsadalmi és csalddon beliili szemléletvaltas sziikséges.

A ndk személyes és szakmai kiteljesedését neheziti az a hagyoményos felfogds, miszerint a
héztartds vezetése és a gyermeknevelés elsédlegesen a ndk feladata.

A térsadalom a férfiakat tartja az elsddleges csaladfenntarténak, igy a gyermeknevelés és a
héztartssi feladatokban szerepiik kisebb.

A nok elleni erészak a nék elleni diszkriminacié legszélsbségesebb forméja, 4m csak egy azok
kdzill. A nék alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "tivegplafon", amely egy
bizonyos ponton il nem engedi a néi alkalmazottak el6léptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése néhény mis kiemelkedd példdja a ndk tdgabb tdrsadalomban megelt
hétranyos megkiilonbdztetésének.

A ndk elleni hatrényos megkillénbdztetést nem mindig kdnnyli észrevenni: sokszor maguk a
nbk — kiiléndsen, ha vezetd poziciét tsltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél
esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szfériban személyesen 6k maguk, vagy
a n6k 4ltaldban hatrinyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Nehéz a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetdvé tevd adatokat gylijteni, hiszen ezeket
még a nagy adatgyiijtb szervek sem kérik kell§ részletességgel.

Vannak azonban felméréseken alapuld, egyértelmli megéllapitdsok a nék hdtranyos
megkiilonboztetésére. Ilyen példa a legfrissebb, 2021 -ben késziilt OECD felmeérés szerint,
hogy szinte minden, OECD-orszigban é16 és barmilyen iskolai végzettségii 25-64 éves nd
aflagosan 76-67 szizalékkal kevesebbet keres férfitirsaindl Az OECD-orszégok koziil
Magyarorszigon kapjék a legalacsonyabb fizetést a felséfoku végzettségl nok, a hozzijuk
hasonl6 végzettségii férfiakhoz képest 68 szézalékot.

A nemek arénya és a n6k helyzete az Eurépai Uni6ban és hazinkban

A KSH 2020. évi adatai szerint Magyarorszagon ezer férfira 1087 n6 jut, azonban az 50 éven
aluliaknal a férfiak 1étszdma még 142 ezer fovel meghaladja a ndkét.

A n8k és a férfiak helyzete az életat szémos terliletén — képzettség, tudomanyos elet,
foglalkozésok, foglalkoztatottség, jovedelmek, egészségi dllapot, szocidlis helyzet — eltér.

Ami a nemek arényit illeti, az Bur6pai Uniéban és Magyarorszagon hasonlé arényokat
mutatnak az adatok. A demogréfiai id6s6dés miatt, illetve mert a nék sziiletéskor vérhaté
élettartama magasabb a férfiakénil a nék ardnya — foleg az idbsebb korcsoportban - az Uniéban
és Magyarorszdgon magasabb a férfiakénal.
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A ndk ardnya Magyarorszdgon, néhény kdmyezd orszégban, és az Eurépai Uniéban (%)

2008 | 2003 | 2010 | 203% | 2012 | 2013 | 2004 | 2018 | 2016 | 2017

Magyarorszig | 52,5% | 52,5% | 52,5% | 52,5% | S24% | 524% | 524% | 52,4% ) 52,3% | 52,3%

Horvitorsadig | 51,8% | 51,8% | 51,8% | 51,8% | 518% | 51,7% | 51,7% | 51,7% | 5.,7% | 51,7%

Lengyelarszég | 51,7% | 5.,7% | 55,6% | 51,6% | 506% | 51.6% | 51,6% | 51.6% | 52,6% | 51,6%

Szerbia 914% | S14% | 5149% | 51,3% | 51,3% | 51,3% | 51,3% | 51,3% | 51,3% | 51,3%

Stloviékia 514% | S1,4% | 543% | 51,3% | 51,3% | 51,3% | 513% | 51,3% | 51,2% | 53,2%

Romdnia 51,3% | S1,3% | 51,3%  51,3% | 51,3% | 51,2% | 51,1% | 511% | 51,2% | 531%

Eurdpal Unid
(jelenleg!

51,2% | 51,2% [51,2% ) S51,3% | 51,2% | 51,2% | 51,2% | 51,29 | 51,1% | 51,1%

Ausztria S1.3% | 51,3% | 51.3% ) 513% | $51,3% | 512% | 51,2% | 51,1% | 50,9% | 50,8%

Csehorszfig | SLO% | 50,9% | 509% | 50,9% | 50,9% | 50,9% | 50,9% | 50,9% | 50,9% | 50,8%

Szlovénia $0,9% | 50,6% | 50.5% | 50,5% | 50,5% | 50,5% | 50,5% | 504% | 504% | 50,4%

Forrés: Forras: Az Eurostat adatai alapjan szerkesztett tdbla




A nék arénva Magyarors=igon. néhdny kbrnyezd orszigban. és az Eurdpai Unidban (%)
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Forrds: Az Furostat adutai alapjén szerkesztett tibla

A kovetkez6 dbra a nk aranyét mutatja Magyarorszig és az Eur6pai Uni6 6sszehasonlitdséban.
2008 és 2017 kozitt enyhe csbkkenést tapasztalhatunk mind az EU mind hazai szinten a n6k
arényaiban, a nétSbblet azonban mindkét terlileten tovabbra is fennéll. Az EU-ban 51,2%-r6l
51,1%-ra csdkkent a n8k ardnya, Magyarorszdgon ez az érték 52,5%-161 52,3%-ra modosult.

# ndk ardnya Magyarorszdgon és az Eurdpai Uniéban (%)
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Forrds: Az Eurostat adatei alapjin szerkesutott tibla
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Az alapfok, anndl alacsonyabb, és az alap- vagy kizépfokis végzetiséggel rendelkezd nék ardnya
Magyarorszdgon, néhdny kdrnye=d orszdghen, és az Eurdpai Unidban (%)

2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Roménia 33,7% | 33,5% | 34,1% | 331% | 32,29% |31,7% | 33,3% | 31,4% | 29.8% | 28,4%
Eurbpal Unkd
(elenlegl
Osszetétel] | 32,79 | 32,0% | 31,1% |209% | 28,8% |27,8% | 27.3% | 26,6% | 26,0% | 254%
Magyarorscig | 28,0% | 22,0% | 263% | 26,1% | 25,0% |24,3% | 23,2% | 23,0% | 23.0% |22,5%
Horvétorsedg | 29,296 | 28,5% | 28,7% | 28,0% | 26,0% |24,8% | 23,4% | 23.0% | 22,9% |21,7%
Ausztria 288% | 28,0% | 27,0% | 266% | 259% | 254% | 23,2% | 22,5% | 22,1% | 21.4%
Szlovénia 22% | 22,1% | 222% |209% | 198% |19,1% | 19,5% | 28,3% | 18,1% | 174%
Szlovikia 194% | 18,0% | 175% [17,1% | 162% |16,0% | 16,3% | 15.6% | 15,1% [ 15,7%
lengyelorszdg | 19,4% | 184% | 17,6% |1724% | 16,1% |154% | 14,9% | 24,6% | 14,0% | 13,3%
Csehorszég 184% | 174% | 167% | 160% | 15,3% |14,4% | 13.9% | 13,9% | 13,6% (13.2%

Forrds: Az Burostat adatai alapjin szerkesziett téhia

A nék korében egyre jellemzbb a magasabb iskolai végzettség. A fenti tdblazat j6l mutatja,
hogy 10 év viszonylatéban minden k&rnyez orszdgban &s az Eurépai Uniéban &sszességében
is csOkkent az alapfoki vagy anndl alacsonyabb és az alap- vagy kdzépfoki végzettséggel

rendelkezé nbk ardnya.

Az alapfoles, anndl alacsonyabb, és az alsé-kbzépfoke végzettséggel rendelkezs nibk ardnya
Magyarorszégon, néhdny krnyez8 orszighan, és az Evrdpai Unidban (%)
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Forris: Az Eurostat adatai alapjin szerkeaztett thhia

A fenti dbra még plasztikusabban mutatja ki a fenti tébldzatban lithat6é kiilonbségeket. A
linedris csokkenés mindegyik orszdgnél jél l4tszik, €s vannak olyan orszdgok (Csehorszag,
Lengyelorszdg), amelyek mér a 10%-hoz kozelebb éllnak. Bizonyos orszdgok adatai az dbran
jol 1athatéan ,,fej-fej mellett” haladnak, nagyon hasonlé a tendencisjuk, igy a mér emlitett Cseh-

2016

2017
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és Lengyelorszig mellett egymaéshoz hasonlé tendenciat mutat Magyarorszdg és Horvatorszag
is.

Az alapfoki, anndl alacsonyabb, és az alsé-kdzépfoki végetiséggel rendelkesd ndk ardnya
Magyarors=igon és az Eurépai Unidban (75)
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Forrés: Az Burostat adatei alapjén szerkeszielt tibla

A fenti 4bra Magyarorszg és az Eur6pai Uni6s ardnyok &brdzoldsét szemlélteti. J61 1athato,
hogy a két vonal linedrisan kdveti, majd kozeliti egymdst, igy a 10 évvel ezeldtti kdzel 5%-os
lemaradésunk az Unids atlagté]l médra mér csak 2,4%-os.

5.1 A ndk gazdasdgi szerepe ¢és esélyegyenlbsége
a) Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kdrében

Magyarorszagon tovébbra is a kétkeresds csalddmodell jellemz6, Mindemellett a gyermeket
szl nbék hosszabb-rdvidebb idére, kivonultak-kivonulnak a munkaerpiacrél. Azonban
eurdpai viszonylatban is b8keziinek sz4mit6 hazai csalddtdmogatési rendszer fontos 6sztbnzdje
lett a ndk munkavéllaldsanak.

A pénzbeli ellitdsok, a gyermekek napkézbeni ellatdst biztosité intézmények bdvitése,
atipikus munkavéllaldsi formdk elterjedése, a munkaaddkat célzé Osztdnzd intézkedések
bevezetése mindezt szolgdltdk. A hirom éven aluli gyermeket nevel$ csalddoknak juttatott
tamogat4sok is béviiltek, melyek szintén a n6k miel6bbi munkaeré-piaci visszatérést 6sztinzik.
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5.1.1. szédmu téblazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

Nyilvantartott  éalldskeres6k  ardnya az

alland6 népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev

Férfiak  ardnya|NOok ardnya Osszesen

(TS 033) (TS 034)

% % %
2017 3,46 6,17 4,82%
2018 2,59 5,85 4,22%
2019 2,59 5,69 4,14%
2020 3,3 6,18 4,74%
2021 2,49 547 3,98%
2022 234 481 3,58%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiillség nemek szerint
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o | BN O (N
0,00
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2022

Hiényoznak a n6i foglalkoztatést tamogatd, olyan orszdgosan elérhetd innovativ szolgéltatdsok,
melyek a kbz8sség erejét, az Snkéntes munka lehetdségeit kihaszndlva személyre szabott
szolgéltatési csomagokkal segitik a munka €s csaldd harmonizaldsét. Szikséges az ilyen jellegli
kezdeményezések megismerése, a kialakult j6 gyakorlatok elterjesztése, az egyes
szolgaltatdsok egységesitése, sztenderdizalésa.
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5.1.2. szdmi tdbla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék
180 napnil hosszabb | NOk ardnya a 180 napon tuli
) ideje regisztrélt [ nyilvéntarfott
Ev munkanélkiiliek dllaskeresdkdén beliil (TS
ardnya (TS 057) 058)
% %
2017 64,57 68,18
2018 64,58 72,01
2019 59,2 73,11
2020 60,65 73,12
2021 63,64 71,02
2022 60,17 72,38

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Forrés: TelR, Nemzeti Munkaugyl Hivatal

A néi foglalkoztatasi helyzetet negativan befolydsolja az is, hogy a magyar munkaerfpiac nem
elég rugalmas. A nék munkaerS-piaci helyzetének kezelésében fontos eszkdz lehet a
részmunkaidés allasok, tdvmunka biztositdsa vagy egyéb atipikus munkalehet6ségek kindiata,

A nBk gazdaségi helyzetét vizsglva megdllapithaté, hogy a munkavallaldsi kori nék szima
minden évben kevesebb, mint a hasonlé korii férfiak szdma, ebbdl kbvetkezik, hogy a n6k
korébol keriil ki e korosztdlyban a t6bb munkanélkiili és a kevesebb foglalkoztatott.

A n6k foglalkoztatdsit segité és képzési programokt6l nincs tudomésunk, sajnos az alacsony

iskolai végzettségl nok elhelyezkedési lehetdségei kicsik.
Hétranyos megkiilénbdztetésrdl a foglalkoztatés teriiletén nincs informédciénk.
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3.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl.
bolesddei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, férbhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjébol lényeges a gyermekek szdméra nyijtott
napkdzbeni ellatdsokhoz torténé hozziférés, igy e ponton belill szilkséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgélata.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek életkordnak megfelelden -
killéndsen b8lcsddében, hetes bélcs6dében, csalddi napkdziben, csalddi gyermekfeliigyelet
vagy hdzi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkézis otthonban, valamint 6évodéban,
iskolaban.

Bblcsdde

A bblcs6de a csalddban nevelkedd¢ 3 éven aluli gyermekek napktzbeni ellatdsdt, szakszerti
gondozisét és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltdtte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjdn még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betSltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bdlcsédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkdzbeni ellatdsdnak mindstil a bélcsddei és 6vodai elldtdsban nem részesiilo,
tovibbd az iskolai oktatdsban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartdsi idején kiwiili,
valamint az iskolai napkdzit vagy tanuldszobai ellétést igénybe nem vev$ gyermek csalddi
napkdziben t8rténd, nem kdzoktatasi célu ellatisa.

A csalddi napkdzi a csaladban nevelkedd gyermekek szdméra nyujt életkoruknak megfelel
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast,

Csalidi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni ellatisaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithaté az ellatdst nydjté
sajat otthondban.

A csalddi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd gyermekek szdméra nytijt életkoruknak
megfelelé nappali feligyeletet, gondozdst, nevelést és étkeztetést,

A csalddi gyermekfeliigyelet keretében kétévestdl négy éves korig gondozhaté gyermek.

Hézi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfelligyelet keretében a gyermekek napkézbeni elldtdsdt a sziilé vagy més
térvényes képviselé otthondban gondozé biztosithatja, ha a gyermek dllandé vagy iddszakos
ellitdsa nappali intézményben nem biztosithaté (pl. betegség miatt) és a sziilé a gyermek
napkdzbeni ellatdsit nem vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni elldtas

Alternativ napkézbeni ellitds a jitszdtéri program, jatszéhdz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,

- a 5ziil6 és a gyermek kapcsolatét ersit6, a gyermek szocializéciojat tdimogat6, valamint egyéb
szabadidds €s prevencils szolgéltatés,

- a csellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskoldskori gyermekek szamdra biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozis és étkeztetés, feltéve, ha a miikddtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabdlyban meghatérozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az évoda a gyermek hdroméves korétdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott £f€l éven beliil
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betflti, feltéve, hogy minden, a teleptilésen, févarosi kerilletben, vagy ha a felvételi kérzet t&bb
telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken lakéhellyel, ennek hidnysban tartézkodasi
hellyel rendelkez8 hdroméves és annél iddsebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithets.

(Nkntv. 8. §)

Altalénos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét8l az éltaldnos iskolaban 16 Graig kell
megszervezni a tanbrai és tandran kiviili foglalkozésokat. A tdrvény 4. §-énak 4. pontjiban
rogziti tovabba az egész napos iskola fogalmét, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a
tanérai és més foglalkozdsokat a délelétti és délutdni idBszakra egyenletesen szétosztva
szervezik meg.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A veéddnSi hélozat hatékony miikddése a gyermek és az anya védelmét szolgilja. A
csaladtervezéssel, gyermekvélialdssal kapcsolatos ismeretek dtaddsa megfeleld.

A védénd nem csak a kisgyermek egészségi 4llapotdnak felligyeletét végzi, hanem a kismama
gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban 411 a csalddokkal, réldtdsa van a
gyermek csalddi korilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellaté intézményekkel,
gyermek/hézi orvossal.

A véddn6i korzetek szdma nem vaéltozott, 5 teriileti védénd és 2 ifjisdgi védénd dolgozik
Abonyban.

A védbn6i feladat elldtdsban bekdvetkezett valtozast az 50. oldalon részletesen bernutattam.

5.4 A néket érd erdszak, csalidon beliili erészak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a nék ellen elkdvetett biincselekmények kdzott
egyértelmiien a csalddon belilli erszak a leggyakoribb haldlozési ok.

A helyzetet tovibb neheziti, hogy a csalddban, az otthon falai mégdtt foly6 erszak a privét
szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lithatatlan, ami az 4ldozat szdméra jelentSsen
megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet szdméra pedig a segitségnyjtést.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjék, hogy minden 8tddik né €l vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
stilyosbitja, hogy a testi erfszak csak a jéghegy csticsa.

A folyamatos lelki er6szakban €16 ndk szdma ennél jéval magasabb.

A csalddon beliili bantalmazis és hozzétartozok kbz6tti erdszak esetén a 2009. évi LXXII.
térvény a hozzétartozék kdzotti erdszak miatt alkalmazhaté tdvoltartésrél eljdrésrend alapjén
az — jogszabalyban nevesitett - intézmények jeleznek a csaladdvédelmi koordindcibért felelds
szervnek, ezen til a rendbrségen az ideiglenes megel6zd tdvoltartis elrendelése
kezdeményezhetd. Ezt a feladatot a jegyzd latja el, Abonyban ez figyben 2022 évben 6, 2023
évben 5 esetben indult eljérés.

S.5 Kirizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatisok (pl. anyaotthon, csalddok Atmeneti
otthona)

A gyermekjo6léti szolgiltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgdltatés, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznaldséval szolgélja
a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban t8rténd nevelkedésének elBsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekek dtmeneti gondozdsa keretében - kivéve, ha a gyermek 4tmeneti gondozését
csalddok 4tmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi &s erkdlcsi fejlédését
elbsegitd, az életkordnak, egészségi éllapotdnak és egyéb szilkségleteinek megfeleld

89



étkeztetésérd]l, ruhdzattal valé ellatdsarél, mentdlhigiénés és egészségligyi ellatasarol,
gondozésardl, nevelésérél, lakhatdsardl (a tovabbiakban: teljes korii elldtés) kell gondoskodni.
Az Anyaotthonok elsddleges feladata a prevencid, a gyermek allami gondozésba vételének
megakadélyozasa.

Telepiiléslinkén anyaotthon, csalddok 4tmeneti otthona nincs, legk8zelebb 1évé anyaotthon
Budapesten van

A Krizis helyzetben 1évd csalddokat a gyermekjoléti szolgalat 1atja el, szlikség esetén bevonva
az elltérendszer t6bbi tagjat (gydmhatésdg, jegyzo stb.) is.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben

A teleplilés kizéletében a n6k aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké.

A hivatalokban, szocidlis, kulturdlis, oktatdsi teriileten a férfiak szdma elenyész6.

Abony Véros Onkorményzatédnak Képviseld-testiiletében, a jelenlegi ciklusban 12 képviseld
kdz6tt 4 nb foglal helyet.

A Polgirmesteri hivatalban €és a vdrosi intézményekben azonban t&bbségében ndi
alkalmazottakat foglalkoztatnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd6 tdirsadalmi problémdk és felszimoldsukra
irdnyulé kezdeményezések

A noéket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémék nem jellemzéek, intézkedést nem
igényelnek.

Megdllapithaté, hogy telepiilésiinkén jelenleg, nincs olyan szervezet, amely a nék
érdekvédelmére alakult volna.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetfségek meghatirozdsa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémik

fejlesztési lehetbségek

A n6k foglalkoztatdsi helyzetének tovabbi
javitdsa sziikséges. Az ealacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6 n6k, foként
alulfizetett, alacsony presztizsfi dllasokban,
vagy kozmunka programokban tudnak
elhelyezkedni. Az  alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezék nagyobb
aranyban kerlilnek munkakeres6 stituszba.

Javitani kell a n6k szdméra a munkaer6-piaci
szolgdltatdsokhoz,  képzési  -atképzési
lehetségekhez vald hozzéférés lehetdségét,
Usztbnbzni  kell a  részmunkaidSs
foglalkoztatast

A GYAS, GYES-r8l a munkaerSpiacra
torténd visszatérés nehézségei novelik a
szegénység kialakuldsanak kockéazatét

Gyermekek napkdzbeni ellatdsat biztosité
intézmények  mikddtetése.  Bolcsbdei
férbhelyek szdmanak bovitése folyamatban.

sok a gyermekét egyediil neveld né

Eletvezetési tandcsadésok szervezése,
Id6szakos gylijtések szervezése a részornldék
részére




| 6. Az idések helyzete, esélyegyenlfsége |

A demogrifiai Gregedés ténye a modern tarsadalmakban ma mir széles kdrben ismert
jelenség. Az Burépai Uni6é orszédgaiban — & rosszabb mutatékkal rendelkezd Wwjonnan
csatlakozott tagallamokat is beleértve — rohamosan névekszik az idéskortiak szama és aranya,

A 65 évnél idbsebb lakossdg ardnya 2016-ban 19,2% volt, 0,3%-al magasabb az el6z6 évi
ratétdl. A demogréfiai elébecslések szerint 2060-ra a 65 év felettiek ardnya eléri a 29%-ot, ezt
kdvetben a nbvekedés lelassul, de az iddsek ardnya tovdbbra is magas marad a népességben.
2080-ra 29,2%-os lehet a 65 év feletti népesség arénya.

Az idéskor népesség dsszetételében is jelentds valtozasokra lehet szamitani. A 80 év feletti
idések 2020. évi 5,9%-0s népességen beliili rataja 2060-ra megkétszerezddhet és eléri a 12,1%-
ot (EUROSTAT, 2017).

Az Eurdpai Uni6 tagéllamainak tobbségében 2019-r61 2020-ra csdkkent a sziiletéskor varhato
élettartam (Eurostat).

Az elemzbk szerint, az 1960-as évektdl kezdve évtizedenként dtlagosan két évvel nétt a
vérhat6 élettartam, az utébbi iddszakban azonban leginkdbb stagndlds, illetve cstkkenés latszik,
és ezt felerfsitette a 2020-ban kitdrt koronavirus-jérvany.

A népszamlélasi adatok alapjan megéllapithaté, hogy Magyarorszdgon folyamatosan névekszik
az id6koriak népességen bellili ardnya. Ez az 6regedési folyamat azonban csak a legutdbbi
évtizedekben értékelhetd kifejezetten negativ tendenciaként. Az elmlt évtizedekben jelentdsen
ndvekedett az 4tlagos élettartam, ugyanakkor folyamatosan és erdteljesen romlottak a
termékenységi mutaték. A haldlozisok szdménak alakuldsa és a termékenység csdkkenése
egylittesen jelentdsen mddositotta a korstruktirat.

6.1 Az idGskorti népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

Az esélyegyenlfség a tirsadalmi stabilitds egyik alappillére.

Az Alaptérvény, valamint az Ebktv. alapjén a korcsoportok esélyegyenlségéneck megteremtését
jelenti az életkorral létrejévé egyenldtlenségek mérséklése, a hétrinyos megkiilénbdztetés
megakaddlyozésa a tarsadalompolitika eszkdzeivel.

Egy orszig, egy tarsadalom civilizaltsdgdnak egyik mutatdja az, hogyan bénik idés lakossdgéval.

Magyarorszdgon még nem sikeriilt felszimolni az id6sekkel szembeni diszkrimindci6t, ami
megmutatkozik mind a munkaer6-piacon, mind pedig egyes pénzligyi szolgdltatdsok
igénybevételénél, pl. biztositdsi dijtételek meghatérozésakor, vagy hitelek nyujtisédnal, de
esetenként az egészségligyi elldtdsban is érzékelhetd az idOseket éré hatranyos megkiilénbdztetés.

Az id6skori népesség, mint szavaz6bdzis a politikai rendszer egyik ndvekvé fontossagi eleme, az
id6spolitika ebb6l a szempontbdl is jelentds.

Demogréfiai szempontb6él meghatirozé az az évtizedek 6ta tartd folyamat, hogy a népesség egyre
nagyobb hanyadét alkotjak az iddsek.

Az id6skorti népesség ardnyédnak névekedése nagy kihivést jelent valamennyi eurépai orszigban,
igy hazénkban is az egészségiigyi és szocidlis elldtérendszer, ezen belill a nyugdijrendszer
fenntarthat6sdga szempontjabdl.
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2017 2018

6.1, szémi téblézat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves kori Oregedési
dlland6 lakesok 4llandé lakosok i
fv széma (f6) széma (f6) S
(TS 026 és TS 028 (TS 010¢s TS 012 X
Osszesen) (sszesen) (TS 030)
2017 2554 2467 103,53%
2018 2 555 2492 102,53%
2019 2 641 2474 106,75%
2020 2678 2 485 107, 77%
2021 2672 2 544 105,03%
2022 2 662 2 567 103,70%
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
110%
108% — — —
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104%
102% =
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98% . i

2018 2020
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6.1.1. szdmi tdbldzat — Nyugdijban, ellitdsban, jAradékban és egyéb
jdrandésdgban részesiilék szdma

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellitisban, jiradékban | ellitdsban, jaradékban
és egyéb és egyéb .
Ev jﬁrandgﬁgban jirandgégban Osszes nyugdijas

részesitld férfiak részesiilé nék szima

szama (TS 063) (TS 064)
2017 1451 2311 3762
2018 1411 2260 3671
2019 1413 2249 3662
2020 1377 2244 3621
2021 1344 2209 3553
2022 n.a. na. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tébldzatbdél megéllapithatd, hogy a nyugdijasok szdma évrbl-évre cstikken, a n6k magasabb
szamban részeslilnek nyugdijban vagy egyéb ellatisban, mint a férfiak. Ez valésziniileg a nék
40 éves kedvezményes nyugdijazésébdl is adédik.

6.1.2, sziml tabldzat - Nyugdjszend eldtisok

Fletkoron & Eletkoron akpud | & sl alidl | lddskordak [Aradéidben
- PO | iimugdibon | Oreslopuppen | Cavey Hn
& elitishan részesQif | ellitishan részeslilG Sores fiick seima | rgestid a8k scda myugdban részesll | nyugdfhan éaestll | részesitettek hevi itlagos
férflak stima nbk 2dma s 088 son) firfiak szdma bk szima szima {f)
{TS.067) {Ts.068} (T5071) {15¢72) {15134)
217 59 4 1011 1698 f 6 f 161 [ 7
18 5 4 %7 1694 f 5 137 [ 7
019 52 4 102 1719 [ 5 128 f 3
X0 53 [ 4 i 994 1759 f 6 117 9
X 51 4 959 1699 [ 9 109 i 10
o] na. na, i na. na. na. na. 9
iFords:TelR, KGHTstar | — 1 = e S| S
Eletkoron alapulé elldtds nemek szerint
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Oregségl nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az elhelyezkedési nehézséggel bird, 50 év feletti munkavéllalok szdmédra is lehetség van a
kiilonbtz6 koézfoglalkoztatdsi programokban valé részvételre. Ezzel dtmeneti segitséget
biztositva a nyilt munkaerpiacon t6rtén6 elhelyezkedésig tart6 iddszakra.

A munkavallalok szdméra lehet6ség van elektronikus forméban is dlléskeresésre.

Az interneten elérhetd www.munka.hu és a www.karrierm.hu portélokon lehetéséglik van
dlldskeresOként t6rténd regisztriciéra illetve az oft 1évl 4lldsajanlatok kozvetlen
megismeréscre.

6.2. szimi tibldzat - Hitrinyos megk(iBnbBztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tiblizatbdl)
Nylivintartott 4lliskeresSk saima Ev 2017 2018 2019 2020 2021 202
Gsszesen
F6 Geszesen am__ | as 402 460 | 385 349
4145 v (15 042) ;: 1 13_6:1,‘ r 12'5737,,, 9,33* i s,;;x [ 9,::% [ s,::%
- v
46-50 év (T5043) :f 11_5:4% i 12,5737“ [ 13,55595 f 11:‘:5% [ 13,521595 f 11‘::’:%
51-55 dv (TS 044) .F: i 1[::;* i 1::sx f 15?7% / 13.6:4% i 117:955 12.4:2%
56-60 év (TS 045) :: ( 1;:* g:;% m‘:sx : 12:?9% i 10‘.‘:9% @ 1:,4:9%
61 éves, vagy afelett] (TS 046) :f 11?764* 1::59‘ 11?:45 1 13,694196 [ 17?992% 13,6951%
Forrds: TelR, Nemzet| Munkalgyi Hivatal ‘

6.3 A kozszolgiltatdsokhoz, kizisségi kozlekedéshez, informécibhoz és a kizisségi élet
gyakorlisghoz valé hozzaférés

Abony véros lakossagénak 23,5% 60 éven feliili, mely kissé magasabb, mint az orszigos étlag.
Az egyszemélyes héaztartasban €10k ardnya az id6s korosztaly korében 65-69 €v kozotti
korosztalyban is eléri a 40 %- ot, A 80 éves kort meghaladok kérében ez az ardny 90 % felett
van. A természetes szaporodas, illetve fogyés évek Ota negativ eldjeld, -30 és -46 kozotti volt
az elmiilt &t évben,



Az elregedés kivetkezménye, hogy a j6vOben véarhatéan ndvekedni fog a szociélis szolgaltatds
irénti igény, mert az idések otthonukban tSrténd gondozaséit a csalddtagok nehezen vagy
egyaltaldn nem tudjik megoldani.

A teleptilésr6l az elvandorlés a hasonlé méretli telepillésekkel megegyezd mértékil, de jellemzd
a fiatalabbak korében a foglalkoztatdsi ingézas, melynek k&vetkeztében az idGsek
hozzatartozék ellatését, csak részben tudjék biztositani, amennyiben folyamatos ell&tésra szorul
a hozzatartoz6 az Snkorményzati elldtérendszer szerepe jelentésen megnd.

Magas a kiiltertileten €16 id6sek széma, akik kdrében jelentds az elmagényosodés. A szocidlis
szolgéltatdsokra val6 igény megnovekedése kiilondsen lathatéva vélt a Covid-19 vilagjarvany
megjelenésekor, amikor a tdvolban €l6 rokonok/gyermekek kevésbé tudtak az id6s8dé
sziilokrol/rokonokrél gondoskodni.

6.3.1. Informaciéhoz vald hozziférés

Az informécidhoz valé hozzéférés az Iddsiigyi Tandcs tagjain keresztiil biztosithatd, akik
tagsdgukbél adoddan kdzvetitdi szerepeben is vannak, és idéskoru tarsaik felé kommunikélnak
Az ,Abonyi Naplé” cimli havonta megjelend helyi lap részletesen tartalmazza a vérosi
eseményeket. Az Gjjség az Snkorményzat j6voltdb6l valamennyi héztartdsba ingyenesen eljut és
biztositja az informéaciékhoz val6 naprakész hozzéférést.

A viéros biztositja a képviseld-testiileti Gilések €16, online kizvetitését, mely az id6sek kozitt
is nagy sikert arat.

Uj elemként jelent meg a ,,Polgirmester hézhoz megy” kommunik4ci6s csatorna, mely sorén
a polgarmester személyesen keresi fel a lakosokat, Ezzel a lehetdséggel szdmos idds is él,
kiilongs tekintettel arra, hogy egészségi dllapotuk miatt a hivatal épliletében mér nem, vagy
csak nehézkesen tudndk 6t felkeresni.

A viéros Facebook oldala is nagyon népszer(i, szimos informaci6t kizvetit.

6.4 Az iddseket, az életkorral jir6d sajitos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Onkorményzatunk id8sligyet érintd dontéshozataldban és a dontések végrehajtdssban
elsddleges szempont az id6sekkel kapcsolatos tarsadalmi szemlélet formaldsa, a szépkoriak
tarsadalmi integraci6janak elsegitése.

Célunk, hogy - az id6sekért, illetve az idésekkel folytatott munkénkkal, a veliik val6 folyamatos
kapcsolattartdssal, valamint az aktiv id6s6dés és a generdcidk k8zstti szolidaritds helyi szint(i
megvaldsitasival - az idés emberek altal hordozott értékek felhasznéldsanak, atordkitésének
elsédleges kdzvetitdi, mozgatérugéi legylink,

Fentiek érdekében 2020 évben létrehoztuk az Idésligyi Tandcsot, melyben a helyi nyugdijas
szervezetek képviseltetik magukat. A Tandcs tagjai rendszeresen egyeztetnek a polgarmesterrel
a vérost érintd fontosabb kérdésekrdl, az Sket rintd feladatokrl, programokrol.

Az id6sek részére szervezett vérosi programok sokszinliségével, a nyilvinossag eszkdzeivel
eldtérbe helyez6d6tt a meglévd képességek megbrzésére és fejlesztésére tbrekvés, az eddig nem
hasznalt készségek el6hivdsa.

Iddsekkel t6rténé aktiv kapcsolattartds tovdbbi formédja a vérosban miikdd6 iddsiigyi
szervezetekkel tori€nd egyiittmikidés
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Az elmagédnyosoddsté]l és feleslegesség érzésétl védd, aktivabb életre késztetd vdrosi
kdzbsségek az idosek elérésén til csalddtagjaik, kdrnyezetiik, tehit joval t8bb személy
¢letminfségére gyakorolnak hatdst, jelentdsen segitve ezzel az integraltabb tirsadalom
1étrejottét.

Az Onkorméinyzat kiemelkedéen fontosnak tartja a szervezetek folyamatos mfikddésének
elosegitését, igy programjaikat pénziigyileg is tdimogatja.

Ilyen programok tdbbek kozbtt pl. Rézsakert Nyugdijas Klub, kirdnduldsainak timogatésa,
készontések nénapon, anydk napjdn, Vasutas Nyugdfjas Klub kirdnduldsainak,
rendezvényeinek tdmogatésa, és az azokon vald részvétel,

Az onkorményzat szdméra fontos a szépkoniak k8szdntése, mely helyi szinten kiegészitésre
keriilt és a polgdrmester a jogszabédlyban meghatirozottakon il emléklappal kiszénti a 80 év
feletti iddseket.

Kardcsony alkalmaval kisebb ajéndékcsomaggal készontjliik a teleplilésen él6 valamennyi 90
év feletti iddst.

Uj kezdeményezés, hogy az idések szdméra lehetéség nyilik angol nyelv tanuldsra, mely
kezdeményezés szintén az aktiv id6skort hivatott elésegiteni és ingyenesen biztositja szdmukra
a tanulés lehetdségét.

Nagyon népszerli a Senior Akadémia rendezvénysorozat, melynek keretében szédmos,
iddseket killénésen érdekld s érintd téméban tartunk elbadésokat, A rendezvénysorozat egyre
népszeriibb, szinte telthizzal milkddik a varoshaza disztermében.

A megvalésult eldadédsok - a teljesség igénye nélkiil - az aldbbi témdkat érinttették az elmult

idészakban:

» A demencia felismerése, leglijabb kutatésai, az emlékezet fontossaga id6skorban

»  Hogyen maradhatunk idés korunkban is szellemileg frissek, és mi kell ahhoz, hogy
hosszi életliek lehessiink.

>  Kozdsség és a rendszeres testedzés szerepe és fontosséga

»  Félelmeink, aggodalmaink kezelése 50 év felett.

»  Ne dolj be!- avagy az idds korosztaly atverési kisérletei

Evrél évre megrendezésre keriil az Idések Vilggnapia a Varga Istvén vérosi sportcsarnokban.
Az Ynkorményzat kiemelkedben fontosnak tartja az Id8sek Vildgnapjdnak méltd
megiinneplését. Az eseményeken vendégeink szinvonalas misort tekinthetnek meg.
Tapasztalataink szerint az id6sek szdmdra nagyon fontos ez az iinnep, és rendkiviil hélasak a
megbecsillést kifejez6 tinnepségekért.

Abony Viéros Onkorményzata 2022.évben az id8sckért végzett tevékenységéért elnyerte az
,Jddsbarit Onkormdinyzat” dijat.
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A viros nyugdijasaira, idéseire vonatkoz6 adatokat alébbi tablazatok mutatjak.

6.3. szdmu tdbldzat — Nyugdijban, elldtisban, jAiradékban és egyéb jirandésdgban részesiilk
szdma (Megegyezik a 6.1, 1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellitasban, Nyugdijban, ellitisban,
jaradékban és egyéb jéradékban és egyéb 2
Ev jirandésigban részesilé | jérandésigban részesiil Sl o T
férfiak szdma (TS 063) nék szima (TS 064)
2017 1451 2311 3762
2018 1411 2260 3671
2019 1413 2249 3662
2020 1377 2244 3621
2021 1344 2209 3553
2022 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugd(jasok szama (f5)
4000 — -
3500 4 3 = — —
3000 : :
2500 :
2000 - S
1500 =
1000 - —
500 — = -
0 B 1 T T T —  — 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.3.1. szam tablazat - 65 évnél idésebb népesség €s nappali ellitisban részesiild idéskoriak

szdma
Nappali
65 év feletti ellitishan Hézi Szocidlis
lakossdg szdma részesiilé segitségnytjtisban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | idéskortiak | részesiilék szima | részesiilék széma
ndk TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fd fé 6
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2017 2554 25 40 55
2018 2 555 26 40 50
2019 2 641 26 39 55
2020 2678 27 39 57
2021 2672 26 38 58
2022 2 662 25 37 60
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatdsok
60
50
a0
30
20
10

o

2017 2018 2019 2020 2021 2022

u Nappall elldtds = Hazi segitségnyl[tds @ Szocldlis étkeztetés

A jogszabily szerinti kitelezd szocidlis ellitdsok mindségi biztosftfisa

Abonyban a szocidlis alapszolgiltatdsokat a Ceglédi Tobbcéli Kistérségi Téarsulas
fenntartdséban mikddé Humén Szolgaltaté Kdzpont biztositja.

Az Intézmény a szocidlis igazgatésrél és szocidlis ellatdsrol sz6l6 1993, évi III. t6rvényben
meghatdrozott alapellatisok az aldbbiak szerint biztositja: Szocidlis étkeztetés, Hazi
segitségnynijtas, Nappali ellatds (id6ések klubja), tdmogaté szolgdlat, kdzOsségi ellatds
(pszichiatriai betegek)

Az iddsek dltal igénybe vett alapellitdsokat az aldbbi tdbldzat mutatja.

Tamogatd Pszichidtriai | Id6sek Hazi Szocidlis
szolgélat betegek nappali segitségnyijtés | étkeztetés
kozosségi ellatasa
ellatasa
2020 10 18 25 59 76
2021 11 18 25 58 70
2022 il 18 25 46 67
2023 9 18 25 45 68

Forrés: CTKT HSZK adatszolgéltatisa

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozisa.

Az idések helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
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Az id6skoruak biztonségérzetének Figyelemfelkelté el6addsok szervezése,
(kozbiztonsag és kdzlekedés biztonsdg) tdjékoztaté anyagok kizzététele a rendérség

fenntartaséra, fokozasara folyamatosan és a helyi média bevondséval. Prevencids
sziikség van. programok az dldozattd vélds megel6zésére.
Notvekvd probléma az idéskori Prevencios programok szervezése az

elmagényosodds, erbsddnek a nyugdijas | elmaginyosodds megel6zése érdekében, mér
életforma elfogaddsdnak probléméi, a a nyugdij el6tt olyan kbz6sségek kialakitasa,
korcsoport kapcsolatai beszikiiltek. amelyek a nyugdijba vonulés utdn akér
dnsegitd korként is milkddhetnének

| 7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékkal €16 embereket a tdrsadalomban az egyik leghatrdnyosabb helyzetli csoportnak
tekinthetjtk. Az érintettek kedvezftlen egészségi 4llapota mellett a térsadalmi
kdrtlményeikben is szimos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdsen befolyasoljék a
mindennapi életiiket, mésfeldl a tirsadalom altal elfogadott normékhoz valé igazodést.

Az Orszaggylilés 15/2015. (IV.7.) hatérozatdval elfogadta az Orszigos Fogyatékossdgiigyi
Programot 2015-2025. évekre vonatkozdan, amely megfogalmazta a fogyatékkal é16 személyek
esélyegyenlOségét, j01étét elobmozditd célokat.

A Program Preambuluma is utal arra, hogy az elmiilt években, évtizedekben jelent8sjogalkotdsi
lépések sziilettek a fogyatékos emberek életmindségének javitisa, ondllé életvitelénck és
tarsadalmi integracidjdnak el8segitése érdekében.

Ezek kozill kiemelhet6 a 23 évvel ezelStt megszlletett 1998. évi XXVI. tdrvény a fogyatékos
személyek jogair6l €s esélyegyenléségilk biztositdsirél, valamint a Fogyatékossdggal él6
személyek jogair6l sz616 —a 2007. évi XCILI. térvénnyel ratifikalt —- ENSZ-Egyezmény.

Az Egyezmény nem hatéroz meg j jogokat a fogyatékos emberek szdm4ra, hanem 8sszegy(ijti
¢s koherensen 8sszefoglalja a fogyatékos emberek dltaldnos és specidlis jogait, illetve ezekkel
kapcsolatosan a ratifikdlé 4llamok - vagyis Magyarorszag - széméra is kotelezettségeket,
feladatokat és tiltdsokat fogalmaz meg.

Az esélyegyenlfséget biztosit jogszabélyok kézill kiemelendd az Ebktv., amely a fogyatékos
emberekkel kapcsolatban az emberek kdzotti viszonyokat, a személykdzi és tarsadalmi
csoportok kozotti kapcsolatokat szabalyozza.

Az Burdpai Fogyatékosiligyi Stratégia (2010-2020) kimondja, hogy ugyanuigy biztositani kell a
fogyatékos személyek széméra a fizikai kérnyezethez, a kdzlekedéshez és az informdcids és
kommunikéciés technolégidkhoz, valamint a szolgdltatdsokhoz, kbzszolgaltatdsokhoz vald
hozzéférést, mint az egészséges személyek szamdra. A cél a termékekhez és szolgéltatisokhoz
valé hozzaférés biztosftdsa a fogyatékkal €16 személyek szAmdra, beleértve a segitd
eszkdzdkkel éloket,

A 2022 népszAmlélas adatai szerint az 5 éves és anndl idésebb népesség 75%-a vélaszolt az
egészségi dllapottal kapcsolatos, Gnkéntesen megvalaszolhaté kérdésekre.

A vilaszadok 72%-a nem jelzett egészségi problémat.

1,7 milliéan szdmoltak be tartos betegségrdl, 639 ezren nyilatkoztak, hogy egészségi dllapotuk
sulyosan korlétozza &ket, és 270 ezren éltek fogyatékossaggal.

109 ezren voltak mindhdrom tekintetben veszélyeztetettnek tekinthetdk, tdbbségiikben idds
emberek.
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Az § éves és anndl idésebb sgészségi probléméval éi6 népesség szédma, 2022

Tarts Deme=SQe an

Forrés: KSH
7.1, Fogyatékos emberek munkaerd piaci helyzete

A fogyatékos emberek térsadalomba tdrtén$ beilleszkedését, méds emberek altal t6rténé
elfogadasat jelentds mértékben segiti a munkavéllalas, ha a megélhetéstiket munkabodl szdrmazé
bevételbbl tudjék biztositani.

A fogyatékos emberek gazdaségi aktivitdsét nagyban befolyésolja a fogyatékossag tipusa.
Féleg azok a fogyatékos emberek tudnak munkat véllaini, akiknek a fogyatékosséga kevésbé
sulyos.

A magyar térsadalom aktivitdsi szerkezetében 2011- hez képest 2016-ra jelentds valtozdsok
kovetkeztek be: 40-rél 46%-ra novekedett a foglalkoztatottak arénya, mikézben csékkent a
munkanélkiiliek, az inaktiv keres6k és az eltartottak népességen belilli ardnya.

A fogyatékos emberek aktivitasi jellemzdi nagyon sajatosak, Osszetételiik jelentGsen eltér a
tarsadalom egész¢étdl, ugyanakkor az &t év alatt bekdvetkezett viltozdsokat leiré dltalénos
trendek e csoportban is érvényesiilnek. A fogyatékosok korében a foglalkoztatottak ardnya
csaknem 3 szdzalékponttal, 16%-ra nvekedett, mikdzben csdkkent a munkanélkiiliek és az
inaktivak ardnya is.

Az inaktivak kdrében emellett egy bels6 atrendezbdés is megfigyelhetd, ami kbzvetleniil a
rokkantsaginyugdijas-statusz megsziintetésével, illetve a megvaltozott munkaképességiiek
szaméra nyujtott tAmogatasok rendszerének atalakitdsédval hozhaté Gsszefiiggésbe. Ennek az
dtrendezddésnek a f& eleme a rokkantsdgi, rehabilitdcids, egészségkdrosodési elldtdsban
részestilok, illetve az egyéb inaktivak ardnyédnak a visszaesése, €s ezzel parhuzamosan a sajét
jogl oregségi nyugdijasok ardnydnak a ndvekedése.

Amig tehat iddponttd] fliggetlenill a nemek arénya szerint a fogyatékos és a teljes népesség

k§z6tt nem tapasztalhat6é szimottevd killénbség, addig a fogyatékosok kor, illetve gazdasagi
aktivitds szerinti struktirdja jellegzetesen eltér a tarsadalom egészét6l
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7.1.1 szdmd tdbldzat - Megviéltozott munkaképességd személyek ellstssaiban részesiilBk szdma
nemenként
Megviitozott munkaképesség(l Megvidltozott munkaképességd
Ev személyek ellitdsalban részesiil6k | személyek elldtdsalban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) ) szdma - Ngk (TS 062)

2017 250 332 582
2018 | 236 [ 316 552
2019 215 ' 294 509
2020 204 ' 297 501
2021 202 285 487
2022 n.a. ' n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar

iMegviltozott munkaképesség(i személvek 46 elltisalban
részeslil6k szdma nemenként
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7.2 A telepiilésen fogyatékossdggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajdtos problémdi

A tizentt sérilt fiatalt foglalkoztaté kzbsségi miihely az Egvediil Nem Megy Alapitvény
szervezésében alakult meg Abonyban. Akkreditélt intézményként munkéltatdi szerepet tdltenek
be, ezzel 6ndll6 keresetet és jovbképet biztositanak a helyi Down szindrémas vagy més értelmi
sériilt fiataloknak.

A hosszii évek munkéja és kiizdelme végre meghozta gytimdlcsét, 1étrejott a munkahely, amely
azon kiviil, hogy 15 csalddban €16 fogyatékos embernek munkét, jévedelmet, elfogaddst és
megbecsiilést hoz, a csalddoknak is kdnnyebbséget jelent.

Régota szerették volna, elémi, hogy fogyatékossdggal €16 csaladtagjaink felnétt életiikben
mindenki méshoz hasonléan dolgozhassanak és a térsadalom megbecsiilt tagjaként
elfogadasban részesiiljenek.
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A munkavallaldst kdz8sségi foglalkozdsok el6zték meg; itt megismerték meg a kézmiives
fogasokat, a munkavégzést, az alkotds Or0mét. Ezek a foglalkozdsok Abony véros
Onkorméanyzata altal felajénlott Miivel6dési Hazban valésultak meg. Szerettek volna 8nallé
kézmilives m(ihelyt teremteni a munkavéllalasra felkészitett fiatalok szdmdéra, igy tGbb
tarsszervezettel is felvették a kapcsolatot, hogy ehhez tamogatast kérjenek. Régi partneriik, a
budapesti székhelyii Down Alapitvny sietett a segitségilkre, az & tapasztalatukkal sikeriilt
megvaldsitani az imméron miik$dé akkreditalt munkahelyet.

A megvaldsitdshoz széleskorii 6sszefogééra volt szilkkség: a Ceglédi Tankeriilet, valamint G4ll
Kéroly reformétus lelkész azonnal a kezdeményezés mellé alltak, igy az abonyi Reformétus
Egyhéz épliletében létrejohetett a foglalkoztaté miihely.

A Down Alapitvany 12 fogyatékos fiatallal, egy miihelyvezetbvel, két vezetd kézmiives
szakemberrel és egy asszisztenssel kotdtt eddig munkaszerz6dést.

A védett munkahely a fogyatékossaggal €16 emberek szamara 6néllé pénzkeresetet, Snbecstilést
jelent, melyre felépithetnek egy teljes, 6ndllé életet. A jovedelemszerzé munkdhoz szakmai
ismeretekre van szilkkség, a megtanult szakma viszont csak akkor vélhat kenyérkeresd,
jovedelemszerzd tevékenységgé, ha van munkahely, van munka és van eladhat6é termék vagy
szolgaltatds. A munkahely 1étrejotte éppen ezért jelentds mérfoldkd, de a teljes akaddly-
mentesitéshez, még tovébbi tdmogatdsokra van sziikség.

A vérosban talalhaté Pest Megyei Kdris Integrilt Szocidlis Intézmény abonyi telephelye a
Viktéria Otthon.

Az intézmény kdnnyen megkdzelithet$ autébusszal és vonattal, a vasutillomas 10-15 perces
sétara van.

Az intézmény komplex parkositott tertileten, két, kétszintes gondozasi, épiiletbl, és egy
lakdotthoni részbdl 4ll. Lakészobaink kettd, és négydgyasok.

A lakék a Pest megye kizigazgatasi terliletérdl keriilnek be.

Fo célkitiizés a lakok szdmdra az otthonteremiés, csalddias 1égkor az intézményen belill, és az,
hogy az intézmény falain kiviili vilagot ismerjék meg. Programjaikban vasarlasok,
kirandulésok, a fejlodést elosegitd csoportok, hdz koriili munkdk, a személyes ligyintézések
segitése szerepel.

Orvosi, szakorvosi ellatas helyben biztositott.

Az intézmény mindtsszesen 246 férShelyen nyijt dpol6-gondozd otthoni ellatist idds és
fogyatékos személyek szdmdéra, 34 féréhelyen lakéotthoni elldtist fogyatékos személyek
szdmaéra.

Az abonyi intézményben az aldbbi bejegyzett szolgéltatdsok  miikSdnek:
fogyatékos személyek otthona (férbhelyek szama: 110 féréhely)
fogyatékos személyek dpoldé-gondozd céla lakdotthona (férbhelyek szima: 10 férShely)

A tartds bentlakdst biztosité intézményben az ott €16k részére teljes korii elldtast biztositanak.
Az integralt intézmény egyes telephelyein az ellatottak egészségi allapoténak, koranak, fizikai
és mentilis 4llapotdnak megfelel® fejleszt6 foglalkoztatdséra is lehetdség nyilik.
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A kiildnleges bandsmédot igénylé (SNI) gyermekek ellétdsdban és oktatésat, nevelését litja el

az Abonyi Montigh Imre Egységes Gybgvpedagégiai Intézmény, Ovoda és Altalinos

Iskola az aldbbi szervezeti forméban;

» 8 évfolyamon 5 4ltalénos iskolai osztily (75 £ tanuldsban akaddlyozott ill. értelmileg
akadélyozott tanuléval)

> Specidlis évoda 8 fovel

» Utazd gy6égypedagdgus szolgalat, 40 ellatott tanuléval

Az iskolédban éltalinos képzés folyik 1-8. évfolyamon, négy pedagdgiai szakaszon. Szakirdnyt
képzés nem folyik. Gyermekkdzpontii, humén bedllitottsagii nevelStestillet szdmdra a
gyakorlatiassdg, a mindennapi életben felhasznélhaté ismeretek nywjtisa, a tdrsadalmi
beilleszkedés segitése az elérendé nevelési-oktatési cél.
A Tanuldsi képességeket Vizsgalé Szakért6i és Rehabilitaciés Bizottsdg altal vizsgdlt és
foglalkoztatdsra javasolt gyermekek érdekében aktiv cselekedteté modszereket alkalmaznak.

A Montigh Imre Altalinos Iskola Gydgypedagégiai Ovodai Csoportja csalédban é15,
ktildnleges bandsmédot igényld, értelmi fejlédésiikben kdzépsilyos fokban sériilt dvodédsok
ellitisdra alakult, de ma mir kiilénb8zd sdlyossdgli mentdlis sérilléssel, autizmus
spektrumzavarral kiizdé gyermekek fogad4séra is alkalmas.

Az 6vodai csoport 15 féréhelyes.

Az utazd gybégypedagbgus szolgéilat az abonyi éltalénos iskolékban integréltan tanulé sajétos
nevelési igényli tanulSkat litja el, a Pest Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Székhely
Intézmény (Varmegyei Szintl Szakértdi Bizottsag) szakértdi véleménye alapjén.

7.3 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szdmdra kiilén pénzbeli es természetbeni ellatast &és kedvezményt
az onkorményzat nem nyujt, és erre az ellatisra vonatkozé helyi rendeletiink nincs, azonban
valamennyi a helyi rendeletben szabdlyozott ellatds igénybevételére kiildén kérelem alapjén
jogosultak lehetnek.

Kozponti jogszabdlyok alapjén azonban az aldbbi elldtdsokban, tdmogatisokban
részesiilhetnek:

Fogyatékossdgi timogatds: a fogyatékos személyek jogairél és esélyegyenlBségiik
biztositdsar6l sz0l6 1998. évi XXVI. torvény 22. §-a alapjén biztositott fogyatékossigi
tdmogatds a sililyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elbsegits, havi
rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tdmogatés célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétol fliggetlentll - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos
dllapotbdl eredé tarsadalmi hatrdnyok mérsékléséhez.

Rokkantsdgi jaradék: A rokkantsdgi jéradékrdl sz6lé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy
azt meghaladé mértékli egészségkdrosodast szenvedett és nyugellatdst, baleseti nyugellstdst
részére nem éallapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A silyos mozgdskorlatozott személyek kdzlekedési

kedvezményeirdl sz6lé 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitdsi timogatdsra (kozlekedési kedvezmény) a siilyos mozgaskorlatozott személy jogosult
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Parkolisi igazolvinyra jogosult tovabba a mozgéaséban korldtozott személy parkolési igazolvanyétél
sz616 2018/2003. (XII.11.) Kormanyrendeletben foglaltak szerint.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informdcibhoz és a kozdsségi élet
gyakorldsihoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadilymentesités

A fogyatékos személynek joga van a sziméra akadilymentes, érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre.

A teleplilésen az intézmények részben akaddlymentesitettek, a Polgirmesteri Hivatal épiilete
komplex akadAlymentesitett épiilet. ( lift, vezetd sdv, indukci6s hurok, Brei iras) .

A pélyézatok keretétben megvaldsult 1j épiiletek - Dr. Kostyan Andor Rendel6intézet, Abonyi
Lajos Miivelédési Hdz, Konyvtdr és Falumizeum, Piaccsarmnok épiilete - szintén
akaddlymentesitettek.

A fogyatékos személy szdméra a mivelddési, kulturdlis, sport- més kozOsségi céli
létesitmények l4togatdsa biztositott.

Parkolés nem okoz gondot, a mozgiskorlatozottak részére kijeldlt parkoléhelyek kialakitdsa
megtortént.

Az Onkorményzat tulajdondban lév0 kdzintézmények és koztertiletek jarddk, zdldteriiletek,
jatszoterek feltjitasa soran folyamatosan gondoskodunk az akaddlymentesség biztositasarol.
Ma mér a jogszabélyban elbirt kételezettség az akaddlymentesités. A telepiilésfejlesztési
tervekben éltaldnos elvként jelenik meg az egyenld esélyli hozzAférés biztosftisa.

Az dnkorményzat rendelkezik sajat honlappal, amely szintén akadélymentes.

7.4 Kiovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetfségek meghatérozdsa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek

Nappali ellatas biztositésa helyben éplilet biztositdsa, intézmény alapitdsa

Nem minden buszmegilld akaddlymentes, | A lehetd legtsbb buszmegéllé
nem megoldott a fel- és leszéllds | akaddlymentesitése, pénzforrasok
balesetmentes biztositisa a mozgasukban | felkutatésa, paly4zatok figyelése.
korlatozott személy részére

8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tirsadalmi felelGsségvillalisa

A civil tarsadalom fejlesztésének, fejlédésének mozgatérugdja egy erds érdekképviselettel bird
helyi civil tdrsadalom, hiszen a civil érdekképviselet alulrél szervezd$ folyamat, mely a
kialakitott forumain keresztiil képviseli a szakmai érdekeket, értékeket stratégiai kérdésekben.

Abonyban a civil szervezetek egyre jelentésebb szerepet toltenek be a véros életében illetve az
egészségligyi, kulturdlis, oktatdsi, szocidlis és ifjusdgi feladatok elldtdsdban, valamint a
szabadid6 hasznos elttltése tertiletén.

A vérosban kézel 30 civilszervezet miikédik killénboz6 terlileteken, dsszetételilk szines.
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Alapitvanyok, tirsadalmi szervezetek, egyesiiletek:

Vérosunk Fejlédéséért Egyesiilet

Abonyi Flivoszenekari Egyesiilet

Abonyi Muzsikélé Gyermekekért Alapitvany

Abonyi Lajos Falumtizeum Barati Kore

Abonyiak Abonyért Alapitviny

Egyediil Nem Megy Alapitviny

Magyar Galamb és Kiséllattenyésztd V-227. Abonyi Egyesiilete
Egyiitt a gyermekekért Alapitviny

Egyiitt Egymésért Alapftviny

Kék Maddr J6léti Alapitvany

Osszefogés Egy Jobb Abonyért -Vérosvéds, Varosfejlesztd és Vérosszépitd Kézhasznt
Egyesiilet

Ovodés Gyermekekért Alapitvény

Nagyabonyi Szinkér

Abonyi Tarkaborju Egyesiilet

Bihari Szinkor

Simogat-Lak Allatotthon Alapitviny

VVVVV VVVVVVVVVVY

Sportszervezetek:

Abonyi Birkézé Club

Abonyi KID Football Club

Téth Motorsport

Abonyi Horgasz Egyesiilet

Abonyi Kézilabda Club

POWER Karate Sportegyesiilet

Abonyi Sakk Egyesiilet

Abonyi Torna- és Akrobata Klub

Fiatalok Egészséges Eletm6djaért Egyesiilet
Fergeteg Triatlon SE

Nagyabonyi fjaszok Hagyomény®érzs és Sportegyesiilete
Abonyi Lovas Klub

Abonyi Ujvilag Vad4sztérsassg

Gyulai Didksport Egyesiilet

Somogyi Didksport Egyesiilet

VVVVVVVVVVVVVVY

Egyéb szervezetek:

» Abony Vérosi Polgérfrség

» Andante Kamara kérus

» Karitdsz Abonyi Csoportja

» Téjvildg Szocidlis Szovetkezet

A vérosban a civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszony van az Snkorményzat és a civil és egyéb szervezetek kozdtt. Az egylittmiikdésnek
kdszonhetben az Snkorményzati rendezvényeken, kdzdsségi és kulturélis programokon, aktivan
1észt vesznek a szervezetek.

105



[ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossiga

Abony Viros Esélyegyenléségi Programja fontos szerepet t6lt be a virosban el& tirsadalmi
rétegek esélyegyenldségének javitdsiban, tdrsadalmi stituszuk erdsitésében. A program
megval6sulasdnak nyomon kovetése mind az Onkorményzat, mind a kdzszolgaltatdsi teriilet,
illetve kdzigazgatés kiemelt feladata.

A program eredményességének értékelése, cllenbrzése kétévente térténik. Az értékelds
eredményeinek nyilvanossé tétele kapcsdn a személyes adatok védelmének biztositaséira
kiemelked§ figyelmet kell forditani.

Szlikséges minden elérhetd eszkdzt és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztatd
kiadvinyok, rendezvények, lakossdgi forumok, helyi sajté stb.) a tdmogaté szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitésa érdekében.

A kétévenkénti értékeléskor feltirt hidnyossagok felszadmoldsara kiilén intézkedési tervet kell
késziteni, amelyben meghatdrozisra kerillnek a célkitlizések, tevékenységek, felelGstk,
hatdridok, sikerkritériumok.

| 10. Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10.1 HEP IT részletei
Célesoport Kovetkeztetések
problémdk fejlesztési lehetdségek
beazonositdsa rivid meghatirozésa rovid
megnevezéssel cimmel
Romék/és vagy A cigény/roma Erdsiteni kell a
mélyszegénységben | nemzetiségi csoporthoz felnbttképzést nytjtod
élok tartoz6 felndtt lakossag, intézményekkel, szakképz6
jelent6s része nem centrumokkal valé
rendelkezik versenyképes | kapcsolattartist, §szténbzni
végzettséggel. kell kézbs cselekvési
programok kidolgozisat a
halmozottan hatrényos
helyzetii, kiemelten a
cigany/roma személyek
egész életen 4t tartd
tanuldsénak megteremtése és
biztositdsa érdekében
A viérosban a A TOP_PLUSZ-3.1.2-21-
»Mérgesként” ismert PT1-2022-00001 szédmd,
teriileten atlagosnal Szociélis céla
magasabb a hatranyos varosrehabilitdcié (ESZA+)
helyzetli lakok arénya. pélyézat keretén beliil
megkezdddhet a varosrész
rehabiliticidja, ezzel
parhuzamosan a hitranyok
csokkentése.
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Segiteni kell a vérosrészben
€16 hatranyos helyzet(i
lakosség felzarkoztatasat.
A veszélyeztetett, illetve a

veszélyeztetés hatérdn 1évd
teriileteken sziikkséges a
szegregéalodas
megakadalyozisa, a
célcsoport aktiv
bevonésdval.
Drogfogyasztés, fiatalkori | Sziil§, iskola, kdrnyezet
blinelkdvetés, kbzlekedési | egyiittes odafigyelése,
Gyermekek szabdlytalansigok jelzbrendszer miik&dése,
felvildgositas a helyi kérzeti
megbizottal kdzosen
Késb estig, éjszaka Polgérdrszolgélat fokozott
feliigyelet nélkiili ellendrzése, egyiitt a helyi
gyermekek el6forduldsaa | rendérdrssel, bevonva az
telepiilésen egyes szorakozohelyek
tulajdonosait is a
biztonségos szérakozas
megteremtése érdekében
Ifjisagi Klub létrehozésa,
megszervezése
Sok gyermek napkézbeni | Gyermekek iskolasziinetben
elhelyezése a nyéri sziinet | valé  feliigyelete, nyéri
alatt nem biztositott napkGzis tébor
szervezésének fenntartdsa
Nék A n6k foglalkoztatasi Javitani kell a nfk szdmadra a
helyzetének tovabbi munkaerd-piaci
javitdsa szlikséges. Az | szolgéltatdsokhoz, képzési -
alacsony iskolai atképzési  lehet6ségekhez
vegzettséggel rendelkezé | valé hozziférés lehetSségét,
nbk, féként alulfizetett, | Gsztondzni kell a
alacsony presztizsii részmunkaidés
dllasokban, vagy foglalkoztatést
kozmunka programokban
tudnak elhelyezkedni. Az
alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezdk
nagyobb ardnyban
keriilnek munkakeresd
statuszba.
A GYAS, GYES-r8la | Gyermekek napkd&zbeni
munkaerfpiacra térténé | ellatdsat biztositd
visszatérés nehézségei | intézmények miikddtetése.
névelik a szegénység Bdlcs6dei féréhelyek
kialakulésénak kockdzatét | szdmdnak bbvitése
folyamatban.
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sok a gyermekét egyediil | Eletvezetési tanicsaddsok
neveld nd szervezése,
Iddszakos gylijtések
szervezése a raszorulok
részére
Idések Az id6skoriak Figyelemfelkelt$ eléadédsok
biztonsédgérzetének szervezése, tdjékoztatd
(kdzbiztonsag és anyagok kézzététele a
kozlekedés biztonsdg) | rendbrség és a helyi média
fenntartdsara, fokozéiséra | bevondsdval. Prevenciés
folyamatosan sziikkség | programok az dldozatta vilds
van. megelbzésére.
Novekvd probléma az | Prevencids programok
id6skori elmaganyosodds, | szervezése az
erdstdnek a nyugdfjas | elmagdnyosodéds megel6zése
életforma elfogadasédnak | érdekében, mér a nyugdij
problémdi, a korcsoport | elétt olyan kdzosségek
kapcsolatai besztikiiltek. | kialakitdsa, amelyek a
nyugdijba vonulds utin akér
Onsegitd korként is
miikddhetnének
Fogyatékkal él6k | nappali elldtds biztositdsa | épiilet biztositdsa, intézmény
helyben alapitdsa
Nem minden buszmegdllé | A lehet6 legtébb
akadédlymentes, nem buszmegall6
megoldott a fel- és akaddlymentesitése,
leszéllés balesetmentes | pénzforrdsok felkutatdsa,
biztositdsa a mozgdsukban | palyazatok figyelése.
korlatozott szemeély
részére
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| 10. 3. Megvaldsitis

A megvaldsitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetsi szdmdra feladatul adja és ellen6rzi,
a telepiilésen miik6dé nem &nkorményzati fenntartdsii intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsdk meg, illetve
tdmogassdk.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeité] és partnereit8l, hogy vizsgiljdk meg, és a program
elfogadasit koévetben biztositsdk, hogy az intézményllk milksdését é&rintd, és az
esélyegyenlfség szempontjéb6l fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatérozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba éplilienek be é&s érvényesililjenek az egyenld
béndsmddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az Gnkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjiban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokr6l intézményi szintli
akci6terveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésira és megvaldsitisira, tovébbd értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informécidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlaséra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds Férumot hoz
létre és miikddtet.

A fentiekkel kivénjuk biztosftani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsénak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésulédsénak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testilletének rendszeres
t4jékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel8z8 idGszakban végrehajtott intézkedések
cl6segitették-e a kitlizdtt célok megvaldsulésdt, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges 1j
beavatkozésok meghatirozisa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldséhoz sziikséges beavatkozésok évenkénti
feliilvizsgédlata, a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges viltozésok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel dsszefliggd problémdk megvitatdsa

- 8 HEP IT és az elért eredmények nyilvinossédg elé tirdsa, kommunikélésa
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A HEP Férum miikSdése:;

A Férum legal4bb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miik6dését megfelelden dokumentdlja, tiléseirdl jegyzOkonyv készill.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamol$ elfogadéséra, vagy
itdolgoztatisara, valamint szikség szerinti médositdséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési terlilet végrehajtdsdra feleldst jelSlhet ki tagjai kziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsét, végrehajtisit a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsira az egyes beavatkozési teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmol6inak alapjén.
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Nyilvdnossdg
A program elfogadésit megel6zden, a véleménynyilvinitds lehetdségének biztositisa
érdekében nyilvénos férumot hivunk ssze.

A véleményformaélas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanosségra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatit koordindlé HEP Férum elsd illésének
mihamarabbi Gsszehfvésa.

A nyilvénossdg folyamatos biztositdsira legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleplilés d6ntéshozéit,
tisztségviselbit, az intézményeket ¢s az egylittmiikddd szakmai és tirsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éaltal végzett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvdnosségra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
Onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonbdzd rendezvényein, beépitjik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hitrényos helyzetliek tdmogatdsédnak fontossdgat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és térsadalmi kdrnyezet kialakitdsa
érdekében.

Ervényesiilés, médositds
Az Onkorményzat garantdlja a HEP megvaldsuldsdt, melynek keretében vizsgélja, hogy a

helyzetelemzés tovédbbra is helytédllé-e, felméri a lejart hataridejli intézkedések teljesiilését és
eredményeit. Sziikség esetén modositja azt, vagy 0j esélyegyenldségi programot készit.
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| 10. 4. Elfogadés médja és détuma

Abony véaros Onkorményzatinak képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 13/2024. (IL.15.) szdmu hatdrozatdval
elfogadta.

Abony, 2024. 02. 15.

. A\ .
d v é;'ﬂ?ﬁ X ,
Dr. Gispar Anita olt
jegyzd polgfirmester
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